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Senhor Presidente,

Com fundamento no § 5° do art. 166 da Constituigdo da Republica de 1988. bem
como no § 5° do art. 132 da Lei Organica, encaminho a presente Mensagem com o objetivo de
propor modificagdo no Anexo do projeto de lei que “dispde sobre as diretrizes para elaboracao
da Lei do Orgamento Anual de 2019 e da outras providéncias”™, protocolado pelo Poder
Executivo por meio da Mensagem n° M, de 15 de maio de 2018.

o A alteragdo visa a substituigao do item 1.9 do Anexo | do referido projeto de lei.
com o objetivo de torna-lo mais aderente as prioridades desta gestdo municipal. Neste sentido.

sdo propostas as alteragdes a seguir.
“1.9 — PRIORIDADES E METAS PARA 2019

Apresentam-se as prioridades para 2019, conforme estabelecido no Plano

Plurianual de A¢do Governamental — PPAG 2018-2021:

1 — Policiamento em areas prioritarias e em unidades de atendimento &

populacdo, com o objetivo de promover a seguranga no ambiente escolar, nas unidades de
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satde, nas unidades de assisténcia social e nos espagos publicos de convivéncia comunitaria
grande circulagio de pessoas, além de reduzir os indices de criminalidade, possibilitan
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significativa melhora na sensagéo de seguranga. o

2 — Prevengdo da violéncia em areas de vulnerabilidade social. com o objetivgﬁi

]

de promover intervengdo qualificada em fatores de risco a violéncia e de protecaqy
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desenvolvendo agdes locais de prevengdo aos homicidios, articulando redes de prote¢do &

ofertas de servigos para jovens em territorios de maior vulnerabilidade e atendimento a%

pessoas expostas a fatores de risco de violéncias doméstica, de género. sexual. contra criangas
e populagdo de rua.

3 — Promocdo da gestdo integrada na resposta a emergéncigs. com o objetivo de

promover, por meio do Centro de Operagdes de Belo Horizonte — COP-BH —. a¢éo integrada ¢

coordenada das institui¢des responsaveis pelos eventos e incidente{ tglevantes, situagdo de
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emergéncia e crise, visando prevenir, mitigar riscos e aperfeigoar a pronta resposta. Contribuir
para a segurang¢a da populagdo do Municipio, utilizando tecnologias de cidade inteligente.

4 — Ampliar e qualificar o atendimento hospitalar e de urgéncia e emergéncia.,

com o objetivo de propiciar servigo qualificado de assisténcia médico-hospitalar aos pacientes
do Sistema unico de Saude — SUS.

5 — Fortalecimento da atenc¢fo primaria em saude, com o objetivo de promover o

cuidado integral a saude na Atengdo Primaria a Saiude de forma humanizada, oportuna,
resolutiva, segura e de qualidade, fortalecendo a estratégia de Saude da Familia e assegurando
a cobertura adequada.

6 — Implantacdo da gestdo de custos em hospitais e unidades proprias de saude.

com o objetivo de gerar relatorios com informagdes sobre os custos de cada unidade de saude.
permitindo aos gestores atuar para melhorar a eficiéncia dos hospitais. unidades de pronto
atendimento e centros de saude, bem como oferecer informagdes estratégicas para tomada de
decisdo pela Secretaria Municipal de Saude.

7 — Qualificacdo das acOes de prevencido e controle de doencas e reducdo do

risco_sanitario, com o objetivo de realizar o monitoramento sistematico do estado de saude no
territorio tendo como estratégia prioritaria a efetivagdo das agdes de Vigilancia em Saude no
Municipio.

8 — Cenas de uso de crack e outras drogas, com o objetivo de revitalizar o

espago urbano caracterizado por cenas de uso do crack e outras drogas. Construir uma
intervengdo em rede e intersetorial para os usuarios de crack e outras drogas. Buscar agdes
articuladas e gestdo coordenada entre autoridades representantes das trés esteras de Governo,
de Justiga e de protegdo social, baseada nos direitos humanos.

9 — Ampliagdo e qualificagdo do servi¢o de limpeza urbana, com o objetivo de

proporcionar a universalizagdo do acesso aos servigos de limpeza urbana as vilas do Municipio
e o crescimento da populagio atendida pelo servigo de coleta seletiva, utilizando-se inclusive
de mecanismos de logistica reversa.

10 — Moderniza¢do do processo de licenciamento ambiental, com o objetivo de

estruturar novo modelo processual de licenciamento ambiental que garanta eficiéncia €
celeridade na analise, atraindo empreendedores e contribuindo para o Desenvolvimento
Sustentdvel do Municipio.

11 — BH Verde: bem-estar ¢ sustentabilidade, com o objetivo de implementar

acdes com foco no desenvolvimento sustentavel ambientalmente fcorreto do Municipio,

estruturando a¢des focadas na sustentabilidade ambiental, no monitor@hento e gestdo da florae
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fauna silvestres e domésticas, e na formacdo de cidaddos preocupados com a conservagao e
preservagdo dos recursos naturais e a sustentabilidade.

12 — Recuperacdo ambiental em areas degradadas. encostas, drenagem.

tratamento de cdrregos e de fundo de vale, atuando em areas de risco do Municipio com o
objetivo de garantir a correta gestdo ambiental e prevenir a ocorréncia de desastres naturais que
propiciem risco a seguranga da populagio.

13 — Revitalizacdo ambiental e desenvolvimento do potencial turistico dos

parques, Jardim Zooldgico e Jardim Botanico, com o objetivo de potencializar o fluxo de

frequentadores nos parques municipais, Jardim Zoologico, Jardim Botanico, bem como nos
cemitérios publicos, por meio da melhoria da qualidade de servigos, informagdes, seguranga ¢
revitalizagdo ambiental nesses equipamentos publicos.

14 — Qualidade do transporte coletivo: um direito de todos, com o objetivo de

oferecer um servigo de transporte coletivo publico de qualidade, que garanta tempos adequados
de viagem, conforto, seguranga e confiabilidade nos deslocamentos de usuarios.

15 — BH inclusiva, segura e cidadd, com o objetivo de promover a seguranga no

transito com foco na melhoria da saude, garantia da vida e melhoria da qualidade de vida
urbana por meio de interven¢des no sistema de mobilidade, com estimulo aos meios ndo
motorizados. Estimular ¢ aumentar a participagdo popular na defini¢do e no acompanhamento
de agdes relacionadas a mobilidade urbana, visando a criagdo de um ambiente social propicio
para a constru¢do de um Compromisso pela Mobilidade Sustentavel.

16 — Mobilidade — atendimento, operacdo, fiscalizacdo e modernizagdo

tecnoldgica, com o objetivo de incorporar novas metodologias e tecnologias as atividades da
BHTrans para aprimorar o atendimento, a operacdo, a fiscalizagdo e as informagdes de
mobilidade, com participag@o social, tornando-as mais efetivas e transparentes.

17 — Regularizacio fundiaria e urbanizacdo em areas de interesse social, com o

objetivo de regularizar assentamentos de interesse social, com foco na populag¢do de baixa
renda do Municipio, inserindo-os na malha oficial da cidade e garantindo-lhes a valorizagdo do
imovel, bem como sua regulariza¢do documental. Promover a urbaniza¢do dos assentamentos
em dreas de interesse social regularizados cuja infraestrutura basica € insuficiente, com
objetivo de garantir condi¢des minimas de habitabilidade e do direito & moradia, integrando-os
a cidade.

18 — Gestio e reduciio do risco geologico em assentamentos de interesse social,

com o objetivo de prevenir, mitigar, reduzir e controlar situagdfsfde risco geologico em

assentamentos de interesse social.
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19 — Provisdo habitacional no Municipio, com o objetivo de desenvolver
alternativas diversificadas destinadas a combater o déficit e a inadequagdo habitacional.

20 — Simplificar, democratizar ¢ modernizar a legislacdo urbanistica e os

servigos de licenciamento urbano, com o objetivo de tornar as diretrizes de desenvolvimento
urbano e de ordenamento territorial transparentes e acessiveis aos cidaddos. Qualificar a
prestagdo de servigos a0 municipe e a manuten¢do da cidade.

21 — Regularizagcdo urbanistica de assentamentos informais de interesse social.

com o objetivo de promover a regularizagdo de assentamentos informais ocupados
predominantemente por familias de baixa renda.

22 — Melhoria do ambiente urbano, com o objetivo de proporcionar que

logradouros publicos sejam espagos mais propensos a sociabilidade e que os terrenos estejam
mantidos em condi¢des de salubridade e seguranca.

23 — Ampliacdo da Educacdo Infantil, com o objetivo de criar vagas na

Educagédo Infantil para ampliag@o do atendimento as criangas de zero a cinco anos.

24 — Reorganizacdo, Melhoria e Ampliacdo do Ensino Fundamental e da Escola

Integrada, com o objetivo de reorganizar o ensino fundamental da Rede Municipal de Ensino —
RME-BH - revendo tempos escolares, curriculo, processos de avaliagdo e articulagdo do
curriculo regular com as propostas do programa escola integrada e ampliar vagas nos
programas escola integrada e escola aberta.

25 — Reorganizacdo, Expansido e Reducdo da Evasio do Ensino de Jovens e

Adultos — EJA —, com o objetivo de identificar os fatores que contribuem para a permanéncia e
aprendizagem dos estudantes do EJA, criando estratégias e meios com vistas a diminuir a
evasdo escolar e assegurar a ampliagdo ao direito a educagdo a todos os cidaddos. em
conformidade com as estratégias indicadas no Plano Nacional de Educagéo.

26 — Promocéo de Politicas de Educagéo Inclusiva, com o objetivo de assegurar

que a Rede Municipal de Educagdo promova a inclusdo de todos os estudantes em igualdade de
condi¢des, desenvolvendo praticas pedagogicas inclusivas. Criagdo de equipamento
intersetorial de atendimento educacional aos jovens e adultos com deficiéncia.

27 — Melhoria da Convivéncia e da Seguranca no Ambiente Escolar, com o

objetivo de implementar o Plano de Convivéncia Escolar nas escolas da RME-BH, pautando a
convivéncia com os diversos segmentos da comunidade escolar odo que sejam
desenvolvidas praticas pedagdgicas que resultem na melhoria do clima lar e assegurando

que tenham condi¢des de implementar a cultura da mediagdo de contlitos.
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28 — Desenvolvimento Profissional e Formacgdo Continuada dos Profissionais da

Educagdo, com o objetivo de ampliar o acesso dos profissionais da educag¢do a cursos de
graduagdo, pds-graduagdo, especializagdo, mestrado ¢ doutorado, bem como a participagdo em
diversos processos formativos presenciais ou a distancia. Construir novo modelo de avaliagdo
de desempenho ¢ estagio probatorio dos profissionais da educagdo, implantar uma politica de

incentivo de desenvolvimento profissional e reduzir o absenteismo.

29 — Fortalecimento da cultura ¢ do turismo na Pampulha, com o objetivo de
executar exposi¢des e acdes em cada equipamento cultural da Pampulha, bem como agoes de
fortalecimento da estrutura turistica ¢ medidas que atendam as condicionantes para manter ¢
fortalecer o titulo de Patrimonio Mundial.

30 — Programa de formacdo artistica e cultural, com o objetivo de fortalecer a

estrutura da Escola Livre de Artes, através de parceria com a Educacéo, Instituto do Patrimonio
Historico e Artistico Nacional — Iphan — e politicas sociais para melhor estruturagdo de politica
de formagdo na cidade.

31 — Execucdo da politica publica de cultura, com o objetivo de priorizar

parcerias para a realizagdo dos festivais previstos na politica cultural do Municipio.

32 — Qualificacdo e expansio do atendimento a Populacdo de Rua — SUAS/POP

Rua —, com o objetivo de promover a (re)construgdo de vinculos sociais. comunitarios e
familiares, possibilitando a superagdo de extrema vulnerabilidade e risco social e pessoal,
presentes na vivéncia da situacdo de rua.

33 — Promocdo de direitos e cidadania & populacdo com maior vulnerabilidade

social, com o objetivo de promover agdes para a promog¢ido, garantia ¢ defesa de direitos de
cidadania, possibilitando o protagonismo e¢ o empoderamento da populagdo, visando ao
desenvolvimento de uma cultura de respeito e dignidade para todos os seguimentos da
populagio.

34 — Fortalecimento da protecdo social basica — BH-protege —. com o objetivo

de prevenir situagdes de vulnerabilidade, risco social ¢ pessoal, violagdo de direitos e ampliar a
capacidade protetiva familiar ¢ comunitaria nos territérios de referéncia das unidades de
protecdo social — CRAS. U{

35 — Expansdo da oferta de servicos no BH cidadania ¢ JA tros espacos

publicos, com o objetivo de promover a convergéncia de areas essenciais das\p

ticas publicas
do Municipio, em territérios vulneraveis, visando a prote¢do social. a defe direitos, o

acesso a bens e servigos publicos ¢ promogdo da cidadania.
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36 — BH cidade sustentavel: mobilizar, educar e cultivar alimentacio saudavel.

com o objetivo de promover a seguran¢a alimentar e nutricional através das praticas de
mobilizagdo, formagdo e educagdo alimentar, produgdo e comercializagdo de alimentos no

Municipio, prioritariamente em territorios com alto grau de vulnerabilidade social.

37 — Democratiza¢do do Esporte e do Lazer, com o objetivo de democratizar o
acesso ao esporte e ao lazer através do desenvolvimento de politicas publicas inclusivas que
garantam a participa¢io de todos e promovam a qualidade de vida urbana, contribuindo para a
consolidagdo de ambientes sociais saudaveis, educativos e seguros.

38 — Modernizagdo dos processos de arrecadagio tributiria, com o objetivo de

incrementar a arrecadagdo com economia de recursos.

39 — Reformulacio da politica de compras e contratos do Municipio. com o

objetivo de fazer com que a Secretaria Municipal de Fazenda — SMFA — exer¢a a fungdo de
6rgdo central de licitagdes do Municipio para aquisi¢io de materiais de consumo de uso
comum e especifico, materiais permanentes e contratagdo de servigos, além de gerenciamento
dos estoques. Promover o controle dos custos de todos os contratos de locagdo de imoveis.
obter receita com a venda de 4reas remanescentes e consolidar a propriedade e a posse dos
imoveis.

40 — Modernizagio da transparéncia, automacdo dos processos de auditoria e

fomento ao controle social, com o objetivo de fortalecer o controle social, a transparéncia e a

atividade de auditoria por meio da sistematizago, cruzamento e publicizagdo de dados.

41 — Aprimoramento do relacionamento entre cidaddo e Prefeitura., com o

objetivo de desburocratizar, otimizar e ampliar os servi¢os de atendimento, proporcionando
maior facilidade, conforto e agilidade para o cidad@o.

42 — Moderizacdo e automacdo de processos internos da Prefeitura, com o

objetivo de simplificar os processos internos e integrar as informagdes. proporcionando
reducdo dos custos e dos prazos de execugdo, aumento do grau de confiabilidade e melhoria da
gestdo e dos servigos prestados ao cidadio.

43 — Gestfio estratégica de pessoas e valorizacdo do servidor e do segurado, com

o objetivo de integrar e automatizar os processos de gestdo previdencidria e de recursos

humanos, buscando agilidade, transparéncia e assertividade na
servidor, bem como redug¢io dos prazos de concessdo de aposentgdddgja e pensio.

44 — Atracdo de investimentos para a cidade

informagdo, com o objetivo de investir em ag¢des e produtos pard a dracdo de investimentos

nacionais e internacionais. Apoiar e aquecer o setor de tecnologia da'informag¢do — Tl — na
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cidade através da capacitagio, da melhoria do ambiente de negdcios e do intercambio com

outros centros tecnoldgicos.

45 — Fomento ao empreendedorismo, a4 economia criativa _e€ a economia

solidaria, com o objetivo de oferecer melhores condi¢des para que os empreendedores da
cidade possam crescer. Prestar suporte técnico e orientagdo para a populagdo que exerga algum
tipo de atividade nas areas de confecgdo, artesanato ou alimentag¢do. dando opgdo de
comercializa¢do de produtos em feiras esporadicas ou permanentes.

46 — BH destino turistico inteligente, com o objetivo de tornar Belo Horizonte

reconhecida nos mercados nacional e internacional como destino turistico inteligente, atrativo €
competitivo.

‘47 — Belo Horizonte Cidade Inteligente, com o desafio de utilizar

intensivamente de tecnologias de comunicagdo e informagdo sensiveis ao contexto — loT — e de
gestio urbana e agdo social dirigidas por dados, no espago urbano de Belo Horizonte, para que
seja uma gestdo integrada entre as diversas areas da administragio e para que 0s Servigos
publicos disponham de mais informagdes qualificadas para melhorar sua eficiéncia. Conectar o
cidaddo aos servigos e recursos municipais.

48 — Melhoria do ambiente de negécios, com o desafio de gerar aumento

estrutural da produtividade e da competitividade para geragdo de emprego em Belo Horizonte ¢
aumento da atragdo de investimentos na cidade, através da avaliagdo e revisdo de processos de
licenciamento e regularizagdo, que facilite as atividades das empresas.™.

Certo de que as presentes modificagdes ao projeto de lei em referéncia receberdo
a necessaria aquiescéncia de Yossa Exceléncia e de seus ilustres pares, submeto-as a seu

regular processagnento, renoyando protestos de estima e consideragdo.

Excelentissimo Senhor
Vereador Henrique Braga
Presidente da Camara Municipal da

CAPITAL
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