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Att. Comissao Permanente de Licitagdo
Belo Horizonte/MG
Concorréncia Publica 01/2017.

Proposta Técnica

A Consulplan Consultoria e Planejamento em Administracdo Publica Ltda., inscrita no

CNPJ sob o n2. 01.185.758/0001-04, sediada a Rua José Augusto de Abreu, n2. 1.000,

Bairro Augusto de Abreu, em Muriaé/MG, neste ato representada por seu sdcio

diretor, Sr. Elder José Dala Paula Abreu, brasileiro, casado, economista, contador,
advogado, portador do RG M 2.594.588 e do CPF 478.817.206-20, vem apresentar

probosta técnica para operacionalizacdo do objeto da presente licitagdo, abaixo
especificado:

OBJETO: Contratacido de empresa para presta¢do de servigos técnicos especializados

visando ao planejamento, a organizacdo, a coordenagdo e a execugdao de concurso

publico para provimento de vagas existentes no quadro permanente da CMBH,

conforme as especificacbes e condi¢cdes constantes deste edital e de seus anexos.

Especifica¢coes do Objeto:

Observacdo da legislagio e das normas aos concursos publicos, bem como o edital
respectivo; Criar, disponibilizar e divulgar o site por meio do qual as inscrigdes serdo

realizadas e onde serdo disponibilizadas todas as comunicagdes previstas no edital do

concurso publico, bem como por meio do qual os candidatos poderdo praticar os atos

e obter as informagdes previstas no mesmo edital; criar manual orientativo dos
candidatos e disponibilizd-lo para download no site; receber as inscrigbes dos
candidatos; formar o banco de dados dos candidatos; emitir e enviar o comprovante

de inscricio aos candidatos; viabilizar a contratacdo de profissionais e pessoal 6\/
necessarios aos trabalhos de elaboracdo, aplicagdo e correcdo das provas, sempre
obedecendo as normas de sigilo e seguranca, e conforme competéncias estabelecidas W
no edital do concurso publico; viabilizar o atendimento diferenciado as pessoas com é/

deficiéncia de acordo com as especificidades de cada caso; viabilizar a organizagédo e a

logistica concernentes a avaliagdo de todas as etapas do concurso; formatar e imprimir

os cadernos de provas; formatar e imprimir as folhas de respostas personalizadas para

as provas de multipla escolha; disponibilizar espaco fisico e mobilidrio adequado r horey
~Hala
fider 156 1517.206-20
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a realizagdo das provas; emitir as folhas de presencga dos candidatos; emitir rétulos e
etiquetas para identificagdo das provas e empacotamento do material a ser utilizado
na aplicacdo das provas; aplicar as provas as suas expensas e sob sua coordenagdo e
supervisdo; fazer a leitura das folhas de resposta das provas de multipla escolha; fazer
a correcdo das provas discursivas atendendo ao disposto no edital do concurso
publico; emitir listagens contendo cadastro, resultados parciais e final, em
conformidade com as necessidades da CMBH, impressas e em meio magnético;

Responder as impugnacdes apresentadas ao edital do concurso publico e também aos
recursos interpostos em qualquer fase do mesmo concurso publico, salvo, quanto a
estes Ultimos, nos casos em que aquele edital preveja que a resposta ao recurso
caberd a uma comissdo formada pela CMBH, hipdtese em que devera a entidade
contratada subsidiar dita comissdo mediante a elabora¢do de minuta de resposta e a
prestacdo de todas as informacées que se fizerem necessarias; elaborar as provas para
os cargos, consoante descri¢do no edital do concurso publico; elaborar questdes de
conhecimentos especificos diferenciadas para cada cargo; elaborar provas discursivas,
nos termos definidos no edital no edital do concurso publico, diferenciadas para cada
cargo; elaborar as provas e questdes observando a obrigatoriedade de que devem ser
inéditas e de modo a abranger as capacidades de compreensdo, aplicagdo, analise e
sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizagdo e a qualidade sobre a
quantidade; desempenhar atividades correlatas demandadas a adequada viabilizagao
do certame, em todas as suas etapas, cumprindo tudo o que se contém no Termo de

Referéncia e no edital do concurso publico.

Muriaé/MG, 27 de Marco de 2017.

L.

R

ELDER JOSE DALA PAULA ABREU
Direter Geral da CONSULPLAN \<'/

RG ne. M2594588 SSP/MG d‘/’
CPF ne. 478.817.206-20
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Central Permanente de Licitagdo
Camara Municipal de Belo Horizonte
Minas Gerais

Ref. Concorréncia n2. 001/2017

PROPONENTE

1- Razdo Social da Empresa: Consulplan Consultoria e Planejamento em
Administragao Publica Ltda.

2 — Nome Fantasia: Consulplan

3- CNPJ: 01.185.758/0001-04

4- Inscri¢do Estadual: 001047049.00-12

5- Inscrigdo Municipal: 03 01810

6- Enderego: Rua José Augusto de Abreu, n2. 1000, Bairro Augusto de Abreu,
Muriaé (MG)

7- Telefone: (32) 3696-4760

E-mail: licitacao@consulplan.com

Site: www.consulplan.net

Representante Legal: Elder José Dala Paula Abreu

Cargo: Diretor/Sdcio Gerente

Enderego: Rua José Augusto de Abreu, n2. 1000, Bairro Augusto Abreu, Muriaé
(MG)

RG: M - 2.594.588 (SSP-MG) CPF: 478.817.206-20

Em 27 de margo de 2017.

L

ELDER/JOSE DALA PAULA ABREU
Repréesentante da CONSULPLAN
RG n2. M2594588 SSP/MG
CPF n2. 478.817.206-20
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A CONSULPLAN declara para os devidos fins que possui capacidade técnica

para a realizacdo de concursos publicos e processos seletivos, no que concerne a todas
as etapas do certame, desde a elaboragdo do edital até o processamento dos

resultados e a constituigdo das bases de dados dos aprovados.

O aqui declarado é comprovado por meio de atestados de capacidade técnica

expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou privados.

Em 27 de margo de 2017.

(0

ELDER JOSE DALA PAULA ABREU
Representante da CONSULPLAN
RG n2. M2594588 SSP/MG
CPF n2. 478.817.206-20
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A CONSULPLAN DECLARA, para os devidos fins de direito, que quando da

transmissdo de dados, a mesma serd realizada com total seguranga e sigilo, conforme

previsto no Termo de Referéncia desta licitagdo, sendo, pois, observados todos os

processos envolvidos com mecanismos de seguranga para tratar este projeto de forma

eficiente e segura.

A seguir estdo relacionados os recursos da CONSULPLAN referentes 2

Seguranga Fisica (instalages), Suprimentos de Energia, Condi¢des de Armazenamento

dos Dados e Sistemas de Cdpia de Seguranca (backup) e Infra-estrutura de Transmissdo

e de Comunicagdo de Dados, tais como servidores, roteadores, concentradores de

dados, storage e LTO5, a serem utilizados na realizagdo do concurso publico do

Municipio de Belo Horizonte/MG.

1) CAPACIDADE DO PARQUE GRAFICO:
Quantidade Descricdo Impressdes (A3) por hora
Unitério Total
01 Duplicador Digital MZ 790u 18.000 18.000
01 Duplicador Digital MZ 1090 18.000 18.000
01 Duplicador Digital RP 3700 15.600 15.600
01 Duplicador Digital RZ 220 15.600 15.600
03 Impressora Copladora KONICA MINOLTA 1050 e 6.300 18.900
01 OFFSET ADAST 826 80.000 80.000
01 Impressora OFFSET Heidelberg Speedmaster 74 48.000 48.000
01 Impressora OFFSET Heidelberg GTO Mono 12.000 12.000
01 Impressora Cokyocera FS 9520 4.500 4.500
02 Impressora Kyocera FS 4000 3.300 6.600
04 Impressora Kyocera FS 4020 3.300 13.200
02 impressora Kyocera KM 2035 2.100 4.200
02 impressora Kyocera KM 2030 2.100 4.200
01 Impressora Kyocera KM 2050 2.100 2.100
01 Impressora Copiadora Ricoh 1075 4,500 4.500
01 Impressora Copiadora Gestetner 7502 4.500 4.500
01 Impressora Copiadora Konica magicolor 2480MF 1.200 1.200
01 Copiadora Mita DC 1455 2.100 2.100
01 Laserjet 5200 1.200 1.200 "
02 Impressora Konica Minolta Bizhub C 280 Colorida 2.000 4.000 _)_/
01 Impressora HP Laserjet M1120MFP 1.200 1.200
01 Impressora HP Laserjet P 1015 1.200 1.200 él/
02 Impressora Epson LX300 A 400 800
02 impressora Epson FX890 / ] 600 1.200
01 Improssora Epson Stylus Office T33 U_ abiemid 400 400
02 Impressora Epson Stylus Photo R29@ 0/ =7 400 800
01 Impressora HP Photos Mart C4280 47 / 400

—
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02 Impressora HP D1560 400 400
01 Impressora HP Photos Mart C4480 350 350
01 Impressora HP Deskjet F4480 400 400
02 Impressora HP D1660 400 800
01 Impr Serigrafica Automética — CP78 “Verniz UV” 6.000 6.000
03 Rotativa Nipson 20.000 60.000
09 Impressora Plana Xerox 4635 6.000 54.000
05 Impressora Rotativa Rotatec 64.000 320.000
Total 726.350
2 ) DEMAIS EQUIPAMENTOS
01 Guilhotina Tiger 92c
01 Guilhotina Tiger 115 DX
01 Gravadora de Chapa Elenco/folha inteira
01 Guilhotina Manual Lassance Semi-Industrial
02 Leitora Optica de gabaritos OPSCAN 40 Mi~ 5.000 folhas por Hora cada
01 Miéquina Reveladora de Chapas
01 Fragmentador de Papel F/38
b 02 Maquinas de furar
02 Seladoras
03 Picotadoras
01 Dobradeira de Correspondéncias (180 fls p/ minuto)
01 Plastificadora Suprimax - 380
02 Scaner Minolta (105 péginas por minuto) — 6.300 Folhas por Hora
01 Equipamento Corte e Vinco
01 Alceadeira Muller Martine 321 7 Gavetas — 10.000 Alceamento por hora
02 Torre de Alceamento BST — 10 D (Bourg) 3.200 Alceamento por Hora cada
02 Unidade de Grampo AGR-T (Bourg) — 3.200 Grampos por Hora cada
02 Unidade de Dobra PA-T (Bourg) — 3.200 Dobras por Hora cada
01 Dobradeira Sthail TK66 32 Pag. ~ 12.000 Dobras por Hora
01 Laminadora Termica EXCGLL 8205 — 1.800 Folhas por Hora
01 Lombada Quadrada P. U. R. Baby Bander Master Pro — Modelo BRTM. 400 - 540 Livros por Hora
01 Envelopadora Ribra EC 35 de Correspondéncia - 15.000 Folhas por Hora
01 Scaner de mesa HP Scanjet 2400 — 1.800 Folhas por Hora
01 Scaner FI 6670 (A) Fujitsu — 5.400 Folhas por Hora
01 Plastificadora Ricall 1,10 M
01 CTP Térmico 8.300 NS - SER
01 Furadeira Elétrica para Espiral e Wire-o
01 Fechadora Elétrica de Wire-O
01 Corte e Vinco Com Hot Stamping Tymc 750
01 Plotter Epson 9880 (provas e bonecas)
01 Guilhotina Trimax {trilateral) 420
01 Sistema EFI Bestcolok — Color Proff {gerenciador de Cores)
01 Coladora de Espiral Lassane
01 Coleiro Elétrico Pluris
SISTEMA DE INTERPRETACAO ARCAGCAO EM FOLHA OPTICA Cj‘/
CAPACIDADE DE LEITURA
Quantidade de Leitoras Marca/Modelo Formuldrios/hora Total
02 Pic-Sis / LMO 5.000 24.000

9

TOTAL 24.000 { @/\/
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Capacidade de Interpretac3o do(s) sistemas(s) total(is) de folha A4 em cores, com a marcag3o de no minimo 5
pixels, em uma drea de interpretacdo de uma linha
Formuldrios/hora
Quantidade Marca A4/Color/300dpi Total
01 licenga ABBYY FORMReader 6.5 30.000 30.000
TOTAL 30.000
Scanners Digitais com a capacidade de digitalizacdo
- em cores de folhas A4 na resoluc3o de 150 dpi
Quantidade Modelo Formuldrios/hora Total
20 Fujitso fi6670A 5.400 108.000
TOTAL 108.000
SISTEMA DE GERENCIAMENTO ELETRONICO DE DOCUMENTOS
Quantidade Marca/Modelo Formuldrios/hora Total
01 E 2 Doc 20.000 20.000
TOTAL 20.000

Quadro-resumo do Sistema de Interpretacio de Marca¢io em Folhas Ogticas da

CONSULPLAN
CL Cl SD
24.000 30.000 70.200

SF — Seguranga Fisica:

Caracteristicas das instalagdes fisicas dos equipamentos, servidores, roteadores e concentradores de dados dotadas
das seguintes protecdes:
Protecdo contra roubo dos equipamentos, com segurancas treinados e equipamentos de circuito interno de televisdo;
Prote¢do contra fumaga;
Protecdo contra efeitos guimicos;
Protecdo contra inundacdo;
Protecdo contra fogo (sala de seguranca conforme padrido ABNT e sistema de exting3o de incéndio, assim como porta corta fogo, paredes térmicas e

sistema de extingdo de fogo)
Protecdo contra acesso fisico de pessoas ndo-autorizadas, por meio de portal detector de metais, portas giratdrias, raio X, senhas de controle e
biometria.

Sistema de vigildncia armada;

Sistema de vigildncia eletrénica;

Sistema de protecdo e sigilo dos dados;

Experiéncia da equipe em seguranca em eventos similares;
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SE — Suprimento de Energia:

. Caracteristicas do sistema de fornecimento de energia elétrica com as seguintes caracteristicas:
Fonte redundante {duas fontes elétricas distintas);
Sistema de estabilizagdo e filtragem da energia;
Sistema de suprimento de energia elétrica, no caso de falha no fornecimento, que garante continuidade na prestacdo do servigo UPS (No-break e
Gerador de Energia Elétrica).
Grupo gerador de 540 kVA(540 mil Watts de poténcia) que atende a toda a capacidade de suprimento de energia do parque computacional.
Subestacdo de energia elétrica com capacidade para 300 kVA (300 mil Watts de poténcia)
No-break Engetron DWTT30 Double Way Trifédsico de 30Kva (duas unidades)
GEX DWTT145 Gabinete Engetron de Expansdo de Autonomia {duas unidades)

CA - Condi¢cées de Armazenamento dos Dados e Sistemas de Cépia de Seguranca:

Caracteristicas das condi¢des de armazenamento dos dados:
Dados séo armazenados no Sistema Centralizado {Storage);
Sistema de tolerdncia a falhas e performance (estrutura de armazenamento em RAID 5);
Replicacdo de dados em ambientes fisicamente distintos, em prédios separados;
Cépias de seguranca gravadas em disco, storage;
Copias de seguranga sdo armazenadas em cofres de seguranga para midia.

IE — Infraestrutura de Transmissdo e Comunicagdo de Dados:

Caracteristicas da infra-estrutura (condicdo) de transmissdo e Comunicacio de Dados
Conexdo com a internet com 120mbps;
Conexdo redundante;
Coleta de logs, analise e registros do tréfego de rede através de sniffer.
Acesso interno ao repositério de dados e servidores controlados por firewal/;
Acesso externo ao repositério de dados e servidores controlados por firewall.

CT - Condigdes de Capacidade Tecnolégica:

Caracteristicas dos dominios de tecnologias, e certificagdes dos profissionais:

Dominio de XML;

Profissionais com certificagdo Java;

Profissionais com certificacdo Oracle;

Tempo de experiéncia da equipe de desenvolvimento de sistemas computacionais com mais de 2 anos;
Nivel de CMMI acima de 2.

LINKS DE ACESSO A INTERNET:

Comunicagdo com a INTERNET (conexdo dedicada)
1 Link Embratel 10 mbps
1 Link Imicro 25 mbps

PARQUE COMPUTACIONAL E DE PRE IMPRESSAQ

Além dos equipamentos supracitados, a CONSULPLAN conta com diversos
outros equipamentos computacionais, que incluem mais de 250 microcomputadores, estaces M

de trabalho e computadores servidores de sistemas, inclusive um si a de pré impressa

Computer To Plate/CTP — Scream.

uhicacso
v Oito IP’s fixos para estabelecer uma conexdo via protocolos L2TP (IPSEC), PPTP ou SSL; Q@ﬂ/

DECLARA, mais ainda, que possui requisitos referente a ¢o
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v Certificado digital GeoTrust SSL CA com criptografia de 128 bits — para conexdo segura,

emitido pela empresa certificadora GeoTrust (URL https://www.concurso.consulplan.net).

v' Garantia de reserva de banda de 200 Mbps, conex3o redundante com pelo menos 30%
da velocidade solicitada, disponibilidade de 99,9% do tempo para o servico;

v Armazenamento dos dados, em sistemas de arquivos que permitem a restricdo e a
auditoria de acesso;

v Disponibilidade de Data Center com seguran¢a maxima, redundancia e plano de
contingéncia, bem como capacidade de incremento imediato de capacidade de
processamento e armazenagem (capacidade atual disponivel: 120 Mbps);

v' Seguranga na transmissdo e acesso aos dados que garanta o sigilo previsto em lei, de
acordo com padrdes tecnolégicos necessérios.

Configuragio dos servidores e equipamentos de Ti da Consulplan.

01 - Backup sendo realizado em storage Dell PowerVault MD3800i com backup e
replicagdo automdtica através do software Veeam Backup & Replication.

01 - Storage Dell PowerVault MD3800i 48TB (12 discos / SAS 4TB (7,2k rpm).

01 - Storage Dell PowerVault MD3800i 48TB (12 discos / SAS 4TB (7,2k rpm).

01 —Storage Dell PowerVault MD1200 6TB (2 discos / SAS 3TB (7,2k rpm).

01 —-Storage Dell PowerVault MD1200 6TB (2 discos / SAS 3TB (7,2k rpm).

01 - Storage Dell Equalogic PS6100 20TB (24 discos / SAS 900GB (10k rpm).

01 - Servidor DELL PowerEdge R710 Intel Xeon E5630 2,53 GHz (2 processadores) /
96GB de RAM / (02) SAS 146GB (15k rpm) / (02) SAS 200GB (SSD).

01 - Servidor DELL PowerEdge R710 Intel Xeon ES630 2,53 GHz (2 processadores) /
96GB de RAM / (02) SATA 250GB (7,2k rpm).

01 — Servidor SuperMicro Intel Xeon 2.27 GHz (2 processadores) / 10GB de RAM / 1HD
de 320Gb e dois HD de 2TB.

01 — Servidor Dell PowerEdge R620 Intel Xeon E526300 (2 processadores — 6 cores) /
196GB de RAM /(02) SAS 300GB {10k rpm).

01 - Servidor Dell PowerEdge R620 Intel Xeon E526300 (2 processadores — 6 cores) /
196GB de RAM / (02) SAS 300GB {10k rpm).

01 - Servidor DELL Power Edge SC 1435 AMD Opteron 2.2 GHz / 4GB de RAM / 500GB
HD.

02 - No-break Engetron DWTT30 Double Way Trifasico de 30Kva.

02 - GEX DWTT145 Gabinete Engetron de Expansdo de Autonomia.

01 - Switch Core 3COM 4500G

02 - Switch Dell PowerConnect 6224

02 — Swicth Dell PowerConnect N4032

01 - Firewall Fortinet Fortigate 200D.

01 — Sniffer Fortinet Fortianalyzer 200D. ey

Servidores nos datacenters da SoftLayer. W
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1- Servidor Supermicro com dois processadores Intel Xeon Hexcore de 2.93GHz, 12Gb
de memdéria RAM, 2 HDs de 500Gb e 3000Gb de banda. Sistema operacional Microsoft
Windows Server 2008 Full Web 64 bit R2 SP1. McAfee anti-virus e anti-spyware 8.8 e
Microsoft Windows Firewall.

1- Servidor Dell com dois processadores Intel Xeon Quadcore de 2.4GHz, 6Gb de
memoria RAM, 2 HDs de 250Gb e 2000Gb de banda. Sistema operacional Microsoft
Windows Server 2008 OS Web. Symantec Endpoint Protection anti-virus e anti-
spyware e Microsoft Windows Firewall.

Usado para servidor de arquivos

1- Servidor SuperMicro com quatro processadores Intel Xeon HexaCore de 2.13GHz,
12Gb de memdria RAM, 1HD de 250Gb e um de 500Gb e 3000Gb de banda. Sistema
operacional Microsoft Windows Server 2008 Full Enterprise 64bit R2 SP1. McAfee anti-
virus e anti-spyware 8.8 e Microsoft Windows Firewall.

Usado para servidor de banco de dados

1 — Servidor SuperMicro com dois processadores Intel Xeon QuadCore de 2.4GHz,
12Gb de memoria RAM, 2 HDs de 500Gb e 3000Gb de banda. Sistema operacional
Microsoft Windows Server 2008 Full Enterprise 64bit R2 SP1. McAfee anti-virus e anti-
spyware 8.8 e Microsoft Windows Firewall. SGBD Microsoft Sql Server 2008 R2 Web.

1 - Servidor Cloud com quatro processadores, 10Gb de memdria RAM, 1 HD de 100Gb
e um de 200Gb, e 1000Gb de banda. Sistema operacional Microsoft Windows Server
2008 Full standard 64bit R2 SP1. McAfee anti-virus e anti-spyware 8.8 e Microsoft
Windows Firewall. SGBD Microsoft Sql Server 2008 R2 Web.

EQUIPAMENTOS ADICIONAIS DE SEGURANCA
A CONSULPLAN possui 2.800 {dois mil e oitocentos) detectores de metais que sdo

utilizados em processos seletivos organizados pela empresa independente de exigéncia

contratual, buscando sempre a seguranga e lisura dos certames seletivos sob sua organizag3o.

Todos os dados aqui declarados quanto a recursos materiais e de informatica ficam
desde ja a disposi¢do para, a critério desta municipalidade, realizagdo de diligéncias in loco

para verificagdo de conformidade com o declarado.

Em, 27 de margo de 2017.

ELDER JOSE/DALA PAULA ABREU

Represenfante da CONSULPLAN
RG n?. M2594588 SSP/MG
CPF n2, 478.817.206-20
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A CONSULPLAN, conforme ja dito, possui mais de uma década de experiéncia
na condugdo de processo seletivos publicos em suas diversas espécies, tais como:

vestibulares, processos seletivos simplificados e, mais comumente, concursos publicos.

Os concursos publicos, paulatina e progressivamente, vém se tornando o
principal objetivo profissional da maioria dos cidaddos brasileiros, os quais privilegiam
a rotina de estudos em detrimento do convivio familiar e social, em busca da tio

almejada estabilidade conquistada no galgar de um cargo publico.

Com isso, cada vez mais é notada uma participagdo mais incisiva dos érgédos de
controle externo (TCE e MP, por exemplo) sobre os concursos publicos, mediante a
provocagdo daquele que tem se revelado o maior fiscal das agdes da Administragdo
Pablica na condugdo do processo: o préprio candidato, que é o maior interessado em
se certificar que o procedimento de sele¢do estd sendo realizado de forma impessoal e

isondmica.

Embora seja esse um assunto de tamanha relevincia no seio social,
lamentavelmente é flagrante a caréncia de legislagdo regulamentadora nesta seara, o
que acaba por gerar diversas dividas entre os candidatos e questionamentos que

podem levar, inclusive, a paralisagdo do processo em decorréncia de medidas judiciais.

Nesta esteira de entendimento, imprescindivel que todos os procedimentos de
carater técnico-juridico que rodeiam o concurso sejam realizados observando-se o M

preceito legal aplicdvel a cada caso, bem como o entendimento dos Tribunais sobre

determinado assunto.




—
= 1320 (g

d < o>d (32) 3696-4750
< www.consulplan.net Q
Cons .’JJJQ_/LJI_) atendimento@consulplan.com

Assim é que a Consulplan procura pautar seus atos, usando da experiéncia de
muitos anos na seara dos processos seletivos publicos, uma vez que tem acompanhado
a crescente na importancia deste instituto juridico para a consecugo de seu escopo,
qual seja, a escolha do melhor candidato para o preenchimento do cargo colocado em
disputa.

Abaixo sdo delineados os aspectos mais importantes que a empresa se atém na
conducdo das diversas etapas do concurso, demonstrando a capacidade em
desenvolver uma metodologia de trabalho para o planejamento, a organizacdo e a
execucdo do concurso de forma adequada:

¢ O procedimento do concurso publico e suas formalidades
e Etapainterna

© O ato de abertura do concurso publico e a necessidade de previsdo
orcamentaria

o Constitui¢do e designag¢do da banca examinadora do concurso publico

A - Autonomia administrativa, técnica e cientifica da banca examinadora

B - Imparcialidade da banca examinadora: impedimento e suspei¢cdo de seus
membros

C - Idoneidade técnica e cientifica dos membros da banca examinadora

e Etapa externa

o Fase da divulgagdo e da convocagio

Edital do concurso publico: formalidades

o Controle do concurso publico pelo Poder Legislativo e pelos Tribunais de
Contas

o Controle do concurso publico pelo Ministério Publico

Instrumentos extrajudiciais de resolugdo de conflito e o concurso publico:

¢ Inquérito civil- IC

** Recomendacio

+ Termo de ajustamento de conduta - TAC

*» Instrumentos judiciais de resolug¢io de conflito

%+ Ag¢do civil ptblica - ACP 6/

o Fase dainscricdo

A - Formalizagdo da inscrigdo no concurso publico*’ /. 2.,

B - A taxa de inscrigdo do concurso publico e a sua isengdo W(}@\/\/
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C - Requisitos para a investidura nos cargos e acesso aos empregos publicos e
requisitos para a inscri¢do no concurso publico ou para a participacio em determinada
fase procedimental

D - Requisitos diferenciados de admissdo nos cargos e empregos publicos e o
principio da reserva legal

o Fase da realizagdo das provas

A - Esquema classificatorio das provas dos concursos publicos
B - Provas de conhecimento

B.l Provas objetivas

B.2 - Provas discursivas ou dissertativas

B.3 Provas orais

B.4 Provas de capacidade fisica

B.5 Provas de habilidade especifica (préticas)

B.6 Provas de avaliagdo psicolédgica ou exame psicotécnico
B.7 - Provas de titulos

o Fase da classificacdo dos candidatos
A - Classificagdo proviséria dos candidatos e o direito ao recurso administrativo

B- Classificagdo definitiva dos candidatos

o Fase da homologac¢do do concurso

Principios norteadores do concurso pablico

Principio da obrigatoriedade
Principio da igualdade

Principio da competitividade
Principio da instrumentalidade
Principio da publicidade

Principio da seletividade

Principio da probidade administrativa
Principio da razoabilidade

Principio da vinculagdo ao edital
Principio proibitivo da quebra da ordem de classificagdo
Principio do duplo grau de jurisdigdo
Principio do julgamento objetivo

¢ Direitos dos candidatos y//

o Direitos decorrentes da realiza¢do do concurso ptblico
o Isengdo de taxa de inscricgdo para os candidatos economicamente

0O 00000 O0OO0OO0OO0ODO0OO0

hipossuficientes
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o Direitos dos portadores de deficiéncia com relagdo ao concurso publico

<o Reserva de cargos e empregos publicos

< Critérios para a admissdo

L Requisitos do edital

> Tratamento diferenciado para assegurar a igualdade material com

os demais candidatos
o Exigéncia dos requisitos de habilitagdo do cargo ou emprego somente na
posse ou no ato da contratac¢do
o Previsdo de recurso administrativo
Direitos decorrentes da aprovagdo no concurso publico
Direito a nomeacdo x expectativa de direito
Respeito a ordem de classificagdo dos aprovados
Escolha da lotagdo de acordo com a ordem de classificacdo
Cadastro de reserva e final de lista
Prazo de validade do concurso e sua prorrogacio

O 0 0000

A seguir, serdo detalhadas as etapas mais importantes do processo, conforme
Termo de Referéncia da Concorréncia em epigrafe, de maneira a referendar a
capacidade técnica da CONSULPLAN para a plena realizagio do objeto ora licitado, no

caso o concurso publico da Camara Municipal de Belo Horizopte/MG.
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O presente Plano Técnico tem por objetivo delinear as diretrizes gerais exigidas
para cumprimento da exigéncia do item 8.1.3.3 do termo de referéncia, para a
realizacdo de Concurso Piblico, da Cimara Municipal de Belo Horizonte/MG, para
preenchimento de um total de 92 (noventa e duas) vagas, para os seguintes cargos:
Técnico de Enfermagem; Técnico de Saude Bucal; Técnico de Seguranga do Trabalho;
Técnico Legislativo Il; Analista de Tecnologia da Informagdo (drea de Infraestrutura de
Sistema); Analista de Tecnologista da Informacdo (drea de Desenvolvimento de
Sistema); Arquivista; Consultor Legislativo (drea de administragdo publico, orgamento
e finangas); Consultor Legislativo (drea de Ciéncias Sociais e Politicas); Consultor
Legislativo (drea de Saude Publica); Coordenador do Processo Legislativo; Dentista;
Engenheiro Civil; Médico Clinico; Procurador; Psicélogo (drea Clinica); Psicélogo (drea
Organizacional); Redator.

A metodologia aqui proposta baseia-se na andlise do objeto do contrato,
seguindo sempre as diretrizes estabelecidas no EDITAL Concorréncia n2. 001/2017,
doravante referido simplesmente como Edital.

Os procedimentos descritos levam em consideragdo, outrossim, a experiéncia
profissional adquirida pela Consulplan ao longo de seus 21 (vinte e um) anos de
mercado, tendo realizado mais de 800 {oitocentos) processos, atendendo todos os
municipios brasileiros, sendo a unica organizadora brasileira de certames seletivos,
vestibulares e/ou avaliagdes, detentora desta capacidade técnica, uma vez que no ano
de 2009 a Consulplan realizou sozinha o trabalho de campo de aplicagio da Prova
Brasil 2009 em todas as escolas de educagio bdsica em todo o territdrio nacional nos
mais de 5.600 municipios brasileiros.

A seguir, sistematicamente dispostas, serdo detalhadas cada uma das etapas
constantes no termo de referéncia do edital em epigrafe, as quais podem ter suas

rotinas adaptadas conforme a necessidade da Comissdo, observando os mais rigidos

critérios de seguranga e impessoalidade, sendo executados de acordo com a (p\/\/
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necessidade e a conveniéncia da Administragdo, fracionados por 6rgdo ou entidade

publica do ente politico contratante.

Segundo o Edital, estdo previstas vagas para cargos de nivel superior e
médio técnico, estimando-se a realizagio do processo com uma estimativa de 35.200
(trinta e cinco mil e duzentos) candidatos inscritos.

Este Plano de Trabalho faz a descrigdo das metodologias e
procedimentos relativos a todas as atividades mencionadas termo de referéncia
Concorréncia n2 001/2017, que serdo adotadas para a concretizacio do Concurso

Pablico, e que se referem a:

a) Processo de Inscri¢do dos candidatos;

b) Elaboragio da prova;

€) Impressdo e transporte e custodia das provas;
d) Aplicagdo das provas;

e) Julgamento dos recursos; e

f) Processamento e publicagio dos resultados.

A Consulplan se compromete quanto ao detalhamento das atividades (servigos

e produtos) relacionados no Termo de Referéncia, do respectivo Edital.
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- PROCESSO DE INSCRICAO DOS CANDI

A CONSULPLAN dispde de sistema sitio eletrénico  préprio

(www.consulplan.net), o qual possui Sistema de Recebimento de Inscricdes on-line ja

parametrizado para a entrada de dados pelos candidatos interessados a participar do
concurso publico da Cimara Municipal de Belo Horizonte/MG.

Na realizacdo de inscrigdo via Internet, procedimento presente em todos os
concursos publicos do pafs, ndo hd a necessidade de envio de quaisquer documentos
pelos candidatos no ato, bastando que informem seus dados cadastrais corretamente.

Ao término do processo, é gerado boleto bancdrio pagivel em qualquer
agéncia bancéria até o término do periodo de inscrigdes. Somente com o pagamento
tempestivo do boleto e a respectiva informagao da quitagdo pela instituicdo bancaria,
é que a inscrigdo do candidato sera validada.

Na realizacdo de inscri¢cdo presencial, a Consulplan disponibilizard espago fisico
no municipio, além de técnicos para subsidiar os interessados e fornecer material de
inscri¢do, inclusive ficha de inscrigdo e manual do candidato.

Ao efetuar o cadastro por meio do site da empresa, o candidato receber3 via e-
mail informado no ato da inscrigdo, alertas sobre a sua situag3o no certame, além de
avisos sobre a realizacdo das etapas, tais como: locais de provas, divulgagio de
resultados, entre outros.

Apds o preenchimento dos campos obrigatérios para realizacio da inscricdo e
ap6s confirmagdo o candidato podera via online imprimir o boleto bancério para
pagamento da sua inscri¢do e efetiva¢cio da mesma.

A seguir, a titulo de ilustragdo, sdo colacionadas as paginas modelos em que se
baseiam o processo de inscrigdo on-line desenvolvido pela Consulplan, a ser utilizado

no concurso publico em comento: /]/
ro e
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Procedimentos iniciais para realizacio de inscricio e reimpressdo de boleto:

ATENCAO:
I - Para se inscrever neste processo seletivo inicfalmente
vocé deve estar cadastrado no banco de dados da Consulpian.
11 - Caso vecé ja possua cadastro junto a Consulplan digite agora seu opf e senha,

J8 Informados, quando da realizacio do seu cadastro.

CPF: Senha:

| Entrar I pecmsnacer Logada.

EEQ.L!. eci minha senha

I - Apenas para reimpress#o de boleto:

CPF: Senha:
- - Entrar I parmanacer Logado.
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:l.‘-luwm @ Gunricdo Uttimas roticies |j Conheca » AOL! Dme hpbmmxwk Personaknar knks Wincows Medie ﬂw&m

(T untitied Page [
| Desesn cie o Frefny memorize 8 sefa do usudee 087,377, 22655 " 0o 0 59t Cormulanmg somT

Werortar | rhngssonesteste | sez

e T ——— ™
Hinhas Inscricies Pedro Henrique Bouzada Fraga Meus Dados S |
- ——— - . _— ~
:.‘i- :
) ’_If

Concurso Prefeltura Munidpal de Riachuelo - SE
Selecone o Cargo:

=————— N
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

| FARMACEUTICO
NUTRICIONISTA
PSICOLOGO
PROFESSOR DE MATEMATICA
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
COVEIRO

MERENDEIRA

PEDREIRO

PINTOR

| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ALIILIAR DE ENFERMAGEM

PEDAGOGO € NS0 Cuvisual € Multipla € Sala para Amamentacio
CARPINTEIRC et 1 e

MOTORISTA CATEGORIA D . Flsicas ¢ auditivas € Mental

VIGIA

aule PETEY
PROFESSOR DE INGLES g ? 20
ENGENHEIRO JUNIOR e E\ def 30 -} n{}b
felus 2’ G0 Di reW'
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ipal de Riechuelo - SE
Salecore o Cargo:
| ALDGUAR ADMIMSTRATVG =l
Selecione 2 boldade de tabato:

Riachuelo - SE 'I

o AUXLIAR ADME(ISTRATIVO
Yotal da Vagas 4
Escolaridade Ensing Medio
Valor 35,00
Jornada de Trabatho 4D H/S
Turno da Prova Escra Manhs
Data da Prova Esurita 11/4{2020
Horfeto da Provs Excrita 09:00H
Obsarvacies

s e CNgo & \ﬂlu.l.l " Maltipla € Sals para Amsmentagio
€ risicas € auditivas © Mental

" prova am BRALE

™ ledor

T prova amplads - fonte armanho: 20 —
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PROCESSOS SHETIVOS ¢fou CONCURSOS COM INSCRICOE S

ABERIAS
SQUQUE AQUIPARA NOVA
CONCURSO MUGCIPIO DE RIACHUELD

InscrigSo cadastrada com sucessol
A efetivacso da inscricdo depende do pagamento do boleto bancério.

Estara disponivel em breve, a confirmac3io de Inscrigdo, local, data e hordrlo das provas
nessa mesma pagina.

imprimir Boieto

MINHAS INSCRICOES

86003935 ADGLIAR ADMINISTRATIVO
Deahes  Eoleto 35000455 AUXJLIAR DE SERVICOS GERAIS
Cique em Detahes para conferk 0s dados da sua inscricdo.
Clque em Boleto para smprimr o boleta bancdrio.

Venfique antes de efetuar 0 pagamento da boleta se o3 dados da mesmo estlo corftos.
Poderd ser afetuada mak de uma nicriclo, no sntanto, somente sard(¥io) vilda(sYaque(s) pagals), sendo as demais desconsideradas.
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Na elaboracdo das questdes objetivas integrantes das provas, a énfase recaira
sobre as expectativas em relagdo ao perfil do profissional que se pretende selecionar
para cada cargo colocado em disputa, observadas as atribui¢des estabelecidas em lei
para cada uma das fungdes a serem desempenhadas.

Assim, amplia-se o foco de avaliagdo para além dos contetidos programaticos
previstos no edital, com énfase no desenvolvimento de competéncias e habilidades
amplas (interpessoais, éticas, pessoais, ndo apenas cognitivas), necessdrias ao
aperfeicoamento da formacdo profissional, e que evidenciem a atualizagdo
permanente de conhecimentos ligados 3 realidade brasileira e mundial.

Os itens/questdes das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo
além de mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagio,
andlise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio. Cada item das
provas objetivas poderd contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma drea de conhecimento.

As provas serdo compostas de 40, 50 ou 60 questdes, conforme quadro

informativo abaixo:

W

NUMERO DE
CARGOS PROVA OBIJETIVA QUESTOES
.. Lingua Portuguesa 15
Enf

Tecnico de Enfermagem Conhecimentos Especificos 35

_ . Lingua Portuguesa 15

Técnico de Satde Bucal Conhecimentos Especificos 35

.. Lingua Portuguesa 15

T =

Técnico de Seguranga do Trabalho Conhecimentos Especificos 35
Lingua Portuguesa 20 y\/-

Técnico Legislativo Il Raciocinio Ldgico 20

Nog¢des de direito publico 10 /

) ) .| Lingua Portuguesa 20

Analista de Tecnologia da Informacdo Conhecimentos Especificos 20

.. Lingua Portuguesa 20

Arquivista Conhecimentos Especificos 40

Consultor Legislativo Lingua Portugiesa 20
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Conhecimentos Especificos 40
Coordenador do Processo Legislativo Lingua I?ortuguesa = 20
Conhecimentos Especificos 40
] Lingua Portuguesa 20
Dentist
entista Conhecimentos Especificos 40
o Lingua Portuguesa 20
Engenheiro Civil
g g ! Conhecimentos Especificos 40
. . Lingua Portuguesa 20
Médico Clinico
' n Conhecimentos Especificos 40
Lin Port a 2
Procurador 1643 _0 s — 0
Conhecimentos Especificos 40
Psicologo Lingua Portuguesa 20
& Conhecimentos Especificos 40
Linguistica e Lingua
20
Redator Portuguesa
Técnica Legislativa 20
Nog¢des de Direito 20

A formulagdo de cada questdo terd 4 (quatro) alternativas, onde apenas uma é

a correta. Ndo serd admitida questdo onde conste “NENHUMA DAS ALTERNATIVAS

ESTA CORRETA” ou termos que sugiram a sua exclusio direta, sem aplicacdo de

conhecimento do concursado.

Sera elaborada ainda a prova discursiva de carater classificatorio e eliminatério

de acordo com o cargo. As questdes da prova versardo as seguintes regras quanto a
forma e dimens3o obrigatérias:

a) Para os cargos de Técnico de Enfermagem, Técnico de Saude Bucal,

Técnico de Seguranga do Trabalho, Analista de Tecnologia da

informagdo (ambas as especialidades) Arquivista, Coordenador do

Processo Legislativo, Dentista, Engenheiro Civil, Médico Clinico e %.
Psicologo (ambas as especialidades): elaboragdo de 2 (duas)

dissertagdes sobre temas especificos da drea respectiva a cada cargo, C)\/‘
consistindo de resposta a igual niimero de questdes, devendo cada ‘\/

resposta ter, no minimo, 20 {vinte) linhas e, no maximo, 25 (vinte e

cinco) linhas: 50 (cinquenta) pontos, sendo 25 {vinte e cinco) pontos QQ\/\_/
para cada dissertagdo;
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b) Para o cargo de Técnico Legislativo II: redagdo sobre tema geral, com no
minimo 30 (trinta) e, no maximo, 35 (trinta e cinco) linhas: 50
(cinquenta) pontos;

c) Para o cargo de Consultor Legislativo (todas as especialidades):
elaboragdo de 2 (dois) pareceres sobre a ética exclusiva da
especialidade a que concorre, a respeito de um projeto de lei, devendo
um parecer ser a favor e o outro, contra, ao projeto de lei apresentado,
cada parecer deve ter, no minimo, 20 (vinte) pontos por parecer;

d) Para o cargo de Procurador: elaboracdo de pega pratico-profissional
privativa de advogado (peticdo ou parecer), versando exclusivamente
sobre argumentag¢do juridica, contendo no minimo 90 {noventa) linhas
e, no maximo 130 (cento e trinta) linhas: 50 (cinquenta) pontos;

e) Para o cargo de Redator: elaboragio de projeto de lei a partir de um
conjunto de dados, com no minimo 30 (trinta) e, no maximo, 35 (trinta e
cinco) linhas (o projeto) e, a justificativa correspondente, no maximo 15
(quinze) linhas: 50 (cinquenta) pontos.

As questbes objetivas serdo elaboradas em forma de estudos de caso, situacdes
problemas, alternativas problematizadoras e outras.

Cabe registrar, ainda, que, para a elaboragio das provas, a CONSULPLAN
contratara professores especializados nas vérias dreas que contemplam os cargos do
concurso puablico, levando em conta os critérios definidos pela Comiss3o.

Os itens elaborados serdo analisados pelos técnicos da CONSULPLAN que,
juntamente com os componentes das Bancas, selecionardo os mais adequados.

A seguir sdo explicitados os procedimentos gerais sobre esta etapa do
processo, devendo ser destacada a sua importincia para a selecdo do melhor

candidato, bem como no que concerne ao sigilo e seguran¢a que devem nortear os

atos da organizadora do concurso neste momento.
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1) NORMAS PARA A ELABORAGCAO E REVISAO DAS QUESTOES DAS
PROVAS:

a) Constituicdo da Banca Elaboradora de provas: Os membros da
Banca Elaboradora deverao ser profissionais habilitados nas dreas constantes do
conteudo programdtico do edital. O Departamento de Elaboragdo de Provas
firmara contrato de prestacdao de servigos formal com os membros da Banca
Elaboradora que irdo elaborar as provas, do qual deverdo constar os seguintes
elementos:

[.LNumero de questdes a serem elaboradas em cada assunto previsto no
conteudo programaético;

11.0 nivel de dificuldade das questbes a serem elaboradas;

l11.0 conteudo programatico das questdes a serem elaboradas;

IV.NUmero de alternativas de resposta que cada questdo deve conter;

V.A resposta correta da questdo, com a devida fundamentacdo e fonte
bibliografica para referéncia (gabarito comentado);

VI.A indicagdo de referéncia bibliogréfica e/ou a resolugdo do problema que
comprove que a resposta é a correta para a questio formulada;

Vil.informagdes quanto ao sigilo e seguranca necessérios na elaboracdo das
provas;

Vill.Termo de compromisso, no qual o contratado se comprometa a garantir
o sigilo e a integridade das questdes por ele elaboradas, respondendo, se for o
caso, pelo descumprimento dessa regra;

IX.Clausula onde conste que o elaborador da prova, ao aceitar os termos do
contrato, transfere a contratante os direitos autorais sobre o material
produzido, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo posterior a respeito, inclusive
tendo a Consulplan a autonomia de alterar e/ou anular determinadas questdes,
se assim se julgar necessario;

X.0 prazo maximo para encaminhamento das questdes elaboradas;

X1.0 valor a ser pago por cada uma das questdes; \&
XI.O valor a ser descontado por questdes que eventualmente forem
anuladas;
XIll.A forma de pagamento (50% quando da entrega das questdes e 50% apds
a resposta dos recursos, descontando-se o valor das questdes que
eventualmente forem anuladas); /1/

XIV.0O procedimento e o prazo maximo para responder os recursos que forem

interpostos contra as questdes. C\/\/\
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b) Elaboragdo das questdoes das provas: Os membros da Banca
Elaboradora deverdo ter ampla liberdade técnica e cientifica para a elaboragdo
das questdes. As Bancas Elaboradoras, nos concursos publicos, gozam de
discricionariedade técnica, é dizer, aquela liberdade de escolha balizada pela
Ciéncia e pela técnica, sobretudo pelas fontes formais do Direito. Devem os
elaboradores, portanto, formular questdes e alternativas corretas,
juridicamente razodveis, de tal sorte que os candidatos possam, em condigbes
isonédmicas e dentro da lei, competir livremente, culminando na escolha dos
melhores. Recomenda-se, nesta esteira de entendimento, que o elaborador da
prova sempre se valha da doutrina majoritaria para o assunto a ser suscitado na
questdo, exteriorizando as posi¢bes técnicas consolidadas para tal e
evidenciando o prestigio reconhecido da matéria na respectiva area do
conhecimento objeto de avaliagdo. Deverdo também os elaboradores observar
as seguintes normas:

= Ndo usar “pegadinhas” ao elaborar questfes, pois esta pratica ndo
visa a real afericdo de conhecimento do candidato;
= Ndo utilizar de enunciados muito diretos e intempestivos, de

forma que se garanta ao candidato o perfeito entendimento do assunto
questionado;

Ll Elaborar questGes em que a andlise busque uma reflexdo
intrinseca sobre o assunto abordado, o que visa selecionar os candidatos que
realmente se prepararam para 0 concurso;

. As alternativas de respostas devem ser claras e objetivas, pois,
com isto, o candidato podera optar pela forma correta de resposta;
" As provas deverdo ser compostas por questbes inéditas, de

multipla escolha, que n3o comportem mais de uma interpretacdo, n3o
contenham matérias polémicas, apropriadas aos niveis de escolaridade de cada
cargo e elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreensio,
aplicacdo, analise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizagdo e a
gualidade sobre a quantidade;
. No caso de disciplina comum a varios cargos (ex: conhecimentos 3
gerais), as questdes deverdo ser formuladas observando-se a abordagem de
assuntos similares, mas com niveis de dificuldade variados para turnos de
realizagdo da prova diferentes e niveis de escolaridade do cargo;
. Os membros da banca deverdo elaborar, de forma isolada, as V
questdes, de modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do
conteudo global a ser aplicado.
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c) Revisdo das questdes das provas: O Departamento de Provas
deverd designar revisores para as questdes que forem elaboradas. Os
procedimentos para a revisdo das questdes serdo os seguintes:

. Uma vez elaborada a questdo pelo membro da Banca responsavel,
esta serd encaminhada ao respectivo revisor para que este, de forma
independente, realize a revisdo, ou seja, a revisio sera efetuada sem que se
conheca o gabarito da questdo segundo o seu elaborador;

. A submissdo das questdes elaboradas ao revisor visa a verificacdo
da correta formulagdo dos itens de avaliagio e, ainda, a verificagio de
incoeréncias e/ou incorregbes na redacdo das questdes;

» Uma vez concluida a revisdo, comparar os gabaritos fornecidos
pelo elaborador da questdo com os gabaritos do revisor;

= Caso ndo hajam divergéncias, a questdo estd apta a fazer parte da
prova;

= Em caso de divergéncias, a banca de elaboragio devera reformular
a questdo, adequando as incoeréncias e/ou incorregdes apontadas pelo revisor;

= O caderno de provas dever3, ainda, passar por leitura minuciosa e

revisdo linguistica e ortogrifica por parte da Assessoria Pedagdgica do
Departamento de Elaboragdo de Provas, de maneira a sanar eventuais
incorre¢des que ndo foram detectadas nas revisdes anteriores.

2) NORMAS DE SEGURANCA NO RECEBIMENTO, TRANSMISSAO,
MANIPULAGAO E REVISAO DE QUESTOES:

O Departamento de Elabora¢do de Provas deve se responsabilizar por
garantir o absoluto sigilo do conteddo das provas, adotando medidas de
seguranga que impossibilitem o acesso externo aos dados das provas
controlados no departamento. Portanto, o Departamento devera estar atento
quanto aos seguintes procedimentos:

= 0 processamento das informagdes deve ser sempre efetuado em
local sigiloso e seguro, interno as dependéncias da instituigdo, por profissionais &
de experiéncia na drea, sob a supervisdo e responsabilidade da Coordenadora
do Departamento;

. utilizagdo de ambiente fisico de acesso restrito, com acesso
exclusivo por senhas, monitorado por circuito interno de vigildncia em
equipamento digital;

= armazenamento das midias em sa &f{éﬂde segurancga préprioyz__/
para o armazenamento;

. A Digel
. maquinas pertencentes a um°d@gminio de rede com controle
centralizado de usudrios, utilizando criptografia, senhas de alta seguranca
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atualizadas periodicamente - e politicas de seguranca que impecam o acesso
aos equipamentos sem o prévio cadastro do operador;

= todos os equipamentos devem ser protegidos por anti-virus
diariamente atualizados e monitorados por controle centralizado, com politica
obrigatéria de varredura por virus em todos os computadores
preferencialmente uma vez ao dia, sendo possivel, em caso de alerta, a
atualizagdo das tabelas dos anti-virus e o inicio de uma varredura imediata de
toda a rede;

. as informac0Oes devem ser armazenadas em servidores de acesso
restrito, controlados por senha e protocolos de segurancga;
= a administracdo da rede deve ser controlada por senhas com

mudanga periddica, com backup guardado em cofre préprio para o
armazenamento de midia.

3) NORMAS PARA A DIGITACAO E FORMATAGCAO DOS CADERNOS
DE PROVAS: Os procedimentos quanto a digitacdao e formatacdo dos cadernos
de provas deverdo observar as seguintes normas:

. apés as questdes terem sido elaboradas e devidamente revisadas,
o Departamento de Elaboragdo de Provas deverd se encarregar de digitar (no
caso de questdes elaboradas de préprio punho pelo elaborador) e formatar as
questdes, de maneira a finalizar os cadernos de provas que serdo aplicados no
concurso;

. preferencialmente, apds digitadas e formatadas todas as quest&es
no caderno de provas, um responsavel do departamento deverd executar a
ferramenta “ORTOGRAFIA E GRAMATICA” do Microsoft Word, a qual evidencia
ao usudrio todos os supostos erros gramaticais e/ou ortograficos contidos no
texto. Essa medida possibilita que sejam constatados incorrecdes que podem
passar desapercebidas por todo o processo de elaboragao das provas;

" proceder a um rigoroso controle de qualidade na formatagdo,
evitando qualquer tipo de erro que venha a prejudicar o contetdo das provas;

. as capas dos cadernos de provas deverdao conter os itens
constantes do edital do concurso que sejam relevantes para a fase a que se %\
destina, tais como: tempo de duragdo da prova, forma de preenchimento do
cartdo de respostas, prazo para interposicdo de recursos, etc;

= os cadernos de questOes das provas que necessitarem de cdlculos ‘\/
(ex: provas de Matematica, Fisica, Engenharia, etc.) devem ser confeccionados
com espaco suficiente destinado para rascunho;

. na digita¢do devera ser utilizada fonte com tamanho minimo de 10

(dez) pontos; O/W\/
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= na digitagdo e formatagdo de cadernos de provas e cartdes de

respostas ampliados (para candidatos que necessitam de condigdes especiais
para a realizacdo das provas), deverd ser utilizado padrio de fonte
preferencialmente com tamanho de 24 (vinte e quatro) pontos.

4) NORMAS PARA A IMPRESSAO DOS CADERNOS DE PROVAS: Os
procedimentos quanto a impressdo dos cadernos de provas deverdo observar as
seguintes normas:

. na impressdo dos cadernos de provas preliminares (assim
entendidos aqueles que ainda passardo pela leitura minuciosa da Assessoria
Pedagégica do Departamento de Elaboragdo de Provas), deverd ser utilizada
impressora sem qualquer tipo de compartilhamento em rede e localizada no
préprio ambiente fisico do Departamento, de maneira a assegurar a seguranca
no processo de transmissao dos dados;

. na impressdao de cadernos de provas ja em sua forma final (assim
entendidos aqueles que passaram por todas as revisdes cabiveis), o técnico do
Departamento de Elaboragdo de Provas deverd preferencialmente gravar tais
arquivos em midia (pendrive, CD, disquete e/ou similar), a qual serd utilizada em
computador préximo a impressora que sera utilizada, de maneira que o técnico
acompanhe de perto todo o procedimento de impressdo das provas, garantindo
o sigilo e a inviolabilidade do contetdo das provas;

= em ambos o0s casos, o técnico do Departamento de Elaboragdo de
Provas responsdvel pela impressio deverd manter relatério de controle
permanente do nimero de exemplares que imprimiu, solicitando a assinatura
do funciondrio para o qual forneceu os exemplares, registrando o a quantidade
de cépias que este recebeu.

Tanto as provas comuns quanto as provas especiais serdo preparadas em
nimero suficiente para atender aos candidatos, em geral, e aos portadores de g\
necessidades especiais cadastrados, produzindo-se, ainda, uma cota de seguranca.
Sera reservado a Municipalidade o direito sobre todo o material produzido pela
CONSULPLAN para o Certame Seletivo, por qualquer meio (papel, eletrénico ou outro),
podendo este utilizd-lo, com ou sem alteragbes, em pesquisas, publicagBes,

treinamentos, geracdo de bancos de dados e informagGes, além de outras atividades e

produtos, preservando a referéncia aos autores e Iabor?dgreg. &/- a
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© IMPRESSAO, TRANSPORTE E CUSTODIA DAS PROVAS

IMPRESSAO E ACONDICIONAMENTO DAS PROVAS
A Consulplan dispde de gréafica sigilosa prdpria, localizadas em

instalagdes de acesso restrito, dotada de grande capacidade de impressdo.

Todos os procedimentos que envolvem as provas serdo realizados em
instalagdes totalmente isoladas na Consulplan, com acesso restrito 3s pessoas
autorizadas, de modo a garantir maximas condigdes de sigilo e seguranca.

Tradicionalmente, todos os colaboradores da Consulplan que lidam com
o material sigiloso sdo profissionais da mais alta experiéncia, adquirida ao longo de
muitos anos de servigo, o que garante a confiabilidade necessaria ao processo.

Toda a impress3do sera realizada em ambiente sigiloso, sendo aplicados
0s seguintes procedimentos:

e controle de acesso as instalagdes por meio de reconhecimento eletrdnico de
impressao digital;

® monitoramento com gravagdo ininterrupta por circuito digital de televisio;

¢ presenga de vigilantes permanentes na porta de acesso as instala¢des;

e envio do material diagramado e formatado da equipe de Diagramacio e
Digitacdo por meio eletrénico, via rede local dedicada, sem qualquer comunicag¢io
externa e protegida por senha de acesso controlada;

e impress3ao e empacotamento das provas no mesmo ambiente;

¢ limpeza e inspe¢do de todas as maquinas ao final das impressdes;

* manuten¢do de manuscritos, rascunhos, versdes preliminares e qualquer @
documento relativo ao texto da prova, assim como o material impresso descartado
como lixo, na grafica, na area de sigilo até a aplicagdo do Concurso. Somente apds sua
aplicagdo, o lixo é triturado e transportado para fora da drea de seguranca.

A Consulplan possui uma linha completa de acabamento que
acompanha o ritmo das impressoras. Pode-se optar pelo acabamento em grampo,

das, corte e vinco semi automatico e (@\/\/

lombada quadrada, além das dobras diferendi
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refile, sempre garantindo um resultado final perfeito dentro do prazo estipulado e de
acordo com as determinagdes pré-definidas.

Durante a impressdo, ha o controle de qualidade da impressdo
efetuados por técnicos da Consulplan credenciados para tal procedimento.

Para ingressar nos ambientes graficos e no centro de distribuicdo,
precisam passar por detectores de metais. A entrada de qualquer equipamento
eletrénico também ¢é proibida, de maneira a evitar fotos ou repasse de informagdes
por celulares.

A biometria é uma ciéncia de identificacdo baseada na medi¢io de
tragos biolégicos. A identificagdo de usuarios por reconhecimento da impressdo digital
é a tecnologia biométrica mais popular porque é precisa, tecnologicamente madura e

sua implementagdo é a mais econdmica.

NORMAS PARA A IMPRESSAO DOS CADERNOS DE PROVAS
Os procedimentos quanto a impressdo dos cadernos de provas deverdo
observar as seguintes normas:

. na impressao dos cadernos de provas preliminares (assim entendidos
aqueles que ainda passardo pela leitura minuciosa da Assessoria Pedagégica do
Departamento de Elaboragdo de Provas), sera utilizada impressora sem qualquer tipo
de compartilhamento em rede e localizada no prdoprio ambiente fisico do
Departamento, de maneira a assegurar a seguran¢a no processo de transmissdo dos
dados;

. na impressdo de cadernos de provas jd em sua forma final (assim
entendidos aqueles que passaram por todas as revisdes cabiveis), o técnico do
Departamento de Elaboragdo de Provas gravarad tais arquivos em midia (pendrive, CD,
disquete e/ou similar), a qual sera utilizada em computador préximo a impressora que

serd utilizada, de maneira que o técnico acompanhe de perto todo o procedimento de

impressdo das provas, garantindo o sigilo e a inviolabilidade do conte(ido das provas;
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o em ambos os casos, o técnico do Departamento de Elaboragio de

Provas responsdvel pela impressdo mantera relatério de controle permanente do
nimero de exemplares que imprimiu, solicitando a assinatura do funciondrio para o
qual forneceu os exemplares, registrando o a quantidade de cépias que este recebeu.

Tanto as provas comuns, quanto as provas especiais serdo preparadas
em namero suficiente para atender aos candidatos, em geral, e aos portadores de
necessidades especiais inscritos, produzindo-se, ainda, uma cota de seguranga de 5%
(cinco por cento) para atender necessidades emergenciais, ou com percentual
majorado de acordo com exigéncias da Comissdo do Concurso.

O acondicionamento das provas envolve as seguintes etapas:

As provas serdo empacotadas em envelopes de plistico opaco. Os
envelopes selados e identificados s6 poderdo ser abertos se forem rasgados, o que
garante inviolabilidade;

A sequéncia de fotos a seguir ilustra o fechamento do modelo de

envelope que sera enviado para uma sala.

.... > -
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A etiqueta de identifica¢do de cada envelope de prova, de cada

sala, possui as seguintes informagdes:

* nome do evento;

¢ local de aplicagdo (municipio/escola);

* quantidade de candidatos na sala; | WW\,
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MODELO DE ETIQUETA DE ENVELOPE DE PROVAS
(ANTES DE SUA ABERTURA)

Sala 01

CIDADE: MODELO - XX

TURNO: Tarde
- ESCOLA— CODIGO: 01 .
MODELO

N°. de Candidatos:

MODELO

MODELO DE ETIQUETA DE ENVELOPE DE PROVAS
(MATERIAL DE RETORNO DEPOIS DA APLICAGAO DAS PROVAS)

Sala 01 Malote de Retorno
CIDADE: MODELO - XX

TURNO: Tarde
(ESCOLA CcODIGO: 01

MODELO

Conferido Por:
N° de Candic . de Akmos Candidation:

Preser

Ausentes: Incluidos:

TOTAL: S

O empacotamento é feito por pessoal especializado, interno a

Consulplan; O acondicionamento dos envelopes de provas serd feito em malotes de

seguranga, identificados por etiquetas, obedecendo padr&es de cores, com:
) Nome do evento; J\/
° Local de aplicagdo (escola);
. Numeragao dos volumes;

fcones especiais de alerta;
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Os malotes correspondentes a uma escola serdo acondicionados de forma a
permanecerem juntos, em embalagens com capacidade adequada para comporta-los

durante o seu deslocamento, personalizados com etiqueta, conforme modelo abaixo:

Nas escolas de maior porte, com um ndmero superior de sala, os
malotes da escola terdo o tamanho que comporte todos os envelopes ou,
alternativamente, caso a escola possua muitas salas serdo providenciadas as
quantidades de malotes necessarios para embalar todos os envelopes das salas. Todos
os malotes serdo devidamente lacrados, de maneira a garantir a integridade e o sigilo
dos instrumentos a serem aplicados.

Os malotes especificados acima serdo lacrados e identificados de forma
que seja possivel saber:

e nome e enderego da escola a qual ocorrera a aplicacao;

e espago para uso exclusivo do pessoal de aplicagdo contendo nome, telefone
e enderego completo das escola;

e espago para uso exclusivo da Consulplan, contendo identificagdo, nimero
do lacre, enderego e telefone da escola e do local de remessa das embalagens apos as
aplicagoes.

Fider icsé it
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Armazenamento dos malotes de segurang¢a lacrados em sala-cofre,
monitorada por circuito interno digital de televisdo, com gravac¢do ininterrupta, e por
vigilancia pessoal permanente na porta de acesso as instalagdes;

O processo de guarda dos malotes de seguranga envolvera:

e transporte dos malotes de seguranga, do recinto grafico para a sala de
seguranc¢a ou sala-cofre;
e guarda dos malotes de seguranga na sala de segurancga ou sala-cofre;

e trancamento da porta e aposicdo de lacre~ de segurangca por um dos

coordenadores da CONSULPLAN.
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O responsavel pela distribuigdo das provas para os locais de aplica¢io
sera um coordenador da Consulplan. O processo é realizado como se segue:
e guarda dos malotes/caixas de seguranga, até a aplicagdo, em local seguro,
controlada por termo de responsabilidade;
e confirmagdo da chegada ao destino e da guarda das embalagens de

seguranga pela Coordenadoria de Logistica;

A estrutura da Consulplan, repita-se, conta com vdrios protocolos de
seguranga, tais como; controle de acesso, controle de entrada com detectores de
metais; controles de acesso por andares; filmagem 24 horas por dia de todo o
ambiente; segurangas ndo armados; cartilha de seguranga para visitantes e vigilancia

também no perimetro externo do estabelecimento.
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Todo o manuseio serd realizado por funciondrios contratados da

Consulplan, pertencentes ao seu quadro permanente de pessoal.

DE FORMA ALGUMA ESTE SERVICO SERA TERCEIRIZADO.

Os cadernos de provas juntamente com os demais instrumentos sdo
manuseados no local de empacotamento. Para se ter acesso as instalagdes onde
ocorrera 0 empacotamento de provas existe controle de acesso na portaria do local.
Além deste controle havera dentro deste espago, durante todo o manuseio, pelo
menos um representante por turno pela disciplina e concentracdo de toda a equipe.

Além disso, haverd também, segurangas na entrada deste espago, permitindo
acesso apenas de funciondrios que possuem autorizagdo para ingresso e para controle
acesso dos funcionadrios ao recinto.

Uma equipe de técnicos efetuara o manuseio dos cadernos de provas
para seu empacotamento. Todos os membros dessa equipe sdo devidamente
treinados e possuem tempo de servico na organizadora, ndo sendo contratados Gnica
e exclusivamente para este servigo.

Toda esta equipe de manuseio e empacotamento sdo treinados por
gerentes e psicologos em reunides de treinamento para enfatizar sobre os controles
de acesso, sigilo, seguranga, e ainda, sobre todos os instrumentos que irdo manusear. \%

Todo o manuseio serd acompanhado on-line por segurangas
devidamente instalados onde encontram-se o Departamento de Tecnologia da
Informacdo da Consulplan.

Apos empacotamento, os malotes sdo identificados com etiquetas
proprias, inclusive contendo cédigo de barras. '/

Os materiais de aplicagdo serdo recepcionados em Campos dos

Goytacazes/RJ, pelo coordenador Geral da Consulplan na cidade, o qual armazenara

este material em local seguro, com vigilancia 9 oras, e assinara termo de guarda e
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responsabilidade pelo material, uma vez que entregara as malotes com os cadernos de
provas para os coordenadores de escola somente 3 (trés) horas antes da aplicacdo das
provas escritas, efetuando, também, o controle dos lacres no termo de guarda e
responsabilidade, de maneira a assegurar a abertura dos malotes de provas somente
no horario pré-determinado.
O retorno do material se dara imediatamente apés a aplicagdo e terd o
mesmo percurso da ida, com os mesmos controles de seguranca e sigilo.
A Consulplan utilizard procedimentos seguros e bem estabelecidos para
o recolhimento do material de aplicagdo do Concurso. Esses procedimentos incluem:
e rigorosa conferéncia, pelos coordenadores, do material de sala, seguida de
acondicionamento do material conferido, em malotes/caixas de seguranca;
e condugdo e entrega do material lacrado ao coordenador;
e condugdo do material para as dependéncias da Consulplan;
e conferéncia, triagem e declaragdo da inviolabilidade do material recebido
por equipe treinada da Coordenadoria de Logistica;

¢ guarda do material em sala-cofre para processamento.

b
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Tendo em vista que, para o éxito de um evento do porte do Concurso Piblico
de que trata este Plano, é indispensdvel, por parte de todos os responsdveis por sua
organizagdo, em qualquer nivel de atividade, uma verdadeira compreensio de seu
significado e uma total integragdo de a¢des.

A Consulplan serd responsdvel pelo adequado treinamento de todos os
envolvidos na aplicagdo das provas, e, para isso, providenciara a realizacdo de
treinamento visando ao aperfeicoamento e a padronizagdo dos procedimentos das
equipes responsdveis pela aplicagdo das provas.

Para a realizagdo dos treinamentos, a Consulplan providenciara, ainda, a
elaboragdo e impressdo de todo o material para orientagdo das Equipes responsaveis
pela aplicagdo das provas, Manual do Coordenador, Manual do Fiscal e Manual dos
Apoios.

Os treinamentos das equipes observardo, no que couber, de acordo com a
especificidade dos trabalhos a serem desempenhados por cada equipe, quatro
principios centrais:

* Globalidade - E importante que todo profissional que se engajar na aplicagdo
do concurso conhega as caracteristicas do certame, seus objetivos e a importincia de
seus resultados. Sabe-se que o conhecimento da totalidade do processo no qual o Q
profissional realizard uma parcela é condigdo para seu engajamento e maior
compromisso com a sua atividade.

¢ Controle da Informacdo - Este principio procura garantir a exatiddo das

informagdes fornecidas, de modo que a padronizagdo dos procedimentos da prova
sejam respeitados, atendendo as exigéncias de equidade, isto é, todos os candidatos /

inscritos terdo iguais oportunidades para responder as provas; e também de

fidedignidade, para assegurar a Camara Munici t{eFa pvaliacﬁo foi obtida ocorrend&/’
nas mesmas condigbes para todos. M

» Confidencialidade - As informagdes /levantadas no transcorrer de todo o \

processo, notadamente no que concerne a guarda, acondicionamento e transporte dos
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malotes que conterdo as provas carecem de ser tratadas com total sigilo e retiddo
pelas equipes de profissionais que conduzirdo a aplicacdo do concurso. Para tanto,
estes receberdo orientagdo dirigida que evidenciard, precipuamente, a importancia do
certame como instrumento de politica meritéria de preenchimento de cargos publicos
e sua consequente melhoria para a realidade social do municipio. Noutro pdrtico, serd
frisada a metodologia correta de trabalho a ser desempenhada pelas equipes, sempre
em lembranga a responsabilidade ética e a conduta ilibada.

* Integracdo Comunicacional - Dada a complexidade da logistica de aplicagdo

do concurso, mister se faz que as equipes desempenhem suas tarefas de maneira
integrada e organizada. Dessa forma, o treinamento consoante a este principio tem
como cerne os instrumentos e mecanismos que as equipes deverdo lancar m3o para
proporcionar o feedback necessario para a almejada uniformidade nos procedimentos
a serem adotados, contribuindo imperiosamente para o sucesso da aplica¢io do
concurso publico.
A Consulplan prevé, portanto, como imperiosos, a padronizagdo de todos os
procedimentos de aplicagdo e o controle necessdrio a manutengdo da qualidade de
todas as atividades, para que se minimizem, ao maximo, interferéncias advindas das
varidveis mencionadas.
O treinamento inicial ocorrerd na antevéspera da realiza¢do das provas, em
local adequado, quando os coordenadores das unidades escolares, fiscais e apoios
receberdo treinamento para conhecimento dos procedimentos de aplicagdo do \\W
Concurso Publico.
O treinamento serda ministrado pelo Coordenador Geral da Consulplan,
escolhidos dentre a equipe técnica da empresa, e o Coordenador Municipal de
Logistica, ambos com reconhecida experiéncia na 4drea e formagdo de nivel superior.
Na reunido de treinamento serd introduzida apresenta¢do evidenciando o V
Concurso Publico, foco e objetivos, apresentando os aspectos procedimentais da

logistica de aplicagdo com todos os envolviglt%s coordenadores de logistica,

i
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coordenadores de escola, supervisores, aplicadores, fiscais e equipe de apoio,
apresentando as atribui¢cdes de cada um dos envolvidos.

Serdo discutidos os manuais de aplicagdo, a saber: dos coordenadores,
aplicadores/fiscais/equipes de apoio e manual de aplicacdo aos portadores de
necessidades especiais

Serdo apresentados, ainda, todos os instrumentos inerentes a aplicagao, tais
como: ata da escola, ata de sala, lista de presenca, folha de respostas, termo de guarda

e responsabilidade, termo de abertura dos malotes, material de sinalizagdo entre

outros.
Assim, a aplicagdo das provas sera precedida de:
. treinamento das equipes de aplicagdo;
. vistoria e preparagdo dos locais de prova pelas equipes de aplicacdo.

No dia da aplicagdo das provas, em cada escola, serdo observadas as
seguintes etapas:
. abertura, momentos antes do inicio da prova, das embalagens de
seguranga, exclusivamente pelo coordenador da escola;
° distribuicdo dos envelopes lacrados contendo as provas e respectivos
envelopes com o material de aplicagdo aos fiscais aplicadores, devidamente

identificados, que os levardo as respectivas salas;

o conducdo ordenada dos candidatos na sala;

. abertura dos envelopes de prova no horério de inicio da aplicagdo, a &
vista dos presentes nas salas;

. identificacdo dos candidatos da sala;

] observédncia as normas de seguranga durante a aplicagao do concurso;
cuidadosa conferéncia e organizacdo do material pelo fiscal aplicador, ao término V
da prova.
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O treinamento envolvera os coordenadores locais e supervisores e sera
descentralizada e de responsabilidade do Coordenador municipal, sob
acompanhamento criterioso. Em cada local, o Coordenador reunird os Supervisores e,
por meio de palestras expositivas, oficinas e simulagdes, abordara passo a passo as
responsabilidades e atribuigdes dos Supervisores, dos Aplicadores, dos Fiscais e do
Pessoal de Apoio, seguindo rigorosamente os manuais, cujas cOpias impressas serao

disponibilizadas durante o treinamento.

A quarta fase do treinamento envolvera os aplicadores, fiscais e demais
profissionais de apoio, e sera executada pelos supervisores nos locais de aplica¢do do
concurso. A reunido sera realizada antes do concurso, com exposi¢dao passo a passo
das tarefas, procedimentos e instrugGes de controle de aplicagdo, seguindo o manual

do aplicador, que sera distribuido a equipe nessa ocasido.

Em todas as fases do treinamento, havera simulagdo de situagbes e
procedimentos tipicos de aplicagdo de provas, em especial de situagdes de
anormalidade que eventualmente possam vir a ocorrer com candidatos retardatdrios e
com aqueles gue se sentirem mal ou que carecerem de cuidados médicos.
)
Os treinamentos dos recursos humanos envolvidos serdo desenvolvidos de
forma inicial com treinamento da equipe central. Primeiramente a responsével técnica,
coordenadora do projeto, juntamente com os coordenadores regionais e 0/
departamento de logistica da Consulplan para exposicdo dos manuais de treinamento
dos coordenadores dos municipios que serdo multiplicadores junto aos coordenadores
de escola (locais) e supervisores, e, posteriormente, em reunides descentralizadas em @\/\/
cada cidade de aplicagdo, e em cada unidadolar onde os coordenadores de esg)f/_ @
_ Z M
_ ; Z\L\
W\
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(locais) e supervisores, devidamente treinados pelos coordenadores municipais, irdo
multiplicar as rotinas a serem praticadas, junto aos fiscais, aplicadores, porteiros e

equipe de apoio.

As atividades a serem desenvolvidas nas reunides serdo constituidas de acordo
com o nivel de necessidade seguindo a seguinte ordem: 12 reunido: Coordenador
Geral do Projeto com Coordenador de Preparagio de Material. 22 reunido:
Coordenador Municipal. 32 reunido: Coordenador Municipal com Coordenadores de
Escola/Supervisores. 42 reunido: Coordenadores das Unidades Escolares com sua

respectiva equipe de ficais aplicadores, porteiros e apoio.

Os instrumentos e atividades a serem utilizadas como recursos nas reunides de
treinamento serdo: exposicao oral, exposicio com demonstragdo de materiais, leitura
e discussdo com trabalho em grupo, Role play todos os participantes,

apresentacao em Data Show (Power Point).
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O material de aplicagdo, entendido como aquele necessério para a aplicagio do

Concurso, além das provas, serd composto na forma de kits, contendo:

MATERIAL DO COORDENADOR MUNICIPAL

* manuais dos coordenadores municipais, supervisores, aplicadores e fiscais;

e listagem de todos os locais de aplicacdo, com enderego e telefone, bem como
nome e telefone celular de todos os supervisores;

¢ listagem de todos os candidatos do local, distribuidos por sala nos diferentes
locais de aplicagao;

¢ material de sinalizagdo de salas, sanitérios, coordenacio etc;

e ata do coordenador municipal, contendo campos para o registro da entrega
dos malotes/caixas de seguranga em todos os locais de aplicagio e de outras
ocorréncias relevantes;

¢ material reserva composto de manuais, material de sinaliza¢do, provas, folhas
de respostas e caderno de respostas as questdes discursivas etc;

e material administrativo e de escritério para o suporte & aplicacdo do

Concurso.

MATERIAL DO SUPERVISOR DE APLICACAO
e manuais dos supervisores, aplicadores e fiscais; %\
e listagem com a distribuicdo dos candidatos habilitados por sala no local de
aplicagdo do Concurso sob sua responsabilidade;
e material de sinalizacdo de salas, sanitarios, coordenacgao etc;
e ata do supervisor de aplicacdo, contendo o termo de abertura e fechamento /

do local do Concurso - em que é atestado o cumprimento dos hordrios e a
inviolabilidade das provas - e campos para o registro de ocorréncias relevantes;
s material reserva de aplicagdo d ova, i clyindo a cota de segurancga; @/\/\

od
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e kit de identificagdo especial, contendo formulérios de identificacio especial;

* material administrativo e de escritério para suporte a aplica¢Zo do Concurso;

MATERIAL DO APLICADOR E DO FISCAL

e manuais dos aplicadores e fiscais;

e listagem de candidatos na sala sob sua responsabilidade, contendo o nome e
o nimero de identifica¢do;

e folhas de rascunho, folhas de respostas e cadernos de respostas das questdes
discursivas dos candidatos da sala;

e ata de sala, contendo o termo de abertura do envelope de prova, campos
para registro do

e local de aplicacdo e da sala, campo para registro de ocorréncias relevantes e

outros;
e ista de presencga dos candidatos da sala;

e embalagem identificada para acondicionamento dagfplhas de resposta.

o\
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Antes de iniciada a fase recursal descrita, é realizada a parametriza¢do do
sistema de interposicdo de recursos, segundo informagdes contidas na planilha de
encomenda fornecida pelo Setor de Elaboragdo de Provas, vinculando-se cada questdo

da prova ao respectivo elaborador.

Os recursos interpostos contra o gabarito preliminar sdo obtidos através
sistema anteriormente mencionado, sendo separados e encaminhados aos
profissionais elaboradores, para analise e resposta. Ao retornar, as respostas aos

recursos sao diagramadas, analisadas e adequadas, se houver necessidade.

Como procedimento final, é elaborado um documento denominado Decisdo de
Recursos — Gabarito Preliminar contendo todas as respostas aos recursos interpostos
nesta fase. Além disso, é montado o Gabarito Oficial Definitivo onde todas as
procedéncias (anulacdes e/ou alteragbes) sdo devidamente modificadas. Todos os
documentos elaborados sdao enviados a Controladoria de Contratos e eventuais

anulagdes sdo informadas ao Setor de Elaboragao de Provas.

Durante a fase recursal prevista no Edital do Certame, sdo exportados os
recursos interpostos pelos candidatos, por meio de programa especifico. Cada caso é ‘&
analisado individualmente, se houver recurso referente ao gabarito preliminar, mesmo
que extemporaneo, deverad ser enviado ao elaborador da questdo para verificagao

quanto a necessidade de retificagdo de alternativa de resposta ou anulagdo.

Para a elaboragdo das respostas dos recursos sdo analisados os espelhos das V
folhas de resposta assinaladas pelos recorrentes, as quais se encontram disponiveis em

programa especifico. Quando ndo é verificado erro no resultado, o recurso é 0
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Caso haja divergéncia, o Setor de Processamento de Dados é informado e
solicitado que facam nova conferéncia para verificar se realmente houve algum erro

que gere o reprocessamento do resultado mencionado.

Caso o recurso do candidato ndo possua fundamentag3o ou pedido e ainda
aqueles referentes as questes ou a qualquer outro assunto que diferencie da fase
recursal instaurada, o recurso é considerado como "Prejudicado”, seja por auséncia de
fundamentagdo, por auséncia de pedido ou ainda por ndo corresponder a fase recursal

ora instaurada.

Verificados os pontos acima, os recursos s3o respondidos em planilha de Excel,
e é enviada a Controladoria de Contratos, salientando os casos de procedéncia, se

houver.

Caso ndo haja interposigdo de recursos é elaborado um comunicado e esse é

enviado a para publicagdo.

Fase recursal contra o resultado preliminar da prova discursiva.
Apods a exportagdo por meio de programa especifico, 0s recursos interpostos
sao separados e encaminhados professor responsavel pela correcdo da prova, de
modo a verificar a procedéncia ou improcedéncia das razdes recursais. Nesta fase de
recurso é disponibilizado o link e tdbua de corregdo para que sejam feitas as corregdes
e alteragdes caso haja. Logo em seguida, € enviada a planilha de recursos & &

Controladoria de Contratos.

="
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Apos o recebimento de todos os instrumentos de aplicacdio, sera feita uma
triagem e conferéncia dos materiais, sendo realizada de forma detalhada e minuciosa,
onde sera confirmada a quantidade de candidatos presentes, ausentes e/ou incluidos.
Posteriormente este material, jé triado, é repassado ao setor de processamento de
resultados, onde profissionais treinados e capacitados, com experiéncia na area de
processamento de resultados, irdo operacionalizar maquinas scanners digitais, nos
quais 0s mesmos serdo scaneados, para o posterior envio a esta Cdmara, e em seguida

sera feita a leitura destes cartdes resposta, através de leitoras dpticas.

A CONSULPLAN, na fase de processamento dos resultados, procederd a leitura
e o processamento das folhas de respostas da prova, observando-se o
reprocessamento devido a eventuais problemas de leitura. Apresentard, em meios
magnético e/ou eletrénico, conforme orienta¢cdes da Camara Municipal de Belo
Horizonte/MG, todas as bases de dados referentes ao Concurso (serd anexada uma
copia completa da base de dados, usando o Statistical Package for Social Sciences
(SPSS) e formato .txt, com descrigdo completa das varidveis (nome, tipo,
descri¢do/label) codificadas numericamente por categorias descritas no campo
correspondente ao valor/value (alternativas de cada varidvel); Manterd, sob rigoroso
controle e sigilo, todas as informag¢des e documentos relativos as bancas de corre¢do
das provas; &
A correcdo das provas de multipla escolha seréd feita através de processo
eletrdnico, sendo utilizada a digitalizagdo através de scanner de Ultima geragdo. As
imagens digitalizadas serdo armazenadas por um periodo determinado em contrato
para eventuais conferencias, vistas de provas, andlises de recursos dos candidatos e V
emissao de laudos datiloscépicos.
O quadro abaixo indica que, os candidatos que realizarem a prova objetiva e
que forem aprovados até a posicdo esg@cada para cada cargo, terdo suas provas @@/1/\/

<
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dissertativas corrigidas, considerando que as duas etapas (prova objetiva e prova
discursiva) serdao realizadas no mesmo dia, nos termos estabelecidos em item
especifico deste documento.

A CONSULPLAN apresentard relatérios a partir dos resultados do Concurso
Publico. Serdo explicitados no relatério os referenciais utilizados na andlise e
operacionalizagao.

A Consulplan emitird e enviara e-mail magnético as seguintes listagens:

a) relagdo geral dos candidatos, em ordem de classificagdo por cargo, contendo
nimero de inscrigdo, nome, RG, CPF, score bruto e padronizado por disciplina, total de
pontos e classificagdo;

b) listagem de candidatos classificados por cargo, com respectivas notas obtidas;

c) listagem de candidatos classificiveis por cargo, com respectivas notas obtidas;

d) listagem de candidatos reprovados por cargo, com respectivas notas obtidas;

e) outras relagdes que o Municipio vier a solicitar, ressaltando a viabilidade de
atendimento por parte da Consuiplan.

Os documentos e relatorios serdo apresentados com todas as bases, em meio
eletronico e em formato a ser definido pela Camara.

Cabe ressaltar que a Consulplan modelara o banco de dados dos candidatos
inscritos no Concurso Publico conforme a necessidade da Camara Municipal de Belo
Horizonte/MG, e os respectivos dados que forem precisos para a alimentagio do
sistema de controle de pessoal da municipalidade.

PropGe-se que os arquivos a serem fornecidos contenham os dados de todos os
candidatos inscritos, divididos em trés partes, descritas a seguir:

Primeira parte — 177 posigoes

Descrigdo do Formato Tamanho Observagdes
campo

NUMR-SEQ Numérico 05 Numero sequencial
que identificara o
concursando nos arquivos
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NOME-COMP3 Caracter 50 Nome completo
NUMR-CPF-A Caracter 11 Ndmero do CPF
DATA-NASC-A Caracter 08 Data de Nascimento
CODG-SEXO Caracter 01 Sexo (M ou F)
NUMR-IDND-A Caracter 13 Numero da identidade
CODG-ORGA- Caracter 03 Orgdo da Identidade
IDND
SIGL-ESTD-IDND Caracter 02 Sigla da UF da
|dentidade
NOME-LOGR- Caracter 70 Logradouro (enderego
RESC residencial)
Segunda parte — 179 posi¢oes
Descrigdo Formato Tamanho Observagdes
NUMR-SEQ Numeéric 05 Numero sequencial
] que identificard o concursado
nos arquivos
NOME-BARR-RESC Caracter 50 Bairro {enderego
residencial)
NOME-CIDD-RESC Caracter 50 Cidade (enderego
residencial)
SIGL-ESTD-RESC Caracter 02 Sigla do Estado
(endereco residencial)
NUMR-CEP1-RESC- Caracter 08 CEP (enderego
A residencial)
NUMR-DDD1- Caracter 03 Namero DDD (telefone
RESC-A residencial)
NUMR-FONE- Caracter 08 Numero telefone
RESC-A (telefone residencial)
CODG-EMAL Caracter 50 E-mail &
CODG-CARO Numéric 03 Codigo do cargo
o (Tabela em anexo)
Terceira parte — 09 posicdes
Descrigdo Formato Tamanho Observagdes
NUMR-SEQ Numeérico 05 Ntmero sequencial 6/

que identificard o
iconcursado nos arquivos

o~ Wy
N
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02 — Auditiva

03 - Visual

04 — Mental

05 - Mdtltipla

07 - NAO
INFORMOU A DEFIC.

09 — Invalido INSS

ESPC1

CODG-COND- Numérico 02 01 — Gravidez de

risco

02 — amamentagado
até 6 anos
03 - Doenga
04 — Pés-operatorio
05 - Acidentado

Adicionalmente, quando do envio do banco de dados de aprovados no

Concurso, serdo adicionados os seguintes campos, que permitirdo & Cimara Municipal

identificar a ordem de classificagdo dos inscritos no concurso:

Descricao Formato Tama| Observagbes
nho
NUMR-CLAS-GERL Numérico 04 Classificagdo Geral
NUMR-CLAS-ESCR Numérico 04 Classificagdo no
lescritério

NUMR-CLAS- Numérico 04 Classificagdo p/
DEFC1 deficiente

VALR-MEDI1-GERL Numérico 02,02 Média Geral

VALR-NOTA-PROO Numérico 02,02 Nota das provas

Ressalte-se, também, que durante todo o processo de inscricbes serdo

fornecidas parciais de inscrigdes realizadas e confirmadas {na medida em que forem

recebidos os

retornos dos pagamentos pelas instituicbes bancdrias), com a

possibilidade da emissdo de relatérios diversos, a critério da Administragcdo Municipal, f/
a saber:

a) Inscritos por cargo;

b) Inscritos por cargo e cidade de residéncia; .

¢ Inscritos por cidade/UF;

d) Inscritos por regido geografica;

e) Entre outros.
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Outros critérios para a formatacdo do Banco de Dados dos candidatos
poderao ser definidos no edital do Concurso, em comum acordo com a Comissdo de
Acompanhamento do Concurso Publico.

Os dados armazenados no Banco de Dados serdo protegidos contra: acessos
ndo autorizados, destruigao intencional ou ndo, alteragdo indevida intencional ou n3o,
e introdugdo de inconsisténcias.

As restricdes de integridade s3o eficientes quando se trata de ocorréncias
acidentais. Entretanto, nos casos de irregularidades intencionais, alguns cuidados
adicionais tém de ser tomados.

Para proteger o Banco de Dados, serdao tomadas medidas de seguranga em
diversos niveis, a saber:

. Fisico: as instalacdes fisicas onde os sistemas de computador estiverem
localizados terdo acesso controlado e vigiado de modo a impedir que estranhos
penetrem no recinto.

) Humano: os usudrios serdo autorizados com cautela e receberdo as
permissdes de acesso minimas necessdrias para exercerem suas atribuicées no sistema
e nada mais. Isto dificulta uma possivel troca ou complementagdo de acessos entre
usudrios.

. Sistema operacional: indiferente de qudo seguro seja o banco de dados,
a fraqueza na seguranca do sistema operacional pode facilitar acessos ndo
autorizados. Assim, a seguranga em nivel do aplicativo dentro do sistema operacional
deve ser cuidadosa.

. Sistema de banco de dados: assequrar que a formulagdo de consultas
impega ao madximo as permissdes de escrita, permitindo somente aquelas estritamente
necessdrias. Também as consultas ndo devem exibir excesso de dados em relagdo a
demanda do usudrio.

. Cdopias de seguranga (backups). copias de seguranca de todo o sistema

serdo feitas e mantidas em locais fisicos diversgs, e adequados ao armazenamento de
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midia magnética. Estas copias serdo rigorosamente controladas e protegidas de modo
a impedir que sejam copiadas ou usadas indevidamente ou que sejam restauradas
copias desatualizadas, caso seja necessdrio recuperar dados.

As Bases de Dados conterdo as informagdes necessdrias a obtengdo dos
produtos abrangidos pelo projeto, bem como fornecer aos contratantes, gestores e
executores, os dados necessdrios e suficientes para controlar e garantir a qualidade
desses produtos.

Para isto, o Banco de Dados serda cuidadosamente planejado e
estruturado de forma a garantir: (a) eficiéncia e rapidez no processo de coleta das
informacdes; (b) qualidade e confiabilidade dos dados; (c) acesso seletivo aos dados,
compativel com todos os niveis de participantes do projeto e (d) acesso fécil, seguro e
rapido as informagdes.

Simultaneamente, deve impedir que as Bases de Dados apresentem: (a)
redundincias e inconsisténcias; (b) problemas de integridade; (c) falhas de seguranca e
(d) perdas de informagdes.

O Banco de Dados do Concurso sera projetado para atender as
necessidades dos diversos usudrios envolvidos com a execugdo do projeto. Entende-se
por usudrio todo sujeito que tenha algum tipo de acesso aos dados armazenados no
banco, desde a simples visdo de um Gnico dado até inclusGes, atualizagdes e exclusdes
de registros.

Apds o recolhimento nas Unidades de Aplica¢do, todos os Instrumentos
ficardo depositados em local adequado e seguro, sede da empresa, para que sua %
equipe de técnicos da mesma capacitada para esta atividade proceda a verificagdo e

ao controle dos instrumentos recebidos, a separagdo e organizagdo dos mesmos.

Em atendimento as demandas do processamento dos dados dos |\/
candidatos que participaram do Concurso, a Consulplan ndo medira esforgos registrar

os dados de forma completa, fidedigna e com a cwal{dade requerida na realizagdo do

Concurso Publico. d/_/
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Assim sendo, serd instituido um grupo de controle de qualidade que
acompanhard a aplicagdo dos instrumentos, registrando os diversos tipos de
ocorréncias que poderdo impactar na triagem do material e no processamento dos
dados para estruturagdo das diferentes Bases de Dados.

Concluida a triagem dos instrumentos, iniciar-se-d@ o processamento dos
dados na modalidade de leitura dtica e digitalizagdo.

A Consulplan processara os dados coletados obedecendo as seguintes
etapas:

1) digitalizagdo para a constituigdo de um banco de imagens do Cartdo
de Resposta de todos os candidatos, inclusive os ausentes;

1) leitura ética do Cartdio Resposta de todos os candidatos, inclusive os
ausentes.

O gabarito de respostas as questdes objetivas, inclusive daqueles
candidatos ausentes serdo processados, conforme detalhado abaixo, por meio de
leitura ética e digitalizacdo, pois sera proporcionado ao candidato a possibilidade de

consultar o espelho de seu cartdo resposta no sitio www.consulplan.com.

Q@«/\/
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A Consulplan procedera a leitura ética dos Cartdes de Repostas dos candidatos.

A Consulplan utiliza o equipamento de leitura dtica denominado LMO-

68R V.4.0 E V. 4.0 B, desenvolvido pela Picsis Informatica, sendo o desenho das folhas
Oticas/folha de respostas (Layout) através de software Form Slow — USA, com
impressdo realizada em mdquinas offset de alta precisdo, com conferéncia periddica

por lotes destes instrumentos/folhas impressos.

ESPECIFICAGOES TECNICAS

Area de Leitura:

65 linhas x 24 colunas (1560 marcas)

Tipos de Marcas Legiveis:

Lapis preto, Tinta azul/preta

Gramatura dos
Formularios:

90 a 180 gramas/m?2

Velocidade de Leitura:

4500 folhas/ hora (formato A4)

6500 folhas/ hora (formato A5)

Capacidade dos
Escaninhos:

Entrada: 200 folhas

Saida 1: 300 folhas / Saida 2: 100 folhas

Alimentacdo e Transporte
dos Formuldrios:

Automatica

Sensibilidade:

Multipla, com 5 niveis presselecionados por programagdo
remota e/ou chave do painel de controle

Interface:

Serial assincrona, padrdo RS-232C, de 1200 a 19200
bauds, com paridade par, impar ou nenhuma

Protocolo de
Comunicagdo:

Padrdo TTY, com controle XON/XOFF, e possibilidade
adicional de confirmagdo das mensagens

Formato de Dados:

Caracteres ASCII

Para até 32 "boxes", ou
linha ou coluna",

"caixas ldgicas" de unicidade por
que exigem automaticamente a presenga de

Programagda: exatamente uma marca em cada linha ou coluna dentro da area
de um "box"

Cédigo de Barras: Codigos EAN 8, EAN 13, CODABAR, 2 de 5, ...

Alimentagdo: Automatica 90 vac a 240 vac, 50 ou 60 hz

Poténcia: Consumo maximo 300 W

Dimensdes: 1350 mm x 500 mm x 420 mm

Peso: 30 kg

Dados Ambientais

Temperatura de operagdo: 15°C a 30°C

Umidade: 50 a 70%
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Existéncia de regulador de entrada de folhas, situado ao
lado da cabeca de leitura. Este dispositivo é que limita a
quantidade de folhas que deverdo passar sob a cabeca de
Limitador mecénico leitura, sendo desejavel que apenas uma folha passe de cada
vez, sob o risco de amassar as folhas quando da entrada de duas
ou mais folhas.

A versdo da leitora dptica V 4.0 acompanha um sistema

de limitador mecanico.Ao ligar a maquina, o sistema eletrénico
estard desativado e a mensagem no display do limitador serd:
"000".
Ao pressionar o botdo ligar, o limitador eletrénico serd ajustado
para folhas 90g/m2, pressionando o botdo "Ajustar" no painel, o
limitador é ajustado para folhas de 120 g/m2. Desta forma, a
passagem de mais de uma folha sera sempre identificada.

Limitador eletronico

WV
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A Consulplan procedera a digitalizagdo dos Cartdes de Respostas com
equipamentos Fujitsu modelo FI-6670, de alta velocidade, conforme especificagbes
infra apresentadas, com digitalizagdo e gerenciamento de imagem através do software

E2Doc, com leitura e processamento das imagens através do software Flexi Capture da

ABBYY.
ESPECIFICAGOES TECNICAS
. sensor de imagem dual CCD;
Tecnologia:
600 dpi;
Resoluc¢do: b
Escala de Cinza: 10 bits/1024 niveis;
Colorido: 24 bits;
Detecc¢do de Dupla Detecgdo de folha dupla com sensor ultrassénico;
Alimentacdo:
Alimentador Automatico de Documentos (ADF) c
Modo de alimentagdo: com realimentagao continua;
Modo de digitalizagdo: Simplex (frente) e Duplex (frente e verso);
Capacidade do 200 folhas (letter/A4, 80 g/m2.);
alimentador automatico {ADF):
Tamanho de documento: Minimo no ADF (A8) (52 x 74mm) %\
) Maximo no ADF (A3) (297 x 420mm)
Gramatura de entre 31 a 209 g/m2;
documentos:
Gramatura de papel / até 420 g/m2;
documento tipo “Cartdo”:
Digitaliza documentos ?t-e 3 me'tros por pa’drao, podendo ser expandido para
formularios continuos de até 200 metros; //
longos: /“)
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Alimentador Automdtico de Documentos (ADF) com:
Velocidade do Scanner
Pais
Modo
agem
Si 90
Preto e Branco, Escala de cinza e Colorido 200 dpi
mplex ppm
D 180
Preto e Branco, Escala de cinza e Colorido 200 dpi
uplex ipm
Si 80
Preto e Branco, Escala de cinza e Colorido 300 dpi
mplex ppm
D
Preto e Branco, Escala de cinza e Colorido 300 dpi I 160
uplex

O processamento se dara em local sigiloso e seguro, interno as dependéncias
da Consulplan , por profissionais de larga experiéncia, sob a supervisdo e
responsabilidade de Coordenadores de Processamento e Anadlise dos Resultados. A
Consulplan conta com um parque de computadores de alto desempenho, o que fard
com que essa etapa seja feita de forma segura e rapida, com base no que se segue:

» utilizacdo de ambiente fisico de acesso restrito controlado por processo \%k
biométrico (impressdo digital), monitorado por circuito interno de vigilancia em
equipamento digital com armazenamento em storage de discos de 1,5 TB (um terabyte
e 500 gigabytes) por meio de redundancia tipo RAID 5, com backup do sistema
mediante gravacdo de DVD e armazenamento das midias em cofre de seguranca
proprio em ambiente separado; sistema de detecc¢do de fumaga, deteccdo de produtos ’/
quimicos, controle de temperatura e controle de inundag3do, gerenciados por unidade
centralizada capaz de acionar alarmes e, quando necessdrio, exaustor e{ou)
motobomba; e ainda vigilancia externa  finterpupta provida por segurancas

especialmente treinados e orientados;
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e uso de maquinas pertencentes a um dominio de rede com controle
centralizado de usudrios, utilizando senhas de alta seguranca e criptografia Kerberos
atualizadas a cada sessenta dias, e politicas de seguranca que impedem o acesso aos

: equipamentos sem o prévio cadastro do operador;

e todos os equipamentos sdo protegidos por anti-virus diariamente
atualizados e monitorados por controle centralizado, com politica obrigatdria de
varredura por virus em todos os computadores uma vez ao dia, sendo possivel, em
caso de alerta, a atualizagdo das tabelas dos anti-virus e o inicio de uma varredura
imediata de toda a rede;

e 0s bancos de dados obtidos sdo armazenados em servidores de acesso
restrito, controlados por senha e protocolos de seguranga, equipados com sistema de
duplicagdo dos dados do tipo mirror (espelhamento automatico dos dados);

e o0s backups dos bancos de dados serdo feitos em storage de discos para
garantir alta performance, possibilitando varios backups diarios. Esse storage tera seu
contetdo replicado em uma unidade de backup de dispositivos LTO. As fitas geradas
serdo mantidas em local distinto daquele onde estdo os originais e guardados em
cofres de segurancga préprios para o armazenamento de midia;

s 0s computadores em que serd feito o processamento estdo em uma rede
desmilitarizada (DMZ), em que todo o trafego é monitorado e controlado por dois
firewalls em redundancia. Além dos filtros implementados, essa rede opera com
conversdo de enderegos (NAT), o que impede qualquer tentativa de acesso originada \B.

em uma rede externa.

Ressalte-se, também, que durante todo o processo de inscricbes serdo
fornecidas parciais de inscrigdes realizadas e confirmadas (na medida em que forem
recebidos os retornos dos pagamentos pelas instituicdes bancdrias), com a ﬁf/
possibilidade da emissdo de relatorios djversas, a-¢éritério da Administragdo Municipal,

a saber:

\
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Inscritos por cargo;

Inscritos por cargo e cidade de residéncia;
Inscritos por cidade/UF;

Inscritos por regido geogréfica;

Entre outros.

® oo oo

N

Outros critérios para a formatag¢do do banco de dados dos candidatos poder3o \%\
ser definidos no edital do concurso, em comum acordo com a Comissio de

Acompanhamento do Concurso Publico
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ITEM 1 - QUANTIDADE DE CONCURSQOS REALIZADOS

CONCURSO

iNDICE l PONTUAGAO PLEITEADA

Prefeitura -l\/lunicigal do Natal/RN

| Secretaria de Estado da Administracao e dos
Recursos Humanos — SEARH/RN

Tribunal Superior Eleitoral — TSE

“refeitura Municipal de Nova Iguagu/RJ

Companhia Brasileira de Trens Urbanos — CBTU

| Centrais dé_:Abastecimento do Distrito Federal

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do
Sao Francisco e Parnaiba — CODEVASF

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
“do Rio de Janeiro — CREA/RJ

| Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria —
 EMBRAPA

40 (quarenta) pontos

Ministério da  Agricultura, Pecuaria e 10

| Abastecimento — MAPA.
Prefeitura Municipal de U_ber|éndia/MG 11
Companhia Hidro Elétrica do S3o Francisco- ' 12

| CHESF |

" ref. Mun. de Nossa Senhora do Socorro/SE 13
Prefeitura Municipal de Laranjeiras/SE 14
Companhia Energética do Piaui/PI 15
Prefeitura Municipal de Santa Maria/RS 16
Prefeitura Municipal de Resende/RJ 17
Prefeitura Municipal de Duque de Caxias/R) 18
Escola de Administragdo Fazenddria - ESAF 19
Instituo Brasileiro de Geografia e Estatistica 20
Prefeitura Municipal de Porto Velho/RO 21

TOTAL DE PONTOS

40 (quarenta) PONTOS

Muriaé/MG, 27 de Margo de 2017.

ELDER JOSE OALA PAULA ABREU
Diretor Geral da CONSULPLAN
RG n2, M2594588 SSP/MG

[

CPF ne.478.817.206-20
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v
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¥ PREFEITURA MUNICIPAL DO NATAL

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
m ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan — Consultaria e Planejamento em Administragfio Plblica de Muriaé Ltda,
CNPJ n°. 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreu, n°, 1.000, Bairro Augusto de Abreu, cidade de Muriaé — MG
firmou contrato com a Secretaria Municipal de Administragio, Recursos humanos e Previdéncia, CNPJ n°. 08.241.747/0004-96, com
sede & Avenida Capitao-Mor Gouveia, 1742, Bairro Lagoa Nova, em Natal/RN, para realizagsio de Concurso Publico visando a selecio
de pessoal para provimento de vagas em seu quadro permanents, tendo realizado o concurso publico conforme Edital n®, 003/2006 DE
04 DE agosto de 2006. Os trabalhos foram conduzidos pelo Advogado Elder José Dala Paula Abreu, pela Assessora Karine Silva de
Abreu, pelas Assessoras Pedagogicas Marlene Maria Eisenlohr de Paiva e Mania Angélica Dala Paula Abreu Monteiro, pela especialista
em operagbes educacionais matematica Tatiana Magalhies Fereira e Pelo Assessor de Comunicagho Walace Nolasco de Almeida,
pelos Coordenadores Renato Bernardes da Silva, e Natanael Rodrigues de Melo Filho, e pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

| Servigos Executados: _ '
v InscricBes dos candidatos através de agdncias credenciadas dos coreios e pela internet através do site da organizadora

| www.consulplan.net

' v Digitag8o do banco de dados/inscrigbes;
¥ Elaborac#io das provas, envolvendo assuntos fomecidos pela contratada; v, oo -

i ¥ Aviso aos candidatos quanto ao dia, horario e local de realizagio das provas, através de comespond@ncias, jomais, TV, e site da

organizadora Consulplan;

( v Aplicag3o e cormegio das provas escritas;

' v Fomecimento do resultado de todas as fases do concurso;

{

{

(

(

i

{

{

|

f

[

(

l

i

i

(

¥ Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando copias dos respectivos processos para a PMN/RN;
C ¥ Envio de listagem para a prefeitura contendo nome dos candidatos e demais servigos previstos contratualmente.

Valor do contrato: valor total apurado com as inscrigdes recebidas, sendo no valor unico de R$ 11,00, totalizando o valor de R$
1.100.813,00 (um milh@o, cem mil, novecentos e treze reais)

Numero de Vagas Disponibilizadas no Edital: 1.428 (um mil quatrocentos e vinte e oito) vagas.

Foram inscritos 100.083 (cem mil, oitenta e trés) candidatos para os seguintes cargos:

| ESCOLARIDADE N° DE CAND. Médico Psiquiatra Ensino Superior |06 14
CARGOS/ARERS minima_| YAGAS [ 1yscrrTos Agente Adminstratv Ensino Médio | 77 5937

Analista de Sistemas Ensino Superior | 04 205 3 | Assistente Administrativo Ensino Média 128 16966
Contador Ensino Superior 0s 404 TNM ~ Auxiliar de Farmécla Ensing Médio 20 1095
Estatistico Ensing Superior s 62 TNM - Educador Social Ensino Médio 43 1632
OPNS ~ Arte-Educador Ensino Superior 13 290 THM - Lactarsta Ensino Médio 02 9
OPNS - Educaco Fisica Ensino Superior | 10 340 TNM - AdministracBio de Rede Ensino Médio 02 67
OPNS - Asststente Soclal Ensino Superior 46 1204 THM - Mont. ¢ Manut Migos/Impressorast Ensino Médio 14 495
OPNS - Nutricionista “Ensino Superior 03 248 TNM - Nutricdo Ensino Médio 03 107
QOPNS - Psictlogo Ensino Supenor 35 733 THM - Culinansta Ensino Médio 02 7
OPNS - Terapeuta Ocupacional Ensino Superior | 02 115 Auxlhiar de Fatologia Clinica Ensino Médig 08 332
Pedagogo Ensino Superior 38 2720 Técnico em Saneamento Ensino Médio 06 168
Socidlogo Ensing Superior 03 144 Auxiliar de Campo Nivel Elementar 13: 1835
TNS - Informdtica Ensino Superior 02 51 Atndliar de Servicos Gerais Nivel Elementar 220 28462
TNS - Técnico £m Lazer ¢ Recreacin Ensino Superior 01 36 Coveiro Nivel Elemantar 15 472
TNS - Sanitarista Ensino Superior 07 80 | Eletricista Nivel Elementar 04 308
Enfermeiro Geral Ensino Superior 48 1478 Fiscal De Transporte Coletivo Nivel Elementar 200 11437
Farmaciutico Industrial Ensino Superior 03 281 Guarda Municipal Nivel Elementar 40 5197
Médico Geral Ensino Superior | 104 358 | Vigia Nivel Elementar 73 5934
Médico Anestesista Ensing Supenor 06 ) Motorsta CNH 'B’ Nivel Elementar 41 4174
Méedico Ginecologista Ensinp Superior 03 3 Matorista CNH D" Nive! E} ar 18 1780
Médico Neonatologista Ensino Superior 04 10 Cozinbeiro Nivel Elsmentar 16 1532
| Médico Neuroloaista Ensing Superior 01 [ TOTAL . 1428 100.083
| Médico Pediatra Ensino Superior 16 35 .

Provas escritas aplicadas nas seguintes escolas:
Em Natal:
CADE - Centro, CADE - Zona Norte, CAIC - E. M. Prof. Oton de Brito Guesra, CAIC Professor Reginaido Tedfilo, Campus da Unversidade Federal do Rio Grande go Norte - UFRN, Campus da
Universidade Federal do Ro Grande do Norte — UFRN (Esoola de Enfermagem), COF - Ponta Negra, CIDF ~ Princesa Isabal, CDF — Prudente de Morais, CDFDeooorvo.(CDF-ColéqioeCum
Deodoro), CEFET 01, Centro Supletivo Lia Campos, Colégh Batista Berelano, Cokgio Criative, Cokigic das Neves, Colégio e Curso Hipdcrates, Colégio Encanto 1, Colégio Encanto IT, Cokgio
Salesiang S350 José, Complexo Educacional Contempordnea, E. E Djalma Aranha Marinho, E. E Jorge Fermandes, E. £ Judith de Meia, E. E Maia Neto, E. E Prof. Jo30 Thirco, E. E. Ana Jiia de
| Carvatho Mouzinho, E, E. Anisio Teixeira, E. E. AntiSnio Fagundes, E. E. Antnia Pinto de Medeiros, E. €. Atheneu Norte Riograndense, E. E. Augusto Severo, E. E. Belém Cimars, E. E. Bgnlo
Wanderley, E. E. Calazans Pinhewo, £ £ Castro Alves, E. E. Djalma Aranha Marinho, E. E. Dr. Manoel Dantas, E. E. Felizardo Moura, E. E. Ferreira Itajubd, E. E. Fioriano Caval:aqb, EE
Francisco Iva, E. E. Governador Walfredo Gurgel, E. E. Jean Mermcz, £. E Jerdnimo Gueiros, E. E. Jorge Fernandes, E. E. Judith Bezerra de Melo, E. E. Lauro de Castro, E. E. Lourdes Guilherme,
[ E. E. Lufs Soares, E. E. Mala Neto, E. E. Manoel Vilagz, E- E. Mascarenhas Homem, E. E. Padre Miguelinho, E. E. Padre Monte, E. E. Peregrino Jinior, E. E. Prof. Antdaic Fagundes, E. E. Prof.
Jo3o Tixiroo, E. E. Prof. José Fernandes Machado, E. E. Prof. Maria Querce, E. E. Prof. Ulisses de Goas, E. E. Prof. Vareia Barca, £ E. Professor Luis Antdnio, E. E. Raimundo Soares, E. E.
I Régulo Tinooo, E. E. Sebastiso Fernandes, E. E. Soldado Luz Gonzaga, E. E. Stela Wanderley, E. E. Walter Duarte Perewa, E. EEdgar Barbosa, E. E.Gov. Walfredo Gurgel, E. EProf. José
Fernandes Machado, E. M Ascending de Almeida, E. M. Celestino Pimental, E. M. Juvenal Lamartine, E. M. Monsentor Jasé Alves Landim, E. M. Paimira de Souza, E. M. Ulisses de Gées, Instituto
| Ary Parreira, Tnstitito Kennedy, Instituto Sagrada Familia, Lider Colégio e Curso, Universidade Potiguar (UNP) Campus Roberto Freire,
Em Parnamirim:
[ CAIC - E. E. Prof. Amaldo Arseneo de Azevedo, E. E. Antonic de Souzs, E. E. Elish Mala, E. E. Presidente Roosevelt, E. E. Roberto Krause, E. M. Augusto Severo, E. M.
Carlos Alberto de Souza, E. M. Francisca Fernandes da Rocha, E. M. Luiz Maranh30, E. M. Maria do Céu, E. M. Presidente Artur da Costa e Sliva, Génesis Colégio e Curso.

Informamos que o concurso foi realizado a contendo, demonstrando que a Consulplan — Consultoria e Planejamento em
Administragio Publica de Muriaé Ltda, possui idoneidade e capacidade técnica para tanto; ndo temos nada que a desabone até a
1 presente data.
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Humanos
Governo do Estado do Rio Grande do Norte

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejamento” em
Administracdo Ptiblica LTDA, CNPJ n2. 01.185.758/0001-04 com sede a Rua: José Augusto de Abreu, n?. 1.000
Bairro: Augusto Abreu, cidade de Muriaé - MG firmou contrato com a Secretaria do Estado da Administracio e
dos Recursos Humanos — SEARH, CNPJ n2. 08.241.788/0001-30, com sede 3 Rodovia Br 101 KM 0, Bairro Lagoa
Nova, em Natal/RN, para realizagdo de Concurso Publico tendo-o realizado conforme Edital n?. 019/2008 e
contrato n2. 031/2008. Os trabalhos foram conduzidos pelo Advogado Elder José Dala Paula Abreu, pela
Assessora Karine Silva de Abreu, pela Assessora Pedagdgica Maria Angélica Dala Paula Abreu, Pela Especialista
em Operacdes Educacionais Matemadtica Tatiana Magalh3es Ferreira, pelo Gerente Técnico Pedro Henrique
Bouzada Fraga e pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

Objeto: Concurso Pablico para provimento dos cargos efetivos compreendendo as etapas de inscrigdo,
elaboragio, aplicacdo e corre¢io das provas objetivas e de titulos.

Servicos Executados: Elaboracdo do planejamento do Concurso Piblico e Instrugdes Especificas.
Definicdo do contelido programético das matérias avaliatérias do concurso Publico. Aplicagdo das provas
objetivas em Natal, Mossord, Caicd e Pau dos Ferros. Elaboragio do edital do Concurso. Disponibilizagdo de
enderego eletrénico proprio na web (www.consulplan.com) contendo as informagdes relativas ao certame e as
formas e/ou meios disponiveis para o esclarecimento de dividas por parte dos candidatos. Disponibilizagdo de
pessoal e infra estrutura adequada para responder aos candidatos durante todo o processo do Concurso Piblico.
Organizagdo e processamento de dados referente as inscricbes para formag3io do cadastro de inscritos.
Elaboragdo, reproducdo, conferéncia, embalagem, guarda e transporte dos cadernos de provas, bem como os
respectivos cartdes-resposta e listas de presenca para cada um dos locais onde se realizardo as provas. Aplicagdo
das provas com pessoal trelnado e necessdrio a fiscalizag3o e ao apoio, inclusive com uso de detectores de metais
nos locals de aplicagdo, estes disponibilizados pela Consulplan. Correg3o das provas por processo eletrénico de
“Leitura Otica”. Preparacio dos gabaritos das provas e divulgacdo do mesmo apés a sua aplicagBo. Recebeu,
analisou e divuigou resultado referente aos titulos previstos para pontuagdo. Recebimento, julgamento e reposta
30s recursos interpostos contra as provas e gabaritos, responsabilizando-se por sua consequéncia administrativa
e judicial, subsidiando as respostas &s agdes proposta contra o Governo do Estado. Entregou @ SEARH, por meio
da Comissdo Especial de Concurso publico, os resultados de todas as fases do concurso, apés andlise dos recursos
pertinentes, em meio magnético e em listagens, no padr3o definido. Permaneceu com todo o material referente
ao concurso, pelo prazo de 3 (trés) anos, em local seguro. Cumpriu todos os prazos do cronograma definido.
Manteve, durante todo o processo de realizagio do Concurso, consultor juridico permanente disponivel par;
analisar eventuais recursos. Responsabilizou-se pela guarda e sigilo das provas, bem como pelos membros/da |
equipe técnica encarregada da elaboragdo, sendo elaboradas e confeccionadas em gréfica prépria, fora do E
do Rio Grande do Norte. Contratou empresa de seguranga de valores para guarda da prova até a dafa
realiza¢do do concurso. Entre outras obrigagdes previstas no contrato.

Vagas Disponivels: 990 {novecentos e noventa) vagas.

Foram Inscritos 55.321 (cinquenta e cinco mil, trezentos e vinte e um) candidatos, parm ‘cargos abaixo, -

descriminados: ;\TEQT:“- 7 :é‘[?;w ADO. {
v Arqutiteto v Engenheiro Agrénoma- : Em, ——‘3-"—@{ !
v Assistente Social ¥’ Engenheiro Civil
v Assistente Téc. em Satide ~ Adm. de Rede v Engenheiro Elétrico
v Assistente Téc. em Satide — Administrati ¥’ Engenheiro Quimico
v’ Auditor Hospitalar v Farmacéutico [ —
v’ Bidlogo &\Dala Poula AZiC¥armacéutico Bioquimico S
v Cirurgio Dentista — Bucomaxilofacngl CPF 47 817. 206-29 Farmacéutico Bioquimico — Biologia
v" Comunicador Social sedio DIrElOT o . macéutico Bioquimico — Hematologia
v' Educador Fisico _ ¥’ Farmacéutico Bioquimico — Imunologia
v" Enfermeiro Ge /@ v Fisioterapeuta
7 $ &L U‘ﬁ: “ zL‘uﬁL BO\-‘J-'Cdc h’@a Q\-’—\
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1373,
Secretaria de Estado da Administracdo e dos Recursos Humanos&(@
Governo do Estado do Rio Grande do Norte / N\

P B ——

Fonoaudidlogo

Médico Anestesiologista
Médico Cabega e Pescogo
Médico Cardiologista

Médico Pneumologista

Médico Psiquiatra infantil
Médico Radiologista

Médico Terapia Intensiva Infantil

Médico Cirurgia Geral Médico Urologista

Médlco Cirurgia Plastica Médico Veterinario

Médico Cirurgia Tordxica Nutricionista

Médico Cirurgia Vascular Pedagogo

Médico do Trabalho Psicélogo

Médico Endocrinologista Quimico

Médico Gastroenterologista Sanitaria

Médico Genético Téc. Adm. em Saude — Programagdo
Médico Geral Téc. Adm. em Saude - Administracio

Téc. Adm. em Saude — Analista de Sistema
Téc. Adm. em Saude — Bibliotecdrio

Téc. Adm. em Saude — Ciéncias Contdbeis
Téc. Adm. em Saide — Economia

Téc. Adm. em Saude — Sanitarista

Téc. Adm. Satide — Tec. em Gestdo Ambiental
Téchico em Biodiagndstico

Técnico em Enfermagem

Técnico em Hemoterapia

Técnico em Nutrigdo e Dietética

Técnico em Radiologia

Técnico em Seguranga do Trabalho
Terapeuta Ocupacional

Médico Ginecologista Obstétrica
Médico Hematologista
Médico Infectologista

Médico Nefrologista .

Médico Neurocirurgia

Médico Neurocirurgia Infantil
Médico Neurologista

Médico Oftalmologista
Médico Ortopedista

Médico Otorrinolaringologista
Médico Pediatra

Médico Pediatra

Médico Pediatra Neonatal

v
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO \

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO RIO GRANDE DO N{
O Sistema CFA/CRA's tem como miss20: “promover a difusao da ciéncia da Administracace -

a valorizagao da profissao de Administrador visando a defesa da sociedade."

T "
fo‘y OF."C;O

- CERTIDAO DE ACERVO TECNICO N° 269/16 -
PESSOA JURIDICA

CERTIFICAMOS para os devidos fins ¢ em conformidade com o artigo 8° da Resolugdio Normativa CFA n°
304/05, que consta nos nossos arquivos, o registro de Atestado ou Declaragdo de Capacidade Técnica da
empresa abaixo mencionada, a qual poderd servir para a habilitacdo da empresa registrada no CRA em
processo licitatério, conforme exigéncia contida no § 1° artigo 30 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

RAZAO SOCIAL: CONSULPLAN CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EM ADMINISTRACAO
PUBLICA LTDA.flffm!/ﬂ/f!//ffﬂ:’ﬁ/ﬁﬂﬂfﬂ/.’Hﬁ!;’.‘z’/f/}Hﬂﬁ!ﬂ!ﬂﬂﬁ/ﬁ!ﬂfﬂmh‘/fﬂ///ll{/r'l//l/fll//f{/fﬁf!l/!/lﬂfa’f!h’f//f//////

ENDERECO: RUA JOSE AUGUSTO DE ABREU, 1000 —~ AUGUSTO ABREU. /1IN
CIDADE/UF: MURYAE/MG /I T LT T, ﬂi’ﬂﬁ/fﬂ/ﬂ/ﬂf/fﬁ!//f:‘ﬂﬂiﬂﬁfﬁﬂfﬂﬁa‘!ﬂf Hit
CNPIJ: 01.185.758/0001-04. HHHH IR BT I RO )
REG. CRA/RN PJ: N° PJS-112. U O T
RESPONSAVEL TECNICO: Adm. PEDRO HENRIQUE BOUZADA FRAGA. /NI
REG. CRA/RN PF: N¢ IS-]75.//:'/////IJ'ﬂf!/!’}/r'/!f!//////////l///////fl/’)fﬂfH)’!ﬂ//ﬂf/MWl.r'f!?!M’Ilf‘b’f.’)‘!!ﬂ/ffﬂIllﬂﬂlfﬁﬂﬂﬂ!ﬂﬂ
RCA’S N°: 131, 132, 134, 135 ¢ 137/13. T ‘
QUANT]FICAC;XC: 05 (CINCO) ATESTADOS. //I///f//////l/////f///////li/l//l////Ill/ffi////ﬁ!ﬂ!//!!!Hﬂﬂ!ﬂ}!ﬂ!ﬂﬁfﬂfl

VALIDA ATE: 03 DE ABRIL DE 2017. f:'I.J'ﬂﬂ!!i/r‘///!J’flfl//////f////’/!(hfﬂ!fﬂ/f////l//lﬂ///l!l'}'Iff'ﬂl/f:‘f!f.fﬂﬂi_{fﬂfﬂ!ﬂ!ﬂ/

IMPORTANTE, A CertidZo de RCA ou de Acervo Técnico, acompanhada do (s) respectivo (s) Atestado
(s) ou Declaraclio (Bes) de Capacidade Técnica, valem como prova perante qualquer ‘6rgéo da ’/‘
Administrag3o Publica ou Organizagdes Privadas e tem validade{a\e 6 (seis) meses.

ola Poula Abrey

e ‘ .
ﬂdecfgﬁ'd?k_m 7.206-20 i S S .
Sedo Direter C/ \ \/
N

'\-/.

Rua Coronel Auris Coelho, 471 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP: 59.075-050 ;

Telefones: (84) 3234-6672/3234-9328 — Site: www.crarn.org.br - E-mail: cra-rn@crarn.org.br \(\ ‘.&
ot .







ATESTADO N° 48/2013

Atestamos, para fins de comprovagio de capacidade técnica, que a empresa Consulplan
Consultoria e Planejamento em Administragio Piblica Ltda, inscrita no CNP] sob o n®
01.185.758/0001-04, sediada na Rua José Augusto de Abreu, n® 1.000, Bairro Augusto de Abreu na
cidade de Muriaé/MG, através do Contrato n® 83/2011, firmado com o Trbunal Superior Eleitoral,
inscrito no CNPJ sob o n® 00.509.018/0001-13, sediado no Setor de Administragio Federal Sul (SAFS),
Quadra 7, Lotes 1/2, na cidade de Brasilia, Distrito Federal, prestou servigos para organizagio,
planejamento e realizagio de concurso piblico, com a elaboragio, impressio e aplicagio de provas, para
o provimento de cargos efetivos, de nivel médio e de nivel supenor, do quadro de pessoal do Tribunal,
das vagas disponiveis ou cargos criados apés homologagio do referido concurso, conforme Edital n® 1
- TSE, de 11 de novembro de 2011, publicado no Didrio Oficial da Unido n® 218, de 14 de novembro
de 2011, paginas 130 a 138.

Os trabalhos foram conduzidos pelo Administrador Alufsio José Lima Campos e pelos
Coordenadores Técnicos: Elder José Dala Paula Abreu, Pedro Henrique Bouzada Fraga, Fabio de
Oliveira Braga, André Roriz Fernandes, Reginaldo Godinho da Rocha, Bruno Magalhies Ferreira, José Q
Augusto Dala Paula Abreu, Leandro da Cunha Cameiro, Lucas Soares da Costa Garcia, Thiago Castro
de Souza, Maria Angglica Dala Paula Abreu, Marlene Maria Eisenlohr de Paiva, Silvia Helena de Souza

Aratijo, Hidte Dias Pavio, Elaine Cristina do Nascimento, Karine Silva Abreu, Tatiana Magalhies

Ferreira ¢ Francislane Melo Silva Rodrigues. '/
- . Abrey
DESCRIGAO SUMARIA DOS SERVICOS EXECUTADOS: Elder Josc %?;g‘gg-zo
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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

1. Prestagdo dos servigos nas condiBes e prazos estipulados no Anexo I do Edital de Licitagio

b
!

TSE n°62/2011.
2. Elaboragio do Edital do Concurso Piblico e demais documentos necessarios 3 exeéugﬁo do
concurso, tais como: cornunicadols, formulirios e instrugdes, bem como elaboracio e especificagio do
conteudo das provas de conhecimentos gerais e especificos.
3. Elaboragio de planejamento preliminar e cronograma, discriminando e detalhando todos os
procedimentos a serem adotados referentes a execugio do concurso.
4. Pronto atendimento a candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou
privadas) no esclarecimento de dividas quanto aos regulamentos do concurso, tomando disponiveis,
para tanto, pessoal, linha telefénica, correio eletrénico (e-mail), internet, correspondéncia e outros.
5. Elaboragio, aplicagio e corregio de provas objetivas, discursivas e de drulos, conforme
especificagOes necessarias.
6. Composicio de cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informagdes contidas nas
fichas de inscrigio e digitadas em sistema de processamento eletrbnico.
7. Elaboragio de listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes
dados: numero de inscrigdo, nome do candidato, ntimero do documento de identidade, cargo, horirio e
local onde fario as provas. \&
8. Elaboragdo de provas objetivas contendo questdes inéditas, de miltipla escolha e elaboradas
de modo a abranger as capacidades de compreensio, aplicagio, analise e sintese, privilegiando a reflexio
sobre a memorizagio e a qualidade sobre a quantidade.
9. Selegio e capacitagio dos fiscais que atuario na aplicagdo dos instrumentos de avaliagio,
inclusive com treinamento especifico para proceder 4 identificacio dos candidatos. 0/

\a Abrey
E\der 1033 0\? 3 %006-2
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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

10. Realizagio de pericia médica para os candidatos com deficiéncia aprovados no concurso,
com vistas a confirmag3o da deficiéncia declarada, bem como 3 analise da compatibilidade ou nio da
deficiéncia com as atnibuigdes do cargo.

11. Dispor de profissionais legalmerte habilitados para receber, analisar e responder aos
eventuais recursos administrativos e agdes judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas
fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas), durante a validade do concurso publico.

12. Arendimento a todas as exigéneias de seguranga e sigilo contidas no Termo de Referéncia,
em face das especificidades do objeto da contratagio.

13. Apresentagdo, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma, as relacdes de candidatos

aprovados e classificados no concurso.

v

Foram inscritos 102.633 (cento e dois mil, seiscentos e trinta e trés) candidatos para 13 (treze)

cargos/areas/ especialidades distintos.

ANALISTA JUDICIARIO - ADMINISTRATIVA 19233
ANALISTA JUDICIARIO - ADMINISTRATIVA - CONTABILIDADE 1584
ANALISTA JUDICIARIO - ADMINISTRATIVA - PEDAGOGIA 3311
ANALISTA JUDICIARIO - APOIO ESPECIALIZADO - ANALISE DE SISTEMAS 3346
ANALISTA JUDICIARIO - APOIO ESPECIALIZADO - ARQUIVOLOGIA 357
ANALISTA JUDICIARIO - APOIO ESPECIALIZADO - BIBLIOTECONOMIA 445
ANALISTA JUDICIARIO - APOIO ESPECIALIZADO - ENGENHARIA ELETRICA 319
ANALISTA JUDICIARIO - APOIO ESPECIALIZADO - ENGENHARIA MECANICA 176
ANALISTA JUDICIARIO - APOIO ESPECIALIZADO - ESTATISTICA 157
ANALISTA JUDICIARIO - APOIO ESPECIALIZADO - PSICOLOGIA " 1308
ANALISTA JUDICIARIO — JUDICIARIA 15155
TECNICO JUDICIARIO - ADMINISTRATIVA 54835
TECNICO JUDICIARIO - APOIO ESPECIALIZADO - PROGRAMACAO DE SISTEMAS 2407
TOTAL 102633
As provas foram aplicadas em Brasilia/DF no dia 12 de fevereiro de 2012. 1o Pavlo Aprey
der 3053 8°° 206-20
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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 851.539,50 (oitocentos e cinguenta e um ml,
quinhentos e trinta e nove reais e cinquenta centavos) referente a 35.000 (trinta e cinco mil) inscrigdes
de candidatos e R$ 19,46 (dezenove reais e quarenta e seis centavos) para cada candidato excedente ao
nimero anterior.

Afirmamos ainda, que a empresa prestou os servicos de forma satisfaténa, de acordo com as

condiges estabelecidas, nio havendo aw o presente momento registro de descumprimento das

obrigagGes contratuais.

Zélia Oliveira de
Fiscal do Contrato TSE n®§8
A \
Phi.os
Juareg Machadq Junior
Coordgpador{de Matenihl e Patrimdnio
Campos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGU o 1379
RIO DE JANEIRO PreTIT

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

MG, firmou contrato com a Prefeitura Municipal de Nova Iguagu/RJ, CNPJ n°® 29.138.278/00, 3
Athaide Pimenta de Moraes / n® 528, Centro, Nova Iguagu - RJ contrato n° 001/SEMAD/2012 datddo de 15 de margo
de 2012, para organizagéo e realizagdo de Concurso Publico composto de Prova Objetiva, Prova de Titulos e Prova
Pratica, para provimento de cargos de nivel Superior, Médio, Médio Técnico, Fundamental completo e incompleto, da
Prefeitura Municipal de Nova Iguagu - RJ, tendo realizado o Concurso Pdblico conforrne Edital n® 001/2012. Os
trabalhos foram conduzidos pelo Sécio Diretor Sr. Elder José Dala Paula Abreu, pelos técnicos Antonio Luiz Nunes
Ferreira, José Augusto Dala Paula Abreu, Pedro Henrique Bouzada Fraga, Walace Nolasco de Almeida, Fabio de
Oliveira Braga; Thiago Castro de Souza, Leandro da Cunha Carneiro,Karine Silva de Abreu, Laura Rodrigues Salom3o,
Silvia Helena de Souza Araujo, Maria Angélica Dala Paula Abreu, Amalia de Castro Gongalves Bernardes, Tatiana
Magalhaes Ferreira, Efaine Cristina do Nascimento, e pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.
A Consulplan prestou os servigos de acordo com as exigéncias contratuais e o edital do concurso, que contempla todas
as fases operacionais desde a elaboragéo do edital até a homologagao do concurso, com aplicagso de prova objetiva,
prova de titulo e prova pratica. Elaborou o edital do concurso e publicou © mesmo em pdgina de internet prépria,
elaborou, formatou e imprimiu a ficha de inscrig8o, recolheu a taxa de inscrigio definida no edital do concurso,
disponibilizou link de inscrigbes através do site (www.consulplan.com) entregou os comprovantes definitivos de
inscrigdo,, garantiu o sigilo durante o processo de elaborag&o, impressdo e transporte das provas, aplicou provas
‘dticas para candidatos referentes aos cargos previstos no edital. Aplicou as provas , as sua expensas e sob sua
woordenagao e supervis@o do Municipio; analisou e julgou todos os recursos interposto; realizou leitura dptica das
folhas de resposta dos candidatos e processamentos dos dados; divulgou e publicou os gabaritos e o resultado do
concurso; forneceu e publicou em pégina da internet propria a listagem com o resultado final do concurso, por ordem
de classificagdo para o cargo, em meio impresso e eletrénico, conforme viabilidade técnica da Contratante e
capacidade do meio; organizou e enviou a Prefeitura a documentag&o relativa ao concurso. Responsabilizou-se pela
completa execugdo das seguintes fases: 1* etapa - provas escritas objetivas de multipla escolha, para todos os
cargos, de carater eliminatorio e classificatério; 2* Etapa — avaliag8o de titulos; 3* Etapa — provas praticas. NUMERO
DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 2.616 (duas mil, seiscentos e dezesseis) vagas. NUMEROS DE
INSCRITOS: 51.941 (noventa e um mil, novecentos e quarenta e um) candidatos.
CARGOS: Agente Administrativo lll, Agente Educacional |1, Assistente Social lll - Assisténcia Social, Assistente Social
fit — Salde, Auxiliar Administrative Ill, Auxiliar de Camara Escura lll, Auxiliar de Merendeiro I}, Auxiliar de Saude Bucal
I, Auxiliar de Servigos Gerais Il, Médico Acupunturista, Médico Anestesiologista, Médico Cardiologista, Médico
Cirurgiao Geral, Médico Cirurgido Pedidtrico, Médico Cirurgiio Plastico, Médico Cirurgido Toracico, Médico Cirurgido
Vascular, Médico Clinico Geral, Médico do Trabalho, Médico Endoscopista, Médico Ginecologista, Médico
Hemoterapeuta, Médico Hepatologista, Médico Homeopata, Médico Infectologista, Médico Intensivista - UTI Adulto,
Medico Mastologista, Médico Nefrologista, Médico Neonatologista, Médico Neurocirurgido, Médico Neurologista,
Medico Obstetra, Meédico Oncologista, Médico Ortopedista, Médico Patologista, Médico Pediatra, Medico
Pneumologista, Médico Proctologista, Médico Psf, Médico Psiquiatra Infantil, Médico Radiologista, Médico Regulador,
Medico SAMU, Medico Sanitarista, Médico Veterinario Ill, Merendeiro |l, Motorista I, Odontélogo - Buco Maxilo,
:dagogo I, Professor | — Arte, Professor | — Ciéncias, Professor | - Educagio Fisica, Professor | — Geografia,

Professor | - Histéria, Professor | - Itinerante Educagio Especial, Professor | - Lingua Estrangeira (Espanhol),
Professor | - Lingua Estrangeira (Inglés), Professor | - Lingua Portuguesa, Professor | — Matemdtica, Professor I,
Professor Il - Atendimente Educacional Especial — AEE, Professor Il - Braile, Professor It - Intérprete de Libras -
Profissional Ouvinte, Professor Ii — Libras, Psicélogo lll - Assisténcia Social, Psicologo Il — Saude, Técnico de

Farmacia Ill, Técnico de Satde Bucat Ill, Técnico em Aparelho Gessado |lI, Terapeuta Ocupacional, Vigia Patrimonial
Il

Atestamos que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragdo Piiblica LTDA executou
todos os servicos relacionados com a qualidade de servicos e de produtos exigidos por esta Prefeitura
Municipal, atendendo plenamente as necessidades e expectativas da mesma, possuindo idoneidade e
capacidade técnica para tanto; ndo temos nada que a desabone até a presente data.

Nova | .24 d 3
va Iguagu (RJ) e setembro de 2015 i Pavla pbrey

e D
Secretario Mynicip
Prefeitura Nlunici
rique Bouzada Froga
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

NN TN TN

Atestamos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Plancjamento em
Administracdo Publica Ltda., CNPJ n°. 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreu, n® 1000
Bairro Augusto de Abreu, cidade de Muriaé - MG firmou contrato com a Companhia Brasileira de Trens
Urbanos- CBTU, CNPJ n°. 42.357.483/0001-26. localizada na Praga Procopio Ferreira, n®. 86 — 2° a 5° andar.
Centro, Rio de Janeiro/RJ, contrato n°. 005-2014/DA datado de 24 de Fevereiro de 2014, para prestacio de
servi¢o especializado, para o planejamento, organizagio e operacionalizacio, increntes 4 realizac¢do de Concurso
Piiblico em ambito Nacional. destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos. bem como para a
formacdo de Cadastro de Reserva, para cargos de nivel Supertor, Médio Técnico € Médio. conforme
especificagbes abaixo. Os trabalhos foram conduzidos pelo Diretor Elder José Dala Paula Abreu. pela
Coordenadora Logistica Tatiana Magalhdes Ferreira, pela Coordenadora Pedagdgica Maria Angelica Dala Paula
Abreu, pela Gerente de Produgdo Karine Silva Abreu, pelo Coordenador de Processamento Leandro da Cunha
B Carneiro, pelo Coordenador Financeiro Reginaldo Godinho da Rocha, pelo Gerente Técnico Pedro Henrique
Bouzada Fraga, pelo Coordenador de Negdcios Bruno Campos de Morais e pelo Administrador Aluisio José
Lima Campos.

Servigos Executados: Desenvolveu os servicos contratados, de acordo com cronograma.Designou
equipe responsavel para coordenar, gerenciar, operacionalizar e acompanhar todas as etapas do
Concurso.Elaborou todos os editais do concurso, conforme prazo minimos para cada etapa e
publicagdo.Formou banca de elaboracio e correcio de provas.Utilizou de pessoal especializado com
experiéncia em processos similares, nas areas técnicas, pedagdgicas de informatica ¢ logistica-
administrativa.Elaborou conteidos programiticos em parceria com a CBTU e indicou
bibliografia.Elaborou, conferiu, reproduziu, embalou, guardou, transportou os cadernos de questdes de
provas e exames, bem como os respectivos cartdes-respostas e lista de presenca para cada local de prova,
sendo responsavel pela seguranca e inviolabilidade. Promoveu a divulgacio do concurso, junto a midia
(escrita, falada, televisiva e outros meios).Elaborou e confeccionou a ficha de inscricio e o manual do o
candidato para impresséo e distribui¢do no ato da inscrigio com informagdes pertinentes ao Concurso
Publico.Organizou o processo de recebimento das inscricdes através da internet, disponibilizando stands
com computadores e pessoal suficiente para auxiliar os candidatos que nido dispuseram de meios
préprios para esse fim.Disponibilizou em seu site na internet link especifico do Concurso Publico para a
localizagao das informagdes e efetivagio das inscri¢des compreendendo todas as seguintes etapas:
Apresentac¢do de formulario de inscrigdo para preenchimento pelos candidatos; Aceitacdo do formulario
de inscricao preenchido; Retorno da confirmagio da inscrigio gerando nimero cronolégico; Permissio da
impressdo do formulario com nimero de inscrigdo gerado; Geracdo de boleto bancario, com cédigo de
barras, para pagamento da inscrigdo na institui¢do financeira credenciada pela CBTU.Divulgou o Manual
de Instrugdo no link do site da Consulplan.Possibilitou que a CBTU disponibilizou, em seu site, link que
direcione para o site da Consulplan.Desenvolveu regras e mecanismos para solicitacdo de isencio de
pagamento de taxa de inscrigdo.Deliberou, juntamente com a Comissdo responsavel pelo Concurso, sobre
o numero' de vagas que foram destinadas aos candidatos portadores de necessidades Q
especiais.Administrou o processo de inscricdo dos candidatos portadores de deficiéncia, registrando,
analisando e disponibilizando condigGes especiais para a realizagio da prova, bem como assessorou a
Comissdo Multiprofissional da CBTU para a avaliagdo da compatibilidade entre as atribuices do cargoea
deficiéncia apresentada.Elaborou e remeteu & CBTU, relatério didrio das inscricdes efetivadas.Emitiu o
comprovante definitivo de inscrigdo aos candidatos com a informagio da data, horario e local das provas.
Disponibilizou no enderego eletrénico o local de provas por nimero de inscricio e CPF do candidato,
permitindo obter informagdes idénticas as contidas no comprovante de inscricdo.Elaborou as questdes
das provas, revisou, estruturou, imprimiu e acondicionou as provas obedecendo as normas de sigilo e \.U&
seguranca. Sendo provas objetivas e subjetivas.Elaborou e efetuou a revisdo técnica e imprimiu as provas o

discursivas, objetivas e de multipla escolha, inclusive provas adequadas para portadores de necessidades
especiais, com base no contetido programatico.Responsabilizou-se pela seguranca e inviolabilidade das
provas, garantindo que a impressdo das mesmas ocorresse em ambiente proprio, altamentg-sigiloso, em
quantidade suficiente, incluindo reserva técnica.Acondicionou as provas, apds a j pressao, em
embalagem ndo transparente e com lacre de seguranca inviolavel.Elaborou pressdo dos
: ompo’
- Mm. @W P d_ef Jos'é Dala Paula Abrey
Gty B-ADO(;O‘;;Q N 92.61306-9 Socgfglretor da Consulplan
CRARY T 478.817 206-20
) .. OAB: 87 504:MG \
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cartoes-resposta para corregdo eletrnica.Enviou 3 CBTU os editais para publicacdo no Dxam

Unido, no prazo, padrio e formatagdo exigida pela Imprensa Nacional.Corrigiu as provas objetivas pro

contrato.Aplicou testes de aptidio fisica, fornecendo os respectivos laudos a CBTU.Divulgou o gabarito no
primeiro dia Gtil apés a realizacdo das provas objetivas.Emitiy € entregou o resultado final do concurso,
em papel e por meio magnético,Recebeu, analisou e respondeu todos os recursos interpostos por
candidatos, em qualquer fase do concurso, junto ao seu posto de atendimento.Analisou e respondeu, de
acordo com a fundamentacdo emitida pelos elaboradores das questdes, os recursos administrativos
impetrados relativamente as provas e gabaritos.Revisou as provas e forneceu 0S respectivos relatérios a
CBTU. de acordo com alteragdes decorrentes de recursos interpostos.Forneceu subsidios para a CBTU,
para defesa de eventuais recursos judiciais, durante a validade do concurso. Contratou os locais para
aplicacdo das provas e exames em quantidade compativel com o nimero de inscritos.

As provas foram aplicadas nas cidades do Rio de Janeiro/R], Belo Horizonte /MG, Recife/PE. jodo
Pessoa/PB, Natal/RN e Maceio/AL.

O concurso compreendeu 4 etapas, sendo a Consulplan responsavel pelas seguintes: 12 Etapa -
prova escrita objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos, e
prova escrita discursiva, de carater eliminatério e classificatério, somente para os cargos de Nivel
Superior; 22 Etapa - Avaliacdo Psicolégica, de cardter eliminatério, somente para os cargos de Assistente
Operacional (Seguranca Metroferrovidria) e Assistente Operacional (Conducio de Veiculos
Metroferroviarios); 32 Etapa - Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, somente para os cargos
de Assistente Operacional e Assistente de Manuten¢io, ambos em todas as areas;

Foram ofertadas 525 (quinhentos e vinte e cinco) vagas para o Concurso Piiblico.
Foram inscritos 91.749 (noventa e um mil, setecentos € quarenta e nove) candidatos para os
seguintes cargos:

Analista de Gestdo (ANG - Administrador)

Analista de Gestdo (ANG - Advogado)

Analista de Gestdo (ANG - Tecnologia da informacgdo) )

Analista de Gestdo (ANG - Arquivista) Elgg( /Sfeg?lgapg:nliﬁgfu
Analista de Gestdo (ANG - Assistente Social) “E’PF. 478.817 206-20
Analista de Gestdo (ANG - Bibliotecario) OAB: 87 504-MG
Analista de Gestdo (ANG - Comunicador Social)

Analista de Gestdo (ANG - Contador)

Analista de Gestdo (ANG - Design Grafico)

Analista de Gestdo (ANG - Economista)

Analista de Gestdo (ANG - Estatistico)

Analista de Gestdo (ANG - Pedagogo)

Analista de Gestdo (ANG - Psicélogo)
Analista Técnico (ANT - Arquiteto Urbanista)
Analista Técnico (ANT - Engenheiro Ambiental)
Analista Técnico (ANT - Engenheiro Civil)
Analista Técnico (ANT - Engenheiro de Operacdes e Gestio da Qualidade)
Analista Técnico (ANT - Engenheiro de Producio)
Analista Técnico (ANT - Engenheiro de Telecomunicagdes)
| ,ﬁ&a/"%mcmw d/‘
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Analista Técnico (ANT - Engenheiro de Transporte)

Analista Técnico (ANT - Engenheiro Eletricista
Analista Técnico (ANT - Engenheiro Eletrénico
Analista Técnico (ANT - Engenheiro Mecanico)

Analista Técnico (ANT - Engenheiro Seguranca do Trabatho)

Analista Técnico (ANT - Geégrafo)

Médico do Trabalho (MDT)

Técnico de Enfermagem do Trabalho (TEN)
Técnico de Gestda (TGE - Administragio)
Técnico de Gestdo (TGE - Contabilidade)
Técnico de Gestdo (TGE - Informatica)

)
)

Técnico de Gestdo (TGE ~ Seguranga do Trabalho)
Técnico Industrial (TIN - Desenhista Projetista)

Técnico Industrial (TIN - Eletrotécnica)
Técnico Industrial (TIN - Eletrénica)
Técnico Industrial (TIN ~ Mecénica)

Técnico Industrial (TIN - Refrigeracéo)
Técnico Industrial (TIN - Telecomunicagdes)

Técnico Industrial (TIN - Edificagdes e Estradas)

Assistente Operacional (ASO - Manobra)
Assistente Operacional (ASO - Operaciio de Est

acao)
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Assistente Operacional (ASO - Segurang¢a Metroferrovidria)

Assistente Operacional (ASO - Conducio de Veiculos Metroferroviarios)

Assistente Operacional (ASO - Controle de Movimento de Veiculos Metroferroviarios)
Assistente de Manutencdo (ASM - Manutencio de

Especialidade Elétrica)

Assistente de Manutencio (ASM -
Especialidade Eletrénica)
Assistente de Manutengdo (ASM
Especialidade Manutengéo Predial)
Assistente de Manutengio (ASM -
Especialidade Mecéanica)
Assistente de Manutengido (ASM
Especialidade Metaltirgica)

Manutengdo de
Manutencic de
Manuten¢do de

Manutengdo de

Sistemas e Equipamentos Metroferrov

Sistemas e Equipamentos Metroferrov

Sistemas e Equipamentos Metroferrov

Sistemas e Equipamentos Metroferrov

Sistemas e Equipamentos Metroferrov

Assistente de Manutencdo (ASM - Operacio de Maquinas e Equipamentos)

Voardus oo

3 e

idrios:
idrios:
idrios:
iarios:

iarios:

Informamos que o Concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan
Consultoria e Planejamento em Administraciio Piblica Ltda., possui idoneidade e capacidade técnica
para tanto; ndo temos nada que a desabone até a presente data.

Rio de Janeiro (RJ),QA de Novembro de 2014.

pOm Oparacionsy
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Scio/Di Iplan
Socio/Diretor da Consu
CPF- 478.817 206-20
OAB: 87 504-MG
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
ey

Atestamos para fins de participagio em Licitagdo Piblica e a quem interessar, que
Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragdo Publica LTDA, CNPJ n®
01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreu / n® 1000, cidade de Muriaé - MG,
firmou contrato com A CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL
S/A- CEASA/DF. CNPI/MF n® 00.314.310/0001-80. com sede No Setor de Indastria e
Abastecimento Sul Trecho 10. Lote 03, Brasilia- Distrito Federal, contrato n® 001/2012 datado
de 11 de Janeiro de 2012, para realizacio de Concurso Piblico para provimento de cargos da
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL S/A- CEASA/DF tendo
realizado o Concurso Piblico conforme Edital n® 001/2012, Os trabalhos foram conduzidos pelo
Diretor Elder Jos¢ Dala Paula Abreu, pela Coordenadora logistica Tatiana Magalhdes Ferreira,
pela coordenadora pedagdgica Maria Angélica Dala Paula Abreu. pela Gerente de Producgio
Karine Silva Abreu. pelo coordenador de processamenta Leandro da Cunha Carneiro, pelo
Coordenador Financeiro Reginaldo Godinho da Rocha. pelo Gerente Téenico Pedro Henrique
Bouzada Fraga. pelo Coordenador de Negécios Bruno Campos de Morais ¢ pelo Administrador
Aluisio Jos¢ Lima Campos.

Foram disponibilizadas 23 (vinte e trés) vagas e foram inscritos 37.887 (trinta e
sete mil, oitocentos e oitenta e sete) candidatos para cargos de nivel superior, ensino
médio, médio técnico, para os seguintes cargos: ADMINISTRADOR. ADVOGADO.
AGRONOMO, CONTADOR. ECONOMISTA. ENGENHEIRO ELETRICO, TECNICO EM
COMERCIALIZACAQ. TECNICO EM CONTABILIDADE, ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO 11. MOTORISTA.

Servigos Exccutados: Inscricdes dos candidatos via presencial e Internet pelo site

www.consulplan.com, com recebimento via boleto bancdrio com recebimento até 0 vencimento °

em qualquer estabelecimento bancario no territério nacional. Digitagdo do Banco de Dados/
Inscrigdes: A elaboragdo das provas: Aviso aos candidatos quanto ao dia, hordrio ¢ local de
realizacdo das provas, através de correspondéncias, jornais, tv e site da Consulplan; Aplicagfio e
correcdo das provas escritas; Formecimento do resultado de todas as fases do concurso:
Julgamento e resposta aos recursos interpostos em todas as fases, enviando cépias dos
respectivos processos para a CEASA/DF: Envio de listagem para a CEASA/DF, contendo nome
dos candidatos e demais servigos previstos contratualmente. 1* etapa — provas escritas objetivas
de maltipla escolha para todos os cargos e prova discursiva para os cargos de nivel superior,
ambas de cardter eliminatério e classificatério; 2 Etapa — prova pratica. somente para o cargo
de Motorista. de carater eliminatdrio e classificatério:

Atestamos que a Consulplan - Consultoria e Plancjamento em Administra¢cio Piblica
LTDA executou todos os servicos relacionados com 2 qualidade de servigos e de produtos
exigidos por esta CEASA/DF, atendendo plenamente as necessidades ¢ expectativas da
mesma, possuindo idoncidade ¢ capacidade técnica para tanto; niio temos nada que a
desabone até a presente data.

Brasilia-DF, 07 de outubro de 2015.
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¥ MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL - M1 "
|} COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FR
=l

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria ¢ Planejamento Srmed nistrago
Piblica de Muriaé LTDA. CNPJ n° 01.185.758/06001-04 com sede a Rua: José Augusto de Abreu, n°. 1.000 Bairro:
Augusto Abreu, cidade de Muriaé - MG, firmou contrato com a CODEVASF — Companhia de Desenvolvimentos dos
Vales do Sic Francisco e do Paraiba - CNPJ n°, 00.399.857/0001-26, com sede em Brasilia, Distrito Federal, no Setor
de Grandes Areas Norte - SGAN, Quadra 601, Conjunto I, contrato datado de 25/07/08, para realizagdo de Concurso
Publico, em &mbito nacional, visando 2 sele¢io de pessoal para provimento de vagas em seu quadro permanente, tendo
realizado o concurse piblico conforme Edital n°. 001/2008, no perfodo de 18 de agosto de 2008 a 18 de fevereiro de
2009. Os trabalhos foram conduzidos pelo Diretor/Sécio Gerente Elder José Dala Paula Abreu e equipe técnica da
contratada.

SERVICOS EXECUTADOS (Conforme Contrato n°. 0.05.08.0168-00/2008 — provas objetivas e discursivas realizadas
em 23/11/2008).

Elaborou e remeteu o comprovante definitivo de inscrigso aos candidatos com a informagdo da data, hordrio ¢
local de realizagdo das provas. Até a publicagdo do resultado, as alteragdes de enderego ¢ outras que se fizeram
necessdrias foram realizadas no banco de dados e na prépria ficha do candidato. Confec¢o do Banco de Dados.
Planejou e Executou o Concurso Piblico para preenchimento de cargo da COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA — CODEVASF. A Contratada
submeteu para aprovagio da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E
DO PARNAIBA — CODEVASF, antes de confirmar os locais das provas aos candidatos, o enderego completo de cada
local. Forneceu 4 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO
PARNAfBA - CODEVASF, apés o cumprimento do estabelecido anteriormente, a relago impressa completa dos
locais de realizagdo das provas com enderego e demais informagdes que foram necessérias. Controlou e acompanhou os
malotes, até o local onde foram realizadas as provas. Contratou e treinou o pessoal de apoio para vistoria, preparagio
dos locais e aplicagdo das provas. Providenciou condigdes especiais para o candidato portador de deficiéncia. Forneceu
3 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA -
CODEVASF no primeiro dia util seguinte ao da aplicagdo das provas, o relatorio dos presentes/ausentes nas provas, o
gabarito das provas e um exemplar das mesmas. Corrigiu as provas por meio computadorizado de dados, de acordo com
os critérios estabelecidos no edital de abertura do concurso publico, inclusive os de desempate. Entrcgou
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA -
CODEVASF, o resultado final das provas escritas. Forneceu em meio magnético (disquete ou CD) o banco de dados
cadastrais com a situago dos candidatos no Concurso. Recebeu, julgou e respondeu (enderegada a cada impetrante) os
recursos, com emissdo do parecer da Banca Examinadora responsavel pelo julgamento. Todas as respostas aos
candidatos foram fomecidas 8 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E
DO PARNAIBA - CODEVASF para posterior encaminhamento aos interessados. Recorrigiu as provas e forneceram
os relatérios devidos 8 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO
PARNAIBA - CODEVASF de acordo com a recorre¢do por forga de recursos interpostos. Devolveu as fichas de
inscrigdes dos candidatos aprovados e encaminhou os relatérios impressos/ encadernados e por meio magnético
(disquete ou CD). )

Arquivou e guardara todo o material do Concurso, por no minimo, 3 (trés) anos, que ficard & disposi¢io da
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA -
CODEVASF.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: RS 222.900,00 (duzentos e vinte dois mil e novecentos reais).
NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 222 vagas + cadastro reserva.

FORAM INSCRITOS 114.560 (cento e quatorze mil, quinhentos e sessenta) candidatof) de diversas cidades e
estados para os seguintes cargos:
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL - Mi
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAQ

%

Al '

120 Q\ jj? j EIE]
Mo - TECNICO EM AORIMENSURA ! TOPOGRAFIA 520 - ENQENTIARIA CIVIL - CUSTOS o]

1138 \:O,\ fiu. 3 162
MOS - TECNICE) EM ACROPECTARIA 521 - ENGENHARIA CIVIL - IDRAULICA w

(T4 330
M6 - TECRICH EM EDIFICALGES 822 - ENGENHARIA DE ALIMENTOS

987 32
MA? . TECNICO EM FLETROTECNICA 523 - ENOENHARIA DE PESCA .

o [
Max - TECNICO EM ESTRADAS 524 - ENGENHARIA DE SEGURANTA M) TRABALHO

3% 4a3
MO - TECNICO EM FOTOGRAFTA £ ALUDIOVISUAL 525 - ENGENHARIA ELETRICA

1734 R4
MID - TECNICH <M INFORMA TICA 526 - ENGENMIIARIA FLORESTAL

A0 3
M11 - TECNICO EM LABORATORIO (RICHILIIMICAT 827 - ENGENHARTA HIDRICA

A 20K
M12 - TECNICO EM LABORATORIO (SANEAMENTO AMBIENTAL) S28 - ENGENHARIA MECANICA

sz 106
M13 - TECNICD EM MECANICA $29 - ENGENHARIA SANTTARIA

. 78 104

MI4 . TECNICD IM MEIN AMRIENTE S0 . BSTATISTICA <

121 1218
M1S - TRCNICO EM AGITCULTURA ¢ FISCICLT TURA. $31 . GEQORAFIA

63 nR
Mit . TECHICD EM GUIMICA $32. OEOLOGIA

325 ™
M7 . TECNICO EM SANFAMENTO §33 - INFORMATICA

1623 2
MI% . YECNICO FM SEQURANCA DO TRABALHO $34 . MARKETING

275 IR
SO1- DIRETO 535  PEDAGOGIA

788 36
S02 . JORNALISMO $34°- PEDOLOGIA

360§ 1108
80Y . ALMINISTRACAOD $3% - PSICOLOGIA

216 155
S04 . ARQUTIVOL OGTA 3. CRIIMICA

108 IR%
%05 . SERVILD SOCIAL 539 - RELACOES INTERNACIONAYS / COMERCIO EXTERIOR

7 782
506 - SERVICT SOCIAL - RECURSOS HUMANOS 340 - SECRETARIADO EXECUTIVO

4 77
507 . ASUSTENCIA TECNICA E EXTENSAD RIRAL S41 SOCIUNOGIA

617 1144
$0K - BIRLIOTE.CONOMIA $42 - VETERINARIA 4

2460 i22)
809 - BIDLOGIA SA3 . ZDOTECNIA

5] 63
510 - CARTOGRAFIA 544 - ENFERMAGEM DO TRABALHO

ins 4
S -CONTARILIDADY 845 - MEDICINA

L 0
§12 - ECONOMIA 46 - MEDICINA DO TRABAL IO

g Lid50n
813 . ECONOMIA DOMESTICA Toual de Candidatos Inscritrom

Informamos que o concurso foi realizado a contento
planejamento em Administragdo Publica Ltda, possui idoneidade e capacidade técnica. Logo, n3o

desabone até a presente data.

Gerente-Executivo da Area de
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& Agronomia do Rio de Jxnsire

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO RIO DE JANEIRO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em
Administragdo Publica LTDA, CNPJ n° 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreu,
n°® 1.000, Bairro Augusto Abreu, cidade de Muriaé/MG, firmou contrato com o Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Rio de Janeiro — CREA-RJ, com sede na Rua Buenos Aires,
n°® 40, Centro, CNPJ 34.260.596/0001-80, Rio de Janeiro/RJ, para realizagdo de Concurso Publico
visando a selegio de pessoal para provimento de vagas em seu quadro permanente, tendo realizado o
concurso publico conforme Edital n® 001/2011. Os trabalhos foram conduzidos pelo Administrador
Eilder José Dala Paula Abreu. Os trabalhos foram conduzidos pelo Diretor Elder José Dala Paula
Abreu, pela Coordenadora Logistica Tatiana Magalhaes Ferreira, pela Coordenadora Pedagégica
Maria Angélica Dala Paula Abreu, pela Gerente de Produgao Karine Silva Abreu, pelo Coordenador de
Processamento Leandro da Cunha Carneiro, pelo Coordenador Financeiro Reginaldo Godinho da
Rocha, pelo Gerente Técnico Pedro Henrique Bouzada Fraga, pelo Coordenador de Negécios Bruno
Campos de Morais e pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

SERVICOS EXECUTADOS:

Inscricdo dos candidatos via Internet pelo site: www.consulplan.com:;

Digitagdo do Banco de Dados/ Inscrigbes;

A elaboragdo das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada;

Ao aviso aos candidatos quanto ao dia, horario e local de realizagdo das provas, através de
correspondéncias, jornais, TV e site da Consulplan;

A aplicagdo e corre¢do das provas objetiva;

Ao fornecimento do resultado de todas as fases do concurso;

Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando copias dos respectivos
processos para o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Rio de Janeiro/RJ:
Envio de listagem para o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Rio de
Janeiro/RJ, contendo nome dos candidatos e demais servigos previstos contratualmente.

NUMERO DE VAGAS: 60 (sessenta) vagas.

NUMERO _DE INSCRITOS: 25.546 (vinte e cinco mil quinhentos e quarenta e seis) candidatos, de
diversas cidades e estados para os seguintes cargos:

ST = - =i ~Cargo’ S G = - - -] Vagas [-Candidatos -
Administrador CR 940
Advogado CR 1905
Analista de Comunicacao — Jornalismo CR 366
Analista de Sistemas CR 370
Arquiteto e Urbanista CR 404
Contador CR 410
Eng. Eletricista/Eng. Eletrénico/Eng. Eletrotécnico/Eng. de Telecomunicacdo CR 261
Eng. Mecénico/Eng. Metallrgico/Eng. Industrial CR 201
Engenheiro Agrimensor/Cartégrafo CR 55
Engenheiro Agrénomo = CR 309
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO RIO DE JANEIRO

Engenheiro Civil CR 272
Engenheiro de Minas/Geélogo CR 85
Engenheiro de Seguranca do Trabalho CR 164
| Engenheiro Florestal CR 104
Engenheiro Quimico CR 110
Gedgrafo CR 226
Meteorologista CR 39
Profissional de Area Administrativa 20 17355
Profissional de Area Téc. Prat. (Prof. no Ambito do Sistema Confea/CREA 35 1296
Profissional de Area Téc. Prat. (Téc. Em Contabilidade ou ADM.) 5 516
Tecndlogo 158

Informamos que o concurso foi realizado a contento, com sigilo, confidencialidade, idoneidade
comprovada, demonstrando que a Consulplan, possui capacidade técnica para tanto; ndo temos nada
que a desabone até a presente data.

Rio de Janeiro (RJ), 19 de Novembro de 2014.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° 14/2008

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragdo
Pablica de Muriaé LTDA, CNPJ n°® 01.185.758/0001-04 com sede & Rua Judith Pompei, n® 02, bairro
Augusto de Abreu, na cidade de Muriaé/MG, firmou contrato com a Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecudria - EMBRAPA, CNPJ n° 00.348.003/0001-10, sediada em Brasilia/DF, ao Parque Estacdo
Bioldgica (PgEB), s/n°, edificio Sede, Final da Av. W3 Norte, Plano Piloto, datade de 15 de Junho de
2007, para organizacdo e a realizac3o de concurso piblico de interesse da Embrapa, para o provimento
de cargos efetivos do seu quadro de pessoal, de ambito nacional, tendo realizado o concurso pablico
conforme Edital n® 001/2007-EMBRAPA, de 27 de agosto de 2007,.com a homologagdo do resultado
final ocorrendo em 13/02/2008 no Diério Oficial da Unido n° 29, Secdo 3, fls 4 a 134. Os trabalhos
foram conduzidos pelos nossos coordenadores: Coordenacio Geral e Juridica Dr. Elder José Dala Paula
Abreu (OAB 87.504 CRC 067696/0-9), Coordenacdo Administrativa: Administrador Aluisio José Lima
Campos (CRA-MG 26.828), e Coordenagdo Pedagbgica Pedagoga Marlene Maria E. Paiva, e equipe
multidisciplinar nas vérias fases do certame seletivo.

[ RVICOS EXECUTADOS:
> Elaboracao do Edital do Concurso Publico e InstrucBes Especificas;

» Definicdo do conteldo programético das matérias avaliatérias do concurso, em conjunto com a
Embrapa para os cargos/funcGes/formacdes; |

» Divulgacdo do Concurso em jornais de grande circulagio, através da Internet, entre outros meios,
se responsabilizando pelo projeto, impressao e distribuicao;

» Realizagdo de inscricdes nas cidades de Rio Branco/AC, Rio Largo/AL, Manaus/AM, Macaps/AP,
Cruz das Almas/BA, Fortaleza/CE, Sobral/CE, Brasilia/DF, Santo Antdnio de Goias/GO, Balsas/MA,
Juiz de Fora/MG, Sete Lagoas/MG, Campo Grande/MS, Corumba/MS, Dourados/MS, Primavera do
Leste/MT, Belém/PA, Campina Grande/PB, Petrolina/PE, Recife/PE, Teresina/Pl, Colombo/PR,
Londrina/PR, Ponta Grossa/PR, Rio de Janeiro/RJ, Porto Velho/RO, Boa Vista/RR, Bento
Gongalves/RS, Pelotas/RS, Concérdia/SC, Aracaju/SE e Campinas/SP.

> Elaboragdo, em comum acordo com a Embrapa, dos documentas bésicas do Concurso Publico;

> Remessa de cartazes de divulgacdo do Concurso Pablico para os locais de inscricao, Escolas
Técnicas, Universidades, Conselhos Regionais relativos aos Cargos objetos do certame, unidades
de trabalho da Embrapa, etc;

> Resposta as duvidas dos candidatos durante todo processo do Concurso através de infra-estrutura

e pessoal préprio; :
( > Emissdo de documento de confirmacdo de Inscricdo para os candidatos com inscriggo
homologada;
> Disponibilizacdo, em péagina eletrdnica na Internet, de informacdes sobre todas as etapas do
concurso, todos os Editais e comunicacfes sobre o certame, como também possibilitar o
recebimento de inscricées, inclusive aos sabatios, domingos e feriados;
¥ Organiza¢do e processamento de dados referentes s inscrigbes, para formagdo do cadastro de
inscritos;
Elaboracdo, reprodugdo, conferéncia, empacotamento, guarda e transporte de cadernos de
questdes de prova, bem como os respectivos cartbes-resposta e listas de presenca para cada um
dos locais onde se realizaram as provas;
> Aplicac@o de provas (objetiva multipla escolha, discursiva, titulos e prova préatica (para andlise de
desempenho nas atribuicdes do cargo, como também aptiddo fisica nas diversas
fungdes/atividades inerentes ao cargo concorrido)) com pessoal treinado e necessario a
fiscalizacdo e ao apoio, com uso de diversos mecanismos de seguranca, tais como: sistema de
detecgdo de metais quando da entrada e saida de candidatos de sanitdrios durante realizagdo
das provas, e utilizacdo de coleta de impressdo digital quando necessério para diri
sobre a efetiva presenca dos candidatos.

Y
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de subsidios para as respostas as acdes propostas contra a Embrapa;

contrato firmado;
> Entrega a Embrapa dos resultados de todas as fases do concurso, apoés
' pertinentes, em meio magnético e em listagens, em padrio definido
administrativa da Embrapa;

para admissdo pela Embrapa.

candidatos;

.

inscricdo/ parte da Consulplan (contratada) R$ 20,97 (vinte reais e noventa

(um milhdo, quarenta e oito mil e quinhentos reais).

08 seguintes cargos/funcdes:

Recebimento, julgamento e resposta aos recursos interpostos contra edital, as prova
gabaritos, responsabilizando-se por suas conseqiéncias administrativas e judiciais e fornecimento

» Assessoria técnica e juridica a Embrapa, para os questionamentos referentes ao objeto do

a analise dos recursos
pela equipe técnica e

> Cumprimento dos prazos do cronograma acordado entre as partes;

» Disponibilizagdo de condicées especiais para a realizacao das provas dos candidatos portadores de
necessidades especiais que as solicitarem por escrito no ato da inscri¢&o;

» Pericia Técnica (médica) a todos os candidatos deficientes aprovados, apenas quando convocados

> Disponibilizagcso para a Embrapa, por meio sletrdnico, da base de dados com informagdes dos

» Demais obrigagtes previstas no Termo de Referéncia PE-18/2007 DRM-CCO.
C .LOR DO CONTRATO: Parte do Valor total apurado com as inscrigbes recebidas. Valor unitério da

e sete centavos) por

candidato. Valor do contrato de n° 13600.07.0026-5 de 15/06/2007, conforme Edital de Licitaggo,
Pregédo Eletrénico 018/2007 DRM e conforme cldusula 8%, valor previsto no contrato R$ 1.048.500,00

FORAM INSCRITOS 141.488 (cento e quarenta e um mil quatrocentos e oitenta e oito) candidatos para

Fatare Ialtetatalfata talaWel & 6. aTalatarate”

4. CARGD : ATUACAO / LOTACAO CANDIDATOS INSCRITOS
ACABAMENTO GRAFICO - EMBRAPA INFORMAGAO TECNOLOGICA (BRASILIA/DF) / §38 i
ADVOCACIA - ASSESSORIA JURIDICA (CAMPINA GRANDE/PB) 505
ADVOCACIA - ASSESSORIA JURIDICA (CONCORDIA/SC) 141

¢ : ADVOCAC!A - ASSESSORIA JURIDICA (LONDRINA/PR) 189 .

C ADVOCACIA - ASSESSORIA JURIDICA (PORTO VELHO/RO) 257

e ADVOCACIA - SEDE DA EMPRAPA (BRASILIA/DF) 3 1263
ALVENARIA (PEDREIRO) - EMBRAPA AGROINDUSTRIA DE ALIMENTOS {RIO DE JANEIRO/RU) 336

{ ALVENARIA (PEDREIRO) - EMBRAPA AMAZGNIA OCIDENTAL (MANAUS/AM) 130
ALVENARIA (PEDREIRO) - EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL (BELEM/PA) 246
ALVENARIA (PEDREIRO) - EMBRAPA CERRADOS (PLANALTINA/DF) 218
ALVENARIA (PEDREIRO) - EMBRAPA CLIMA TEMPERADO (PELOTAS/RS) 172
ALVENARIA (PEDREIRO) - EMBRAPA FLORESTAS (COLOMBO/PR) 44
ALVENARIA (PEDREIRO) - EMBRAPA GADO DE CORTE {CAMPC GRANDE/MS) 138
ALVENARIA (PEDREIRQ) - EMBRAPA SEMI-ARIDO (PETROLINA/PE) 259
ALVENARIA (PEDREIRO) - EMBRAPA SUINOS E AVES {CONCORDIA/SC) 51
ALVENARIA IPEDREIRO) - EMBRAPA TRIGO (PASSO FUNDO/RS) 37
ALVENARIA (PEDREIRO) - SEDE DA EMBRAPA (BRASILIA/DE) 2 859
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA AGROBIOLOGIA (RIO DE JANEIRO/R.) [\ 2129
APQIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA AGROINDUSTRIA TROPICAL (FORTALEZA/CE) \1,1 1o Dol PEAR,

APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA ALGODAO (CAMPINA GRANDE/PS) : Rder $058 H1617.206° 70 12
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA ALGODAO (PRIMAVERA DO LESTE/MT) S 466
t APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL (BELEM/PA) 9011
( APQIO ADMINISTRATIVO %gpiaﬂ:.m ARROZ E FEIJAC (SANTO ANTONIO DE GOIAS/GO) 1055 ]
( APOIO ADMINISTRI\\}E@ﬁ&M BRAPA CEHHAD(}E}"{’ZL&E-%TINA,DF) 1872
. C & \.(c"" Ministério da Agrk_:ultu_ra, Pecudria e Abastecimen; // !
0 }g‘c:- Pa Estacdo Bioldgica - PQEB Av. W3 Norte i) 160/
( o . YAl Bixa Postal 040315 CEP 70770-901 Brabil -l \_//
o . o ol 8 4433 Fax: (61) 3347 1041
<« Rasponsove! Tédnico .embrapa.br it Cy ' gg_
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APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA CLIMA TEMPERADO {PELOTAS/RS)

S ale " ain - ALaTare.Sieis 6 -0 0 0 0:0°0 5 4 h

1612
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA FLORESTAS (COLOMBO/PR) 1840
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA GADO DE CORTE (CAMPO GRANDE/MS) 804
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA GADO DE LEITE (JUIZ DE FORA/MG} 1653
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA INSTF JMENTACAO AGROPECUARIA {SAQ CARLOS/SP) 8507
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA MANDIOCA E FRUTICULTURA {CRUZ DAS ALMAS/BA) 4518
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA MEIO NORTE {TERESINAPH 4181
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA PANTANAL (CORUMBA/MS) 462
APQIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA PECUARIA SUL (RAGE/RS) 1247
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA RECURSOS GENETICOS E BIOTECNOLOGIA {BRASILIA/DF) 2670
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA RONDONIA, (PORTO VELHO/RO) : 694
APQIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA SEMI-ARIDO (PETROLINA/PE) 2169
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA SOJA (LONDRINA/PR) 20861
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA, SQLOS {RECIFE/PE) ' 894
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA SOLOS (RIO DE JANEIRO/RJ) 2689
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA SU}FNOS E AVES (CONCORDIA/SC) 696
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA TABULEIROS COSTEIROS {ARACAJLI/SE) 1761
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA {CAMPINAS/SP) 1334
APOIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA TRIGO (PASSO FUNDO/RS) 1361
APQIO ADMINISTRATIVO - EMBRAPA UVA E VINHO (BENTO GONCALVES/RS) 3177
APQIO ADMINISTRAT VO - SEDE EMBRAPA ({BRASILIA/DF) Y4 11834
CINEGRAFISTA - EMBRAPA INFORMACAO TECNOLOGICA (BRASILIA/DF) T 327
ECONOMIA - SEDE DA EMBRAPA (BRASILIA/DF) ! 21
ECONOMIA (SUB ABEA ECONOMETRIA) - SEDE DA EMBRAPA (BAASILIA/DR) L 4
ELETRICA E HIDRAULICA -~ EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL (BELEM/PA) 625
ELETRICA E HIDRAULICA - EMBRAPA CLIMA& TEMPERADO (PELOTAS/RS) 366
ELETRICA E HIDRAULICA - EMBRAPA FLORESTAS {COLOMBO/PR] 99
ELETRICA E HIDRAULICA - EMBRAPA INSTRUMENTACAO AGROPECUARIA (SAO CARLOS/SP)} 56
ELETRICA E HIDRAULICA - EMBRAPA, TABULEIROS COSTEIROS (ARACAJU/SE) 486
ELETRICA E HIDRAULICA - SEDE DA EMBRAPA (BRASILIA/DR) o 972
ELETRICIDADE PREDIAL - EMBRAPA AGROINDUSTRIA DE ALIMENTOS (RIO DE JANEIRO/RJ) 340
ELETRICIDADE PREDIAL - EMBRAPA ALGODAC (CAMPINA GRANDE/PE) 346
ELETRICIDADE PREDIAL - EMBRAPA ARROZ E FEIJAO ISANTO ANTGNIO DE GOIAS/GO) 110
ELETRICIDADE PREDIAL - EMBRAPA MEIO NORTE (TERESINA/PI 226
ELETRICIDADE PREDIAL - EMBRAPA MILHO E SORGO (SETE LAGOAS/MG) 215
ELETRICIDADE PREDIAL - EMBRAPA MONITORAMENTO POR SATELITE (CAMPINAS/SP) 83
ELETRICIDADE PREDIAL - EMBRAPA SUINOS E AVES (CONCORDIA/SC) 161
ELETRICIDADE PREDIAL - SEDE DA EMBRAPA (BRASILIA/DF) 1% [ \ 599
ELETRONICA - EMBRAPA ALGODAQ (CAMPINA GRANDE/PE) k \ O o)
ELETRONICA - EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL {BELEM,PA) L, laed D}:\m g@,ﬁ%"ws
ELETRONICA - EMBRAPA RECURSOS GENETICOS E BIGTECNOLOGIA (BRASILIADE t"ﬁéj’é f"z f.l);r'é‘*of 264
ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO - SEDE DA EMPRAPA (BRASTLIA/DE} i 269
ESTATISTICA - SEDE DA EMPRAPA (BRASILIA/DF) 4 7/ 54
IMPRESSAO GRAFICA - EMBRAPA CERRADOS (PLANALTINA/DF 116

IMPRESSAO GRAF!C‘f\_ foﬂﬁ BRAPA INFORMACAO TECNOLOGICA (BRASILIA/DFS
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. Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria
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IMPRESSAQ GRAFICA - EMBRAPA SEMI-ARIDOC (PETROLINA/PE) A 201 .
g INFORMATICA - EMBRAPA AMAZONIA OCIDENTAL (MANAUS/AM} 287
INFORMATICA - EMBRAPA CAFE {BRASILIA/DF} 1394 -
C INFORMATICA - EMBRAPA INSTRUMENTACAO AGROPECUARIA (SAO CARLOS/SP) ’ 109
( INFORMATICA - EMBRAPA MEIO NORTE (TERESINA/PI 324
C INFORMATICA - EMBRAPA PANTANAL (CORUMBA/MS) 110
c INFORMATICA - EMBRAPA SOJA {LONDRINA/PR} 308
; INFORMATICA - EMBRAPA TABULEIROS COSTEIRCS (ARACAJU/SE) /7 776
( LABORATORIO - EMBRAPA ACRE {RIO BRANCO/AC) 36
( LABORATORIO - EMBRAPA AGROBIOLOGIA (RIO DE JANEIRO/RJ) 278
C LABORATORIO - EMBRAPA AGROINDUSTRIA DE ALIMENTOS (RIO DE JANEIRG/RJ) 266
C LABORATORIO - EMBRAPA AGROPECUARIA OESTE (DOURADOS/MS) 129
C LABORATORIO - EMBRAPA ALGODAO [CAMPINA GRANDE/FPE} 121
LABORATORIO - EMBRAPA AMAPA {MACAPA/AP) 59
E LABORATORIO - EMBRAPA AMAZONIA OCIDENTAL (MANAUS/AM) 94
LABORATORIO - EMBRAPA AMAZONIA OCIDENTAL (RIO PRETO DA EVA/AM) 36
(— LABORATORIO - EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL (BELEM/PA} 487
C LABORATORIO - EMBRAPA ARROZ E FEWAD (SANTO ANTONIO DE GOIAS/GO) 311
g LABORATORIO - EMBRAPA CAPRINOS (SOBRAL/CE) 84
C LABORATORIO - EMBRAPA CERRADOS (PLANALTINA/DF) 195
( LABORATORIO - EMBRAPA CLIMA TEMPERADO {PELOTAS/RS) 223
C LABORATORIO - EMBRAPA FLORESTAS (COLOMBO/PR) 186
H LABORATORIO - EMBRAPA GADC DE LEITE {JUIZ DE FORA/MG) 133
C LABORATORIO - EMBRAPA HORTALICAS (GAMA/DF} . 123 P
,( LABORATORIO - EMBRAPA INSTRUMENTACAOQ AGROPECUARIA (SAO CARLOS/SP) 69
C LABORATORIO - EMBRAPA MANDIOCA E FRUTICULTURA (CRUZ DAS ALMAS/BA) 282
C LABORATORIO - EMBRAPA MEIO NORTE (TERESINA/PI) 214
( LABORATORIO - EMBRAPA MILHO E SORGO (SETE LAGOAS/MG) 384
(‘ | LABORATORIO - EMBRAPA PANTANAL (CORUMBA/MS) 43
‘C LABORATORIO - EMBRAPA PECUARIA SUDESTE (SAO CARLOS/SP} 124
LABORATORIO - EMBRAPA PECUARIA SUL (BAGE/RS) 64 &\
C LABORATORIO - EMBRAPA RECURSOS GENETICOS E BIOTECNOLOGIA {BRASILIA/DF) 676
LABORATORIO - EMBRAPA RONDONIA (PORTO VELHO/RO) . 113
( LABORATORIO - EMBRAPA SEMI-ARIDO (PETROLINAPE) ‘ 127
LABORATORIO - EMBRAPA SOJA [LONDRINA/FR) 231
[': LABORATORIO - EMBRAPA SOLOS {RIO DE JANEIRO/R) 187
LABORATORIO - EMBRAPA TABULEIROS COSTEIROS (ARACAJU/SE) 205
LABORATORIO - EMBRAPA TRIGO (PASSC FUNDO/RS) | 124
[ LABORATORIO - EMBRAPA UVA E VINHO (BENTO GONCALVES/RS) \b N 338 .
LABORATORIO ~EMBRAPA AGROINDUSTRIA TROPICAL (FORTALEZA/CE) # > 1 inca Dl P }"Jl% };8 570 AL J{
( MARCENARIA - EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL (BELEM/PA) ttwé‘:; fﬁf\‘){\!;’;’ 187 |7
C;, MARCENARIA - EMBRAPA ARROZ E FEIJAQ {SANTO ANTONIO DE GOIAS/GO) i ’
( MARCENARIA - EMBRAPA CERRADOS {PLANALTINA/DF)
(“ MARCENARIA - EMBRAPA GADO DE LEITE (CORONEL PACHECO/MG)
(j | MARCENARIA - EMaRA(?ﬁEo AMBIENTE (JAGUARIUNA/SP)
C
C
€
C
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MARCENARIA - EMBRAPA RECURSOS GENETICOS E BIOTECNOLOGIA {BRASILIA/DF) 83
MARCENARIA - EMBRAPA TRIGO {PASSO FUNDO/RS) 84
MARCENARIA - SEDE DA EMBRAPA (BRASILIA/DF) ; 672
MECANICA - EMBRAPA INSTRUMENTACAQ AGROPECUARIA (SAD CARLOS/SP) 4 - 80
MECANICA E ELETRIC. DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS E EQUIP, - EMBRAPA AGROBIOLOGIA (RIO DE
JANEIRO/R.) 162
MECANICA E ELETRIC. DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS E EQUIP. - EMBRAPA AMAZONIA OCIDENTAL
{MANAUS/AM} . 52
MECANICA E ELETRICIDADE DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS E EQUIP, - EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL
{BELEM/PA) 112
MECANICA E ELETRICIDADE DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS E EQUIP. - EMBRAPA PANTANAL (CORUMBA,
MS) 26
MECANICA E ELETRIC. DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS E EQUIP. - EMBRAPA PECUARIA SUDESTE (SAC
CARLOS/SP) 34
MECANICA E ELETRICIDADE DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS E EQUIP. - EMBRAPA PECUARIA SUL
{RAGE/RS) 284
MECANICA € ELETRICIDADE DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS E EQUIP. - EMBRAPA RORAIMA (BOA VISTA/
RR} 77
MECANICA E ELETRICIDADE DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS £ EQUIP. - EMBRAPA SEMI-ARIDO
{ (PETROLINA/PE) ) 250
MECANICA E ELETRICIDADE DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS E EQUIP. - EMBRAPA TRIGO (PASSO FUNDO?
RS} 58
MECANICA E ELETRICIDADE DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS E EQUIP. - SEDE DA EMBRAPA {BRASILIA/DRY 406
OP DE MAQ AGRICOLAS E VEIC [TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA AGROBIOLOGIAIRIO DE
JANEIRO/RJ} 259
OP DE MAQ AGRICOLAS E VEIC ({TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA AGROIN. DE ALIM.{RIO DE
JANEIRO/RJ} 288
OP DE MAQ AGRICOLAS E VEIC {TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA ALGODAD {CAMPINA
GRANDE/PB) 735
OP. DE MAQ AGRICOLAS E VEIC (TRATORISTA E MOTORISTA}-EMBRAPA AMAZONIA OCIDENTAL
(MAUES/AM) 43
OP_OE MAQ AGRICOLAS E VEIC (TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA CAPRINOS (SOBRAL/CE) 262
OP DE MAQ AGRICOLAS E VEIC (TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA CERRADOS {PLANALTINA/DF) 927
OP_DE MAQ AGRICOLAS E VEIC {TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA FLORESTAS {COLOMEO/PR) 113
OP DEMAQ AGRICOLAS E VEIC (TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA GADO DE CORTE ICAMPO
GRANDE/MS) 238
OP. DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC. (TRAT, E MOTORISTA)-EMBRAPA GADO DE LEITE {CORONEL
PACHECO/MG) 131
OP. DE MAQ AGRICOLAS E VEIC. {TRATORISTA E MOTORISTA}-EMBRAPA GADO DE LEITE (JUIZ DE
FORA/MGY 170
OP. DE MAQ AGRICOLAS E VEIC. {TRAT, E MOTORISTA}-EMBRAPA INFORMATICA,
AGROPECUARIA(CAMPINAS/SP) B2
OP DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC. (TRAT E MOTORISTA)-EMBRAPA INSTRUMENTAGCAO AGROP. (SAC
CARLOS/SP) 28
r OP. DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC. {TRAT. E MOTORISTA)-EMBRAPA MANDIOCA E FRUT. (CRUZ DAS
ALMAS/BA} 308
OP. DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC. (TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA MEIO AMBIENTE
{JAGUARIUNA/SP) ) 41
OP. DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC {TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA MEIO NORTE {TERESINA/PI) 3567
OP. DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC. (TRATORISTA E MOTORISTA)EMBRAPA PECUARIA SUDESTE (SAO
CARLOS/SP) . 37
OP. DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC, (TRAT. E MOTORISTA}-EMBRAPA RECURSOS GENE. E BIOTEC,
{BRASILIA/DF) i 589
OP DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC (TRATORISTA E MOTORISTAI-EMBRAPA RORAIMA (BOA VISTA/RR) 214
| OP DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC. (TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA SEMEARIDO {PETROLINA/PE)} 367
OP._DE MAQ_AGRICOLAS E VEIC. (TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA SOJA {LONDRINA/PR) A\ 412

OP DE MAQ AGRICOLAS E VEIC. (TRATORISTA E MOTGORISTA)-EMBRAPA TABULEIROS COSTEIROS
{ARACAJU/SE}

OP. DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC. (TRAT. € MOTORISTA)-EMBRAFA TABULEIROS COSTEIROS (RIO

LARGO/AL) ider 305
oel

OP_DE MAQ AGRICOLAS E VEIC (TRATORISTA E MOTORISTA)-EMBRAPA TRIGO (PASSO FUNDO/RS]

U e
_4\0

OP. DE MAQ AGRICOLAS E VEIC [TRATORISTA E MOTORISTA)-SEDE DA EMBRAFA (BRASILIA/DF)

OP. DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC (TRAT. E MOTORISTA-EMBRAPA AMAZONIA OCID. {RIC PRETO DA
EVA/AM)

CP DE MAQ AGHI'COL&@ E.:'EI'C.I‘I'HAT E MOTORISTA-EMBRAPA ARROZ E FELJAO(SANTO ANT. DE
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OP. DE MAQ. AGRICOLAS E VEIC.(TRAT. E MOTORISTA}-EMBRAPA TRANSFERENCIA DE TEC.(PONTA
GROSSA/PR) é
OPERARIO RURAL [MANE.JO ANIMAL - CAVALARICO) - EMBRAPA PECUARIA SUL (BAGE/RS)
OPERARIO RURAL (MANEJO ANIMAL - ORDENHA) - EMBRAPA PECUARIA SUDESTE {SAO CARLOS/SP) 46
OPERARIO RURAL {(MANEJO ANIMAL - VAQUEIRO) - EMBRAPA CAPRINOS (SOBRAL/CE) 134
OPERARIO RURAL (MANEJO ANIMAL - VAQUEIRO) - EMBRAPA CERRADOS (PLANALTINA/DF) 380
OPERARIO RURAL (MANEJC ANIMAL - VAQUEIRO) - EMBRAPA GADO DE CORTE (CAMPO GRANDE/MS) 80
OPERARIO RURAL (MANEJO ANIMAL - VAQUEIRQ) - EMBRAPA PANTANAL (CORUMBA/MS) 20
OPERARIO RURAL (MANEJO ANIMAL - VAQUEIRO) - EMBRAPA PECUARIA SUDESTE (SAQ CARLOS/SP) 20
OPERARIO RURAL (MANEJO ANIMAL - VAQUEIRO) - EMBRAPA RONDONIA (PORTO VELHO/RO) %7 26
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA AGROBIOLOGIA {RIO DE JANEIRO/RJ) 331
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA AGROINDUSTRIA DE ALIMENTOS (RIO DE JANEIRQ/
RJ) 418
QPERARIO RURAL {TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA AGROPECUARIA OESTE (DOURADOS/MS) 206
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA ALGODAO (CAMPINA GRANDE/PB) 1098
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA AMAZONIA OCIDENTAL (RIO PRETO DA EVA/AM) 201
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL (BELEM/PA) 1642
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) ~ EMBRAPA ARROZ E FEIJAO {SANTO ANTONIO DE GOIAS/GO) 1709
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA CAPRINOS {SOBRAL/CE) 437
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA CERRADOS (PLANALTINA/DF) 4322
OPERARIO RURAL {TRATOS CULTURAIS! - EMBRAPA CLIMA TEMPERADO (PELOTAS/RS) 556
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA GADO DE CORTE (CAMPO GRANDE/MS) 288
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA GADO DE LEITE (CORONEL PACHECO/MG) 462
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA GADO DE LEITE (VASSOURAS/RJ) 90
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA HORTALICAS (GAMA/DF) 656

o 14
OPERARIO RURAL [TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA MEIO AMBIENTE (JAGUARIUNA/SP) 35 !

¥
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS] - EMBRAPA MILHO £ SORGO (SETE LAGOAS/MG) 503 ‘
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA RECURSOS GENETICOS E BIOTECNOLOGIA
(BRASILIA/DF} 606
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA RONDONIA (PORTO VELHO/RO) 176
OPERARIO RURAL {TRATOS CULTURAIS] - EMBRAPA RORAIMA (BOA VISTA/RR) 381
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA SEMI-ARIDO (PETROLINA/PE) 2200
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA SOJA {BALSAS/MA) 69
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA SOJA {LONDRINA/PR} 5684
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS} - EMBRAPA TABULEIROS COSTEIROS (ARACAJU/SE) 474
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA [SETE LAGOAS/
MG) 116
OPERARIO RURAL (TRATOS CULTURAIS) - EMBRAPA TRIGO (PASSO FUNDO/RS) .7 4 239
REFRIGERACAQ - EMBRAPA AGROINDUSTRIA DE ALIMENTOS (RIO DE JANEIRO/RJ) 86
REFRIGERACAQ - EMBRAPA HORTALICAS (GAMA/DF) 103
REFRIGERACAQG - EMBRAPA MONITORAMENTO POR SATELITE (CAMPINAS/SP) 74 n 26
SECRETARIADO - EMBRAPA AGROBIOLOGIA (RIO DE JANEIRO/R.) A o )
o }(, b Om‘l\n PRV
SECRETARIADO - EMBRAPA AGROINDUSTRIA TROPICAL (FORTALEZA/CE} TR Ta 0] 284
AT EA-£2 -
SECRETARIADO - EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL {BELEM/PA} rc [0y 47%{5’" iretor
ey
SECRETARIADO - EMBRAPA ARROZ E FEIJAQ {SANTO ANTONIO DE GOIAS/GO)
SECRETARIADQ - EMBRAPA CERRADOS (PLANALTINA/DF)
SECRETARIADO - EMBRAPACLIMA TEMPERADO (PELOTAS/RS)
SECRETARIADO - EM@ GADO DE CORTE (CAMPO GRANDE/MS)
PO
‘F\o Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria
\:\\5 Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
0 '5@ ve E_stac;ao Biolégica - PQEB Av. W3 Norte (final)
LS m AI uldi J A e/ @xa Postal 040315 CEP 70770-901 Brasilia - DF
R J ose Lma FRILBI48 4433 Fax: (61) 3347 1041
&\ Q® Responsove’ Teknico www.embrapa.br
A CRA/DF - §£/26740
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SECRETARIADO - EMBRAPA GADO DE LEITE (JUIZ DE FORA MG) 171
SECRETARIADO - EMBRAPA INSTRUMENTACEQ AGROPECUARIA (SAD CARLOS SP) 26
SECRETARIADO - EMBRAPA MEIO NORTE (TERESINA Pl) 694
SECRETARIADO - EMBRAPA MILHO E SORGO (SETE LAGOAS MG} 266
SECRETARIADO - EMBRAPA PECUARIS SUDESTE (SAQ CARLOS SP) 47
SECRETARIADO - EMBRAPA RECURSOS GEMETICOS E BIOTECNCLOGIA (BRASILIA DF} 213
SECRETARIADO - EMBRAPA RORAIMA (BOA VISTA RR) 289
SECRETARIADO - EMERAPA SOJA {LONDRINA PR) 234
SECRETARIADO - EMBERAPA TABULEIROS COSTEIROS (ARACAJUSEl 131
SECRETARIADO - SEDE DA EMBRAPA {BRASILIA DF) 2231
SEGURANCA DO TRABALHO - EMBRAPA ACRE (RIO BRANCO AC) 238
SEGURANCA DO TRABALHO - EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL {BELEM PA) 271
SEGURANCA DO TRABALHO - EMERAPA CERRADQS [PLANALTINA DF) 320
SEGURANCA DO TRABALHO - EMERAPA CLIMA TEMPERADO {PELOTAS RS} 293
SEGURANCA DO TRABALHC - EMBRAPA SEMI-ARIDO IPETROLINA PE) 273
SEGURANCA DO TRABALHO - EMBRAFA TRIGO (PASSO FUNDO RS} 264
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA ALGODAQ (PRIMAVERA DO LESTE MT) 143
TECMICO AGRICOLA - EMBRAPA AMAPA (MACAPA AP) 429
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA AMAZONIA OCIDENTAL (IMANAUS AM} 160
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL {BELEM PA} 204 .
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA ARROZ E FEIJAC (SANTQ ANTONIO DE GOIAS GO} 199 .
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA CERRADOS (PLANALTINA. DF) 622
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA CLIMA TEMPERADO (PELOTAS RS) 289
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA GADO DE CORTE (CAMPC GRANDE MS) 152
TECHICO AGRICOLA - EMBRAPA GADO DE LEITE {CORONEL PACHECO MG) 332 g
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA HORTALICAS (GAMA DF} 168
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA MANDIOCA E FRUTICULTURA {CRUZ DAS ALMAS BA} 831
TECNICO AGRICOLA - EMERAPA MEIO NORTE {TERESINA £1) 1204
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA MILHO £ SORGO (SETE LAGOAS MG} 286
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA PANTANAL [CORUMBA MS) 71
TECNICO AGRICOLA - EMERAPA PECUARIA SUL (BAGE RS} 179
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA SEMI-ARIDO (PETROLINA PE) 420
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA SOJA (BALSAS MA) 123
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA §0JA (LONDRINA PR 310
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA SUINGS E AVES (CONCORDIA SC) 213
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA TABULEIROS COSTEIROS IARACAJU SE) {’\ 247
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA (CANOINHAS SC) k, g AIEY o
TECNICO AGRICOLA - EMBRAPA TRIGO [PASSO FUNDQO RS} ;\(}@L 3053.‘,‘, a\ ! .':12.‘"20 554
TECNICO FLORESTAL - EMBRAPA PANTANAL (CORUMBA MS) & 5“‘:‘15 2 50
TECNICO FLORESTAL - EMBRAPA RONDONIA (PORTO VELHO RO) 101
TOTAL 141.488

Disponibilidade de vagas, juntamente com cadastro de reserva para as seguintes cidades/ estado:

AC - Rio Branco BA - Cruz das Almas

AL - Rio Largo CE - Fortaleza - Sobral

AM - Manaus - Rio Preto da Eva - JPauds DF - Brasflia - Planaltina - Gama

AP - Macapé @6\ GO - Santo Anténio de Goias
_}((\'606\90 Empresa Brasilelra de Pesquisa Agropecudria

Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
Parque Estagdo Biolbgica - PGEB Av. W3 Norte (final)
IO\ o de Caixa Postal 040315 CEP 70770-9071 Brasilia - DF
& Adm. Aldfslo 0% 0 @érff’ 3448 4433 Fax: (61) 3347 1041 -
< f- ;'5 ponsava] Tecnico www.embrapa.br
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MA - Balsas

MG - Juiz de Fora - Sete Lagoas - Coronel Pacheco
MS - Campo Grande - Corumbj - Dourados

MT - Primavera do Leste

PA - Belém -

PB - Campina Grande

PE - Petrolina - Recife

Pl — Teresina

RJ - Rio de Janeiro - Vassouras
RO - Porto Vetho

RR - Boa Vista

RS - Bento Gongalves ~ Pelotas — Passo Fundo - Bagé
SC ~ Concérdia - Canoinhas

SE - Aracaju

SP — Campinas - S3o Carlos-Jaguaritina

Provas escritas aplicadas simultaneamente nas sequintes cidades pélos:

AC - Rio Branco

AL - Rio Large

AM - Manaus

AP - Macapi

BA - Cruz das Almas
CE - Fortaleza - Sobra!

PA - Belém

PB - Campina Grande

PE - Petrolina - Recife

Pl - Teresina

PR - Colombo- Londrina - Ponta Grossa
RJ - Rio de Janeiro

DF - Brasilia RO - Porto Velho

GO - Goibnia RR - Boa Vista

MA - Balsas RS - Bento Gongalves - Pelotas
MG - Juiz de Fora - Sete Lagoas SC - Concérdia

MS - Campo Grande — Corumbé - Dourados SE - Aracaju

" 7 - Primavera do Leste _ SP . Campinas

: .ovas Praticas aplicadas nas seguintes cidades pélos:

AL - Rio Large PE - Petrolina

AM - Manaus -Maués- Rio Prato da Eva

BA - Cruz das Almas

CE - Sobral

DF - Brasilia-Planaltina-Gama

GO - Santo Anténio de Goids

MA - Balsas

MG - Coronet Pacheco - Sete Lagoas

MS - Campo Grande - Corumbé - Dourados
PA - Belém

PB - Campina Grande

Pl - Teresina

PR - Colombo — Londrina - Ponta Grossa

RJ - Rio de Janeiro-Vassouras

RO - Porto Velho

RR - Boa Vista

RS - Bento Gongalvas-Pelotas-Bagé-Passo Fundo
SC - Concérdia

SE - Aracaju

SP - Jaguariina-Sao Carlos

informamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a organizadora Consulplan,
possui idoneidade e capacidade técnica para tanto; ndo temos nada que a desabone até a presente

data.

¥

Brasilia (DF), 06 de junho de 2008.
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| Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
Secretaria-Executiva
[ Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragio
[ Coordenagio-Geral de Logistica e Servigos Gerais
[
f ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
l
! O MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO,
’ inscrito sob o CNPJ n° 00.396.895/0011-05, localizado no endere¢o Esplanada dos
[ Ministéerios, Bloco D, edificio Sede, sala 140, CEP n° 70.043-900, Brasilia/DF, por meio do
[ Sr. Chefe de Compras, ATESTA para os devidos fins de habilitagéo junto a érgaos publicos
! e entidades privadas, a pedido da interessada, que a empresa CONSULPLAN -
| CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA LTDA., CNPJ .
! 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreu, n° 1000 Bairro Augusto de
| Abreu, Muriaé/MG firmou contrato n°. 22101/29/2013, datado de 20 de dezembro de 2013,
‘ para realizagao de concurso publico para provimento de cargos do Ministério da Agricultura,
|[ Pecuaria e Abastecimento - MAPA, conforme especificagdes abaixo:
{
[ PROCESSO: 21000.007943/2013-66
| PREGAO ELETRONICO N°: 30/2013
[ CONTRATO N°: 22101/29/2013
(
[ Cargo Vagas | Cand.
| Administrador 25 | 4.906
( | Agente Administrativo 110 | 53.156
i Agente de Atividades Agropecudrias 50 13.564 \%
Agente de Inspecao Sanitaria e ind. de Produtos de Origem Animal 100 | 122.045
1 Auxiliar de Laboratério 70 |114.354
f Bibliotecério 2 254
¥ Contador 6 903
[ Economista 4 558
( Engenheiro 3 787
: FFA - Engenheiro A’grc‘momo : 80 | 24.585
FFA - Farmacéutico 13 12.664
‘ FFA - Quimico ' 22 | 7.019
' FFA - Veterinario ‘ 110 | 25.278
| FFA - Zootecnista N 7 3.077
( Gedgrafo [ \ . 3 611
[ Psicdlogo " *\L‘ poula pﬂh’f “lz 754
[ Técnico de Contabilidade Eidef .152’ 8e retor 5 366 0\/
Técnico de Laboratério 184 | 27.237
TOTAL 796 | 412.118

: A
Esplanada dos Ministérios, Bloco “D", Edificio Sede, sobreloja, sala 140, Brasilia/DF

CEP: 70043- 900 - “ong (61) 3218.2599 - C ¢
[ . ima Lampos
Adm. "gﬂ{wm Técnico ‘I

0aME ¥ Tab Fit]
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Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Secretaria-Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragio
Coordenagio-Geral de Logistica e Servigos Gerais

Os trabalhos foram conduzidos pelo Diretor Elder José Dala Paula Abreu,
pela Coordenadora Logistica Tatiana Magalhdes Ferreira, pela Coordenadora Pedagdgica
Maria Angélica Dala Paula Abreu, pela Gerente de Produgao Karine Silva Abreu, pelo
Coordenador de Processamento Leandro da Cunha Carneiro, pelo Coordenador Financeiro
Reginaldo Godinho da Rocha, pelo Gerente de Controladoria Pedro Henrique Bouzada
Fraga, pelo Coordenador de Negdcios Bruno Campos de Morais e pelo Administrador
Aluisio José Lima Campos.

Os servigos executados foram: Elaborou em conjunto com o MAPA,
editais, comunicados, formulérios, instrugGes, cadastros e listagens. Disponibilizou os
referidos instrumentos em seu site (www.consulplan.net), assim como todas as informagdes
inerentes ao Concurso. Realizou toda a divulgagéo do Concurso Publico. Abriu as inscrigoes
por periodo determinado no contrato, no site da Consulplan, a qual disponibilizou acesso
ininterruptamente (24 horas por dia) durante todo o periodo de inscrigdo. Recolheu os
valores arrecadados com as inscrigdes em conta Unica do Tesouro Nacional, por meic de
GRU. Apos o termino das inscricbes procedeu com a composi¢do do cadastro dos
candidatos inscritos, geral e dividido por cargo, a partir das informagdes fornecidas nas
inscrigdes. Emitiu lista de candidatos inscritos em ordem alfabética e por local de aplicagédo
das provas. Disponibilizou central de atendimento aos candidatos, por meio de e-mail, fax,
telefone e via postal, para esclarecimento de todas as etapas do concurso. Encaminhou, via
postagem eletrénica, comunicado relativo a realizagdo das provas a todos os candidatos
inscritos, contendo o seu local de prova. Disponibilizou link em seu site para consulta ao
local de provas por nome e/ou CPF do candidato. Elaborou e aplicou as provas de
conhecimentos bésicos e especificos para todos os cargos. Concedeu o atendimento
necessario para todos os candidatos portadores de deficiéncia. Elaborou provas com
questoes inéditas, subjetivas e de miiltipla escolha e assegurou pelo seu sigilo durante todo
o periodo pré-aplicagdo. Disponibilizou folha de resposta adequada ao sistema de corregao
e avaliagdo por meio de leitora Otica e sistema de processamento de dados, todas
personalizadas e identificadas para todos os candidates. Foram avaliados habilidades,
conhecimentos e atitudes, mediante aplicagéo de provas, contendo questées discursivas e
objetivas para todos os cargos. Realizou aplicagdo das provas em todas as capitais das
Unidades da Federagédo. Procedeu a locagao de todos os locais de provas para a realizagéo
das provas. Disponibilizou servigo médico/pronto socorro durante a realizagdo das provas,
para os candidatos. Disponibilizou policiamento no local das provas. Disponibilizou em cada

| de prova, pelo menos, uma sala especifica pdr
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Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
Secretaria-Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragio
Coordenagio-Geral de Logistica e Servigos Gerais

provas, a Consulplan contratou banca pedagdgica, os membros da banca possuiam
titulagéo académica superior a de mestrado em cada area de atuagdo. Cada membro desta
banca assinou termo de compromisso a fim de garantir o sigilo do concurso. Apreciou os
recursos quanto a aplicagdo das provas com questdes objstivas e subjetivas. enviou
resposta dos recursos ao MAPA e aos candidatos. A Consulplan selecionou e treinou os
fiscais que atuaram na aplicagdo dos instrumentos de avaliagdo, sendo, 01 fiscal para cada
20 candidatos, 2 fiscais para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro para
cada grupo de 300 candidatos, 1 coordenador local de prova, bem como médicos,
serventes, segurangas, em nimero suficiente ao atendimento de todas as necessidades.
Disponibilizou e enviou representantes a todas as cidades onde foram aplicadas as provas
para coordenar a sua aplicagao. Disponibilizou toda estrutura necesséria para garantir a
seguranga e o sigilo do processo, desde a elaboragdo da prova até a sua aplicagao,
lacrando e acondicionamento as mesmas em envelopes de plastico opaco, com lacre
inviolavel, acondicionando em local Seguro, em malotes de lona invioldveis, devidamente
lacrados, que apenas foram abertos na presenca dos candidatos. Disponibilizou provas com
10 modelos de gabarito. Processou todo o resultado do concurso, enviando para o MAPA,
posteriormente, listagem de candidatos com os resultados finais, impressas e dispostas
digitalmente, com todas as informagdes necessarias para a nomeagao. Disponibilizou,
ainda, estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados. Todos os resultados foram
tambem divulgados no site da Consulplan.

O fiscal do contrato, Sr. Carlos Anténio Portuguez de Assungao, informou
que a referida empresa vem cumprindo satisfatoriamente os COmpromissos assumidos,
executando os servigos dentro dos padrées de qualidade exigidos, bem como normas e
clausulas contratuais, possuindo idoneidade e capacidade técnica para tanto, nada
constando em nossos arquivos até a presente data que desabone a sua conduta,

Brasilia (DF), 24 de novembro de 2014,

Sack
GABRIEL RISSONI SANTOS MACHADO Elder }64s Dola Paulo Abreu

Chefe da Bivisdo de Compras d p 78.617.206-20
&cio Diretor
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UBERLANDIA 551

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para os devidos fins de direito que a CONSULPLAN -
Consultoria e Planejamento em Administragdo Publica Ltda., CNPJ n°.
01.185.758/0001-04 com sede na Rua José Augusto de Abreu, n® 1000, Bairro
Augusto de Abreu na cidade de Muriaé/MG, CEP: 36.880-000 firmou contrato com
O Municipio de Uberlandia, PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA - MG,
com sede na Rua Anselmo Alves dos Santos, n® 600 — bairro Santa Ménica,
Uberlandia — MG, CEP: 38408-150, conforme Processo Licitatério de Concorréncia
Publica N°514/2011, CONTRATO N° 933/2011, de 16 de Dezembro de 2011,
para contratagdo de servigos técnicos especializados de planejamento,
organizagdo, preparacdo e realizagdo de Concurso Publico a ser promovido pelo
Municipio de Uberlandia - Administragio Direta, para preenchimento de vagas e
formagdo de cadastro de reserva, aproximada e estimadamente em 900 vagas
(novecentas) para cargos de nivel fundamental (operacional), 150 vagas (cento e
cinquenta) para cargos de  nivel médio e técnico (administrativo e
operacional) e de 1.390 vagas (um mil e trezentos e noventa) para cargos de nivel
Superior, com faixas de escolaridade variando do Ensino Fundamental incompleto
até o nivel Superior e nivel Superior com Especializagio, bem como para aqueles
cargos que forem criados, ou transformados em razdo de extingdo, ou que se
tornarem vagos durante o prazo de vigéncia do Contrato.

Os trabalhos foram conduzidos pelo Advogado Elder José Dala Paula
Abreu, pelos Assessores Técnicos Elaine Cristina do Nascimento, José Augusto
Dala Paula Abreu, Karine da Silva Abreu, Leandro da Cunha Carneiro, Marlene
Maria Eiseniohr de Paiva, Pedro Henrique Bouzada Fraga, Silvia Helena de
Souza Aratjo, Tatiana Magalh3es Ferreira, Walace Nolasco de Almeida, Luiz
Antonio dos Prazeres, Selma Ambrozina de Moura Braga, Eliane Scheid Gazire,
Heloisa Rocha de Alkimim, Gustavo Willan Pereira, Maria Cristina da Cunha
Pereira, Gladys Agmar Sa Rocha, José Rodrigues Batista , Jeanete Alves Moreira,
Margarida Maria Esposito dos Santos, Maria Angelica Dala Paula Abreu, André Roriz
Fernandes, Wellerson Silva Andrade, Carlos Afonso Rego, Tarcisio Barroso
Marques e coordenadores do Departamento Grafico e Impressdo, Lucas Soares da
Costa Garcia, Mauricio Silva Pereira, Vinicius Cerqueira Chaves e Roberto
Von Gal Junior e pelo professores de educagdo fisica Wagner de Souza Costa e
Graziela Moreira Marinho pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

Os servigos foram executados conforme as etapas elencadas abaixo:

(Conforme Contrato n°. 933/2011 e edital do concurso n°. 001/2011)

1* Etapa - provas escritas objetivas de maultipla escolha, para todos os cargos,
de carater eliminatorio e classificatério; e provas escritas discursivas, somente
para os cargos de: Advogado, Arquivista, Assistente Administrativo, Assistente
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Social, Bibliotecario, Contador, Especialista da Educagdo - Orientador
Educacional, Especialista da Educagdo - Supervisor Escolar, Especialista de
Educagdo - Inspetor Escolar, Fiscal de Defesa do Consumidor, Fiscal de Obras,
Fiscal de Patriménio, Fiscal de Posturas, Fiscal do Meio Ambiente, Geégrafo,
Professor de Ciéncias, Professor de Educagio Artistica, Professor de
Educacao Fisica, Professor de Ensino Religioso, Professor de Geografia, Professor

Restauracdo, Técnico em Assuntos Culturais - Artes Visuais, Técnico em
Assuntos Culturais - Audiovisual Técnico em Assuntos Culturais - Danga, Técnico
em Assuntos Culturais - Historia, Técnico em Assuntos Culturais — Letras e
Técnico em Assuntos Culturais — Teatro, de carater eliminatério e classificatério;
2" Etapa - avaliagio de titulos, somente para os cargos de nivel superior de
escolaridade, de carater apenas classificatério; 3% Etapa — provas praticas,
somente para os cargos de: Assistente de Aparelhagem de Som, Assistente de
Oficina Mecanica — Chapeag@o e Pintura, Assistente de Oficina Mecanica —
Eletricista, Assistente de Oficina Mecanica - Soldador, Assistente de Oficina
Mecanica -~ Torneiro Mecanico, Desenhista, Instrutor de Linguas de Sinais,
Intérprete de Lingua de Sinais, Mecanico de Maquinas Pesadas, Mecanico de

as modalidades), de carater eliminatério e classificatério; 4* Etapa - avaliagio
fisica, somente para os cargos de: Agente de Apoio Operacional — Ajudante de
Manutengao e Reparos, Agente de Apoio Operacional — Apreendedor de Animais,
Agente de Apoio Operacional — Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, Agente de
Apoio Operacional — Auxiliar de Palco, Agente de Apoio Operacionai — Jardineiro,
Agente de Controle de Zoonoses, Agente de Servigos Gerais e Agente
Patrimonial, de carater apenas eliminatério; tendo sido convocados para os testes de
aptiddo fisica 2.732 candidatos aptos na primeira fase.

Vagas Disponiveis: 1.694 vagas \%\

Foram inscritos 33.601 (trinta e trés mil seiscentos e um) candidatos.

Valor_recebido pelos servicos prestados: R$ 717.21 0,95 (setecentos e
dezessete mil duzentos e dez reais e noventa e cinco centavos)

Informamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a
Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragdo Publica Ltda., possui
idoneidade e capacidade té&cnica para tanto; ndo temgs nada que a desabone até e
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Atestamos que a_'empge CONSULPLAN CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EM
ADMINISTRACAO PUBLICA DE MURIAE LTDA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica  sob o n.° 01.185.758/0001~04, executou os servigos a seguir discriminados, atendendo
satisfatoriamente &s condigBes contratuais. -

| DADOS CONTRATUAIS
Contrato N°: ASN-E-92.2006.8160.00 T
Data da Assinatura: 05/03/2007
Inicio dos Servicos: 08/03/2007 ’
Prazo de Execugfio: 08 (oito) meses
Valor: * (Sem valor ‘contratual) servigos custeados pelos valores arrecadados

pela contratada com as taxas de inscrigdo

b, . OBJETO

Realizagio de concurso piblico, visando o preenchimento de vagas e a formagdo de cadastro de

reserva de pessoal para as fungdes da carreira.de auxiliar técnico com formagdo de nivel N
fundamental, carreira de assistente técnico com formag¢io de nivel médio e médio - técnico e AN
carreiras de nivel superior, com a validade de 02 (dois) anos, 2 partir da data de publicagéio do edital

de homologagdo do resultado final do concurso, podendo ser prorrogado, uma tinica vez, por igual

periodo, compreendendo planejar, qrganizar e ‘executar o concurso publico.
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SERVICOS EXECUTADOS: 5\ 18}
Elaboracdo do Edital do Concurso Publico e Instrugdes Especificas; Definicio do conteido program das matérias

W

avaliatérias do concurso, em conjunto com a Chesf para os cargOs:’_ﬁmq&eslfonnas;m; Divulgagiio do Con em-jarnal
grande circulago, através da Internet, entre outros meios, se responsabilizando pelo projeto, impressio “e~distribuicio;
Realizacsio de inscrigdes nas cidades de Aracaju-SE, Fortaleza-CE; Jodo Pessoa-PB, Macei6-AL, Natal-RN, Recife-PE,
Petrolina-PE, Salvador-BA, Paulo Afonso-BA e Teresina-PI; Elaboraciio, em comum acordo com a Chesf, dos documentos
basicos do Concurso Piblico; Remessa de cartazes de divulgagio do Concurso Piblico para os locais de inscricdo, Escolas
Técnicas, Universidades, Conselhos Regionais relativos aos Cargos objetos do certame, unidades de trabalho da Chesf, etc;
Resposta as duvidas dos candidatos durante todo processo do Concurso através de infra-estrutura e pessoal proprio; Emiss3o de
documento de confirmagio de Inscrig3o para os candidatos com inscrigio homologada; Disponibilizagio, em pagina eletrfnica
na Internet, de informag3es sobre todas as etapas do concurso, todos os Editais e comunicagdes sobre o certame, como tambéim
possibilitar o recebimento de inscrigdes, inclusive aos sdbados, domingos e feriados; Organizaglio e processamento de dados
referentes as inscrigdes, para formagdo do cadastro de inscritos; Elaborac@io, reprodugdio, conferéncia, empacotamento, guarda e
transporte de cadernos de questdes de prova, bem como 08 Tespectivos cartdes-resposta e listas de presenga para cada um dos
locais onde se realizaram as provas; Aplicagdo de provas, com pessoal treinado e necessério a fiscalizagdo € ao apoio, Com uso
de diversos mecanismos de seguranca, tais como: coleta de impressio di gital e sistema de detecg@io de metais quando da entrada
e saida de candidatos de sanitdrios durante a realizacdo das provas; Corregdo das provas por processo eletrnico de “Lejtura
Optica”; Preparag@io dos gabaritos das provas € divulgagio apés a aplicaglio destas; Recebimento, julgamento e resposta aos
recursos interpostos contra edital, as-provas, e/ou gabaritos, responsabilizando-se por suas conseqliéncias administrativas e
judiciais e fornecimento de subsidios para as respostas is acdes propostas contra a Chesf; Assessoria técnica e juridica a Che
para 0s questionamentos referentes ao objeto do contrato firmado; Entrega 4 Chesf dos resultados de todas as fases do concurso,
apés a andlise dos recursos pertinentes, em meio magnético e em listagens, em padrdo definido pela equipe técnica e
administrativa da Chesf, Cumprimento dos prazos do cronograma acordado entre as partes; Disponibiliza¢do de condigdes
especiais para a realizagdo das provas dos candidatos portadores de necessidades especiais que as solicitarem por escrito no ato.
da inscrig@o;Disponibilizagio para a Chesf, por meio eletrnico, da base de dados com informagBes dos candidatos;Demais
obrigagdes previstas no Termo de Referéncia TR-DACS-01/2006.VALOR DO CONTRATO: Valor total spurado com as
inscricdes recebidas - R$7.559.872,10 (sete milhSes, quinhentos e cinqlienta e nove mil, oitocentes & setenta e dois reais e dez
centavos).FORAM INSCRITOS 856.509 (oitocentos ¢ cinqllenta e seis mil, quinhentos e nove) candidatos para os seguintes
cargos/funcdes: 3 = -
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Gaoverna Municipal
HOSSA SENHORA DO SOCORRQ
Serfipe

PREFEITURA MUNICIFAL DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO
ESTADO DE SERGIPE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan ~ Consuhoria e
Plunejamento em Administrac@o Pablica de Muriaé LTDA. CNPJ n°01.185.758/0001-
B4 com sede 2 Rus Judith Pompei, n°02 Baimo: Augusto Abrew, cidade de Muriaé —
MG. {irmou contrato com & Prefeitura Municipal de Nossa Senhera do Socorro/ SE.
contrate daado de 22 de novernbro de 2004, para realizagdo de Concorso Pibfico
visando a seleghio de pessoal para provimento de vagas em seu quadro pernnanente,
tendo realizado o concurso publico conforme Edital n® 001/2004, no periedo de
221472004 a 12/04/2005. Os wrabalhos foram conduzidos pelos Administradores Slder
José Dala Pavla Abren. Karine Silva de Abrea, Marlene ‘E.is;:ngahr de Paiva, Tatiana

I

Ira ¢ : 2
SERVICOS EXECUTADOS:
InscrigSes dos candidatos via correios e nternet pelo site: www.consulplan cgm. com

recebimento via boleto bancério originado do Banco BANESE §/A com recebireentt
até ¢ vencimentd 2m Gualquer estabelecumento baneario no territério nacional,

Digitaciio do Ranco de Dados/ Inserigdes;

A elaboragio das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada;

Ao aviso aos candidatos quanto ac dia, hordrio e local de realizaghio das provas. através
de correspondéncias. jornais, tv ¢ site da Consulplan;

A aplicagdo e corregdo Jdas provas escritas e praticas: o
As fornecimenta do resultado de todas as fases do Concurso;

Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando copias dos
respeclivas processos para 2 SEMAD/ PMNSS/ SE;

4

.
N

& '\‘
+ bl

* e
5

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: RY 218.500.00 { duzentos ¢ dezoito mil e
quinhentos reais).

NUMERD DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 1.151 { hum mil canio e
cingflenta e uma) vagas.

FORAM INSCRITOS 28.211 ( vinte & oito mil duzentos ¢ onze) candidatos, de diversas
cidades ¢ estados para os seguintes cargos:

Médice Psicologo
Enfermeiro Famnacdutico
Odontdlogo . Assistente Operacional

Rua Anténie Valadso, s/n? - Centro Administrative Jos€ 4o Prado Franco Sobrinho
Tl (7R2007-78140 J0T-TR42 — Fax: (1012 107-7854-2107-7R19 - CN P.J. 13. 128 RI4/D001-58
CEP 491 60000 — Nossa Senhora do Socoro/Sergipe
sie www socorrosecombr e-mail: prefeito@bol-com.br
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Governo Muméipal

NOSSA SENHORA DO SOCORRO
Sergpe
Assistente Sociat Aux, Consultério Dentirio
Figioterapenta Auxiliar de Enfermagem
Professor I

Professor |] - Arte

Professor Il ~ Muematica Professor 1Y - Informarica

Professor If - Inglés Pedagogo
Professor I — Biologia Contador
Professor U - Ed. Fisica Administrader
Professor 1T ~ Porrygues Fiscal de Tributog
Economista Operador de Compuiador
Advopado Agente de Transito
Engenheiro Civil Fiscal de Higiene
Arguiteto Motorista 1
Assistente em Contabilidade Motorista {1
Técnico em Estradas Vigia

Téenicos em Edificacdes

Técnico Agricola

Ieformamos que o concurso foi realizado a contento. demonstrando que a
Consulplan ~ Consulioria ¢ Planejamento em Administra¢do Piblica de Muria¢ LTDA,

possui idoncidade ¢ capacidade técnica para tanto; nio temos nada que a desabone até a
presents data.

Nossa Senhora do Socorro (SE). 27 de Abril de 2005.

AL /.>r_l,alqcmﬂ<_o: e g @ §

1ARIA NUBIA GUIMARAES GOES
SECRETARIA MUNIPAL DE ADMINISTRACAQ

S

Rua Anténio Yajodao, /" - Centro Adminismative José do PriiEERE T AU HASE TR R
Tel: (7912107781472 107-7842 — Fax: (7)2107-T8S4-2107.7819 — (Scberpimbemimop L
CEP 49160-000 — Nossa Senhora do Socorro/Sergipe
siter www.socomoes com, by e-mail: prefeito@bol.com,br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS
ESTADO DO SERGIPE

19/09/2005 a 17/03/2006.

SERVICOS EXECUTADOS:

Inscrigdes dos candidatos via presencial e Internet pelo site: www.consulplan.com, com recebimento
via boleto bancario originado do Banco BANESE S/A com recebimento até o vencimento em qualquer
estabelecimento bancirio no territsrio nacional.

Digitacdo do Banco de Dados/ Inscrigbes;

A elaboragio das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada;

Ao aviso aos candidatos quanto ao dia, hordrio e local de realizacdo das provas, através de
correspondéncias, jornais, tv e site da Consulplan;

A aplicagdo e correcdo das provas escritas e praticas;

Ao fornecimento do resultado de todas as fases do concurso;

Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando cépias dos respectivos
processos para a PML/ SE;

Envio de listagem para a Prefeitura de Laranjeiras, contendo nome dos candidatos.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil)
NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 1394 (mil trezentos & noventa e quatro) %\
vagas.

FORAM INSCRITOS 16.957 (descesses mil novecentos e cinquenta e sete) candidatos, de diversas
cidades e estados para os seguintes cargos:

Médico Generalista Engenheiro Civil

Médico Ginecologista Obstetra Arquiteto

Médico Cardiologista/Leitura E.C.G. Professor I (Educacdo Infantil e 10 a 40
Médico Veterindrio série do Ensino Fundamental)

Enfermeiro Professor II Educac¢do Especial
Odontélogo Professor II Portugués

Assistente Social - Satde Professor 11 Matemdatica

Fisioterapeuta Professor II Inglés

Psicdlogo Professor II Biologia

Farmacéutico Professor II Educacdo Fisica

Auxiliar de Consultério Dentério Professor II Artes

Assistente Operacional . porddrofessor 1T Informatica

Auxiliar de Enfermagem o o5t \gg‘g’ob.zo Professor II Pedagogia (Educacdo Infantil
Auxiliar de Servicos Gerais B ecp\—. 478 Fcetor 123 a 4@ Série do Ensino Fundamental)
Contador soct Professor II Histéria

Administrador Professor II Geografia

Economista Professor II Espanhol

Assistente Social - Administracio Professor IT Quimica

Advogado Professor II Fisica :
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Pedagogo ~ Supervisor Educacional Mdsico Trombonistas Tenor 1 40 )

Pedagogo - Orientador Educacional Musico Trombonista Baixo

Técnico em Contabilidade Mdsico Bombardinista

Técnico em Estradas Musico Contrabaixo /&3>
P . ~ . YA

Tecnico em EdificacBes Musico Percussionig

Técnico Agricola Telefonista

Fiscal de Higiene Agente de Transito

Fiscal de Tributos Eletricista

Operador de Computador Vigia

Assistente Administrativo Carpinteiro

Guia Turistico Pedreiro

Misico Flautista Bombeiro Hidraulico

Musico Clarinetista Soldador

Musico Claronista Aito Cozinheiro

Mdsico Claronosta Tenor Pintor

Mdsico Saxofonista Alto Mecanico

Musico Saxofonista Tenor Operador de Maquina - CNH “C”

Musico Saxofonista Baritono Motorista I - “CNH B”

Musico Trompetista Motorista IT - CNH “D”

Musico Trompista

Informamos que o concurse foi realizado a contento, demonstrarido que a
Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administracdo Pulblica de Muriaé LTDA possuem
idoneidade e capacidade técnica Para tanto; ndo temos nada que a desabone até a presente
data.

Laranjeiras (SE), 11 de maio de 2006

g %%f//

Paulo Hagenbeck
Prefeito Municipal

pbrev
. Yolo paulo

Eder 3034%7 £17.206-20
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C_EPISA o Eletrobrésé?

COMPANHILA ENERGETICA DO Ptauf

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para-fins de direito que:a: Consulplan; = Consultoria € Planejamento em
Administragdo Pablica:de Muriaé LTDA,: CNPJ:n® 01.185.758/0001-04;:com sede a Rua
Judith Pompei, n° 02 Bairro :Augusto-Abreu, cidade:de Muriaé/. MG; firmou contrato com a
Companhia Energética do Piaui/CEPISA - PI, CNPJ n® 06.840.748/0001-89, com sede na
Avenida Maranhdo, 759/sul, Centro, Teresina — PI, datado de 24 de jutho de 2007, para
realizacao de Concurso Publico wsando a selegdo de pessoal para provimento de vagas em
seu quadro permanente, tendo. reahzado 0 concurso pubhco conforme Edital n® 001/2007,
no periodo de 24/07/2007 a 09/1: 1/200

SERVICOS EXECUTADOS:

Inscricdes dos candidatos via correios e Intemet pelo site: www.consulplan.com, com
recebimento via boleto bancario originado dos Bancos do Brasil, Caixa Econdmica Federal,
Bradesco S/A, Unibanco S/A, HSBC S/A, Mercantit do Brasil S/A com recebimento até o
vencimento em qualquer estabelecimento bancario no territério nacional; Digitagao do

Banco de Dados/ Inscrighes; Elaboracao das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela
contratada; Aviso aos candidatos (ECT) quanto ao dia, hordrio e local de realizagdo das

provas, através de correspondéncias, jornais, TV e site da Consulplan; Aplicacao e corre¢ao '
das provas escritas, aptidao fisica e avaliacdo psicoldgica; Fornecimento do resultado de %
todas as fases do concurso; Julgou e respondeu 0s recursos interpostos em todas as fases,
enviando cdpias dos respectivos processos para a CEPISA - PI; Envio de listagem para a
Companhia Energética do Piaui/CEPISA - PI, contendo nome dos candidatos demais
servicas previstos contratualmente.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 221.000,00 (Duzentos e vinte e um mil),

NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: Cadastro de Reserva

FORAM INSCRITOS 16.228 (dezesse:é mil, duzentos e vinte e oitgl)e! 3033“ 881720
8600

TOTAL DE CANDIDATOS PROVA DE APTIDAO FISICA: 576 ( quinhentos e setenta e seis)

TOTAL DE CANDIDATOS PARA AVALIA(;AO PSICOLOGICA: 770 ( setecentos e setenta) -

Picos, Floriano, Bom Jesus. As provas de Aptiddo Fisica foram aplicadas em Teresina/Pl
para 576 candidatos, conforme item 10.2.2 do Edital 001/2007.

W
e Cristing Mmmo e 4. Macﬁo

2er. do Gestio de Peseaas - DAS
Sede — DAG - Av. Maranh3o, 759 — Centro/Sul — 64001-010 — Teresina - PI Brasil - Tel.: 86 - 322 R - Fax: 86 - 3228-8067
Email- recursoshumano@cepisa.com.br

As provas escritas foram aplicadas no Estado do Piaui nas cidades de Teresina, Pamnaiba, @//\/

Adtn. Alufsio José Lima
Responsavel Tecnicy
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Cargo | psicoldgica

R R s B e e L s A ooum;v. mfg;’;,
ADMINISTRADOR 482 * *
ADVOGADO 524 * *
ANALISTA DE SISTEMAS 221 * *
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5805 * *
ASSISTENTE DE COMUNICACAO SOCIAL 128 * *
ASSISTENTE SOCIAL 182 * *
AUXILIAR OPERACIONAL - ELETRICISTA 614 300 250
AUXILIAR OPERACIONAL - INSPETOR DE CONSUMO 4209 180 150
AUXILIAR OPERACIONAL - INSPETOR DE VIGILANCIA - - -.|..2764 ... | ... 36 30
AUXILIAR OPERACIONAL - OPERADOR DE SUBEST, ACAO : 171, 60 50
CONTADOR ; . . 324 * *

;. |ECONOMISTA | 84 * *

' ENGENHEIRO - ENGENHEIRO CIVIL . -~ 141 * 5
ENGENHEIRO - ENGENHEIRO DE SEGURAN(;A DOTRABALHO © 8 * 5
ENGENHEIRO - ENGENHEIRO ELETRICISTA oo |0 232 * 50
ENGENHEIRO - ENGENHEIRO ELETR |y 32 * 10
MEDICO DO TRABALHO CSET e 24 * *
TECNICO EM CONTABILIDADE 239 * *
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 141 * 20
TECNICO INDUSTRIAL - TECNICO EM EDIFICACOES 140 * 10
TECNICO INDUSTRIAL - TECNICO EM ELETRONICA 169 * 40
TECNICO INDUSTRIAL - TECNICO EM ELETROTECNICA 421 * 150

‘ Total: | 17239 | 576 | 770
Informamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan - &
Consultoria e Planejamento em Administracdo Publica de Muriaé LTDA, possui idoneidade e
capacidade técnica para tanto; ndo temos nada que a desabone até a presente data.
{:f-”s g T j\

eresina (PI), 14 de abril de 2008

10 DE NOTAS |

SN DOV U S

José Salan B rbosa

’ Diretor mlstn%;

ALMA VELOSC

-5° Oficip-tle Notas

larrest, 91/Sul - Centro

?5515"011!«

RELTHE ; GG
rf:[“ EUMF s A(S) FIRFA(S) (o S 8a
' I‘UJFE wf' /’m_‘ o ?(,:(v,/: ’EEE
/ VA \ > o So3
~OmarOs-ng 22
5w
48]

<

Aluisio Joss Lima Cam < 2 |\ & gage el
@‘Rmponsam Técnico pos % 00»' -
Sv1o%



L

Rua Ca, Domiciane, n® 121 ~L1j 02, Centro (o]

ol o Sooen 000 <
/ gt (32) 3751 B 0y..]
m@iﬁf ‘Az_eléf_ (32) 3721-5332 grr:’
O presente documento é reproduc8o auténtica do original )
que me foi apresentado ¢ Dou fé. 2™
Muriaé (MG), 05/02/2016 et
Y [~ o
3 1 3 5

GLENIO DE CASTRO PEREIRA - ESCREVENTE l 5
Emol.: R$ 4,20 Art.31 R$ 0,25 TFJ RS 1,38 Total: 5,83 Sl O
CNY13738




!’

Consultoria e Planejamento em Administra¢do Publica LTDA, CNPJ n2 01.185.758/0001-04, com sede a
MG, firmou contrato com a Prefeitura

Municipal de Santa Maria / RS, CNPJ n@ 88.488.366/0001-00, co

de Abreu, Tatiana Magalhdes Ferreira, Silvia Helena de Souza Araujo, Elaine Cristina do Nascimento
Lidiane Dias Pavio, Maria Angélica Dala Paula Abreu e pelo administrador Aluisio José Lima Campos.

OBJETO DO CONTRATO:

Contratacdo de empresa/instituicdo para o planejamento, divulgacio e realizagdo de concurso

publico para provimento de cargos pertencentes ao quadro de servidores publicos do municipio de
Santa Maria.

’

SERVICOS EXECUTADOS:

Elaboragdo e Confeccdo do edital do concurso com a distribuicdo de manual e ficha de inscricdo
aos candidatos;
Publicagdo do edital de abertura do concurso informando o periodo, local e valor das inscrigdes;

Processamento e divulgacio das inscrigdes homologadas e julgamento de recursos de inscricdes
indeferidas;

Divulgagdo dos locais das provas;

Elaboragdo e confeccio das provas;

Aplicagdo das provas;

Divulgacdo dos gabaritos;

Divulgacdo do resultado preliminar demonstrando o desempenho individual e julgamento dos
recursos da prova tedrica;

Divulgac&o dos locais das provas praticas;

Aplicagdo das provas praticas;

Divulgagdo do resultado da prova pratica e convocagio dos candidatos provados para
apresentacdo dos titulos;

Julgamento e publicacio do resultado da prova de titulos; \der os& cla Pavlo é%reu

Julgamento dos recursos da prova de titulos; : ecrpf- 4 &%?r';gf'

Publicag3o do resultado final e julgamento dos recursos do resultado final; seee

Foram disponibilizadas 328 (trezentas e vinte e 0ito) vagas e teve 20.693 (vinte mil, seiscentos e
noventa e trés) candidatos inscritos para cargos de nivel Superior, Médio e Fundamental.

Cargos para os quais o concurso foi realizado:
Nivel Superior: Assistente Social; Médico Clinico Geral; Médico Dermatologista; Médico
Endocrinologista; Médico Epidemiologista; Médico Gastroenterologista; Médico Ginecologista; Médico
Infectologista; Médico Neurologista; Médico Oftalmologista; Médico Otorrinolaringologista: Médico
Pediatra; Médico Plantonista de Urgéncia e Emergéncia; Médico Pneumologista; M

édico Proctologista;

Prefeituta Minr:i‘c?pal de Sa_nta Maria Rua Venéncio Aires, r{Q 2m:277 - Cehtrg/—‘
Santa Maria ~- RS / CEP: 97.010-005 / (55) 3921-7000
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Médico Psiquiatra; Médico Radiologista; Médico Reumatologista; Médico Traumatologist

4,
Urologista; Professor de Desenho Técnico; Professor de Educagdo Especial; Professor Ensino

Fundamental — Ciéncias; Professor Ensino Fundamental — Educagdo Artistica; Professor Ensino
Fundamental — Educagdo Fisica; Professor Ensino Fundamental — Geografia; Professor Ensino
Fundamental — Histéria; Professor Ensino Fundamental — Inglés; Professor Ensino Fundamental —

Matematica; Professor Ensino Fundamental — Portugués; Professor em Eletricidade; Professor em
Mecénica; Professor em Metalurgia; Professor de Educagdo Infantil; Professor de Ensino Fundamental
Anos Iniciais; Engenheiro Civil; Engenheiro Eletricista; Engenheiro mecéanico; Gedlogo. Nivel Médio:
Agente Administrativo Escolar; Nivel Fundamental Completo: Agente Comunitério de Sadde; Auxiliar de
Servigos Gerais de Escola; Merendeira de Escola.

A Consulplan operacionalizou as seguintes etapas do processo: 12 etapa — provas escritas
objetivas de muiltipla escolha, para todos os cargos, de cariter eliminatério e classificatorio; 22 Etapa
— prova de titulos, apenas para os cargos de Agente Comunitério de Satide {em todas as areas de
atua¢do), Professor de Desenho Técnico, Professor de Educagio Especial, Professor de Educacéo
Infantil, Professor de Ensino Fundamental — Ciéncias, Professor de Ensino Fundamental — Educacdo
Artistica, Professor de Ensino Fundamental — Educagdo Fisica, Professor de Ensino Fundamental —
Geografia, Professor de Ensino Fundamental — Histéria, Professor de Ensino Fundamental — Inglés,
Professor de Ensino Fundamental — Matematica, Professor de Ensino Fundamental — Portugués,
Professor de Ensino Fundamental Anos Iniciais, Professor em Eletricidade, Professor em Mecanica e
Professor em Metalurgia, de carater apenas classificatdrio.

Atestamos que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragdo Publica LTDA
executou todos os servigos relacionados com a qualidade de servicos e de produtos exigidos por esta
Prefeitura Municipal, atendendo plenamente as necessidades e expectativas da mesma, possuindo
idoneidade e capacidade técnica para tanto; ndo temos nada que a desabone até a presente data.

Santa Maria {RS), 23 de outubro de 2008.

oy , ,
AREHIE VIS Dliveira f@@eﬁﬁg

Prefeito Municipél

Prefaituta Municipal de Santa Maria Rua Venancio ;QTres, n22.277 - Centro/
Santa Maria ~ RS / CEP: 97.010-005 / (55) 3921-7000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE
RIO DE JANEIRO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em

Administragdo Publica LTDA, CNPJ ne. 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto Abreu,
n°. 1000 Bairro Augusto Abreu, cidade de Muriag/ MG, firmou contrato com a Prefeitura Municipal de
Resende - RJ, CNPJ n°. 29.178.233/0001-60, com sede a Rua Augusto Xavier de Lima, n°, 251 ~
Jardim Jalisco ~ Resende — RJ, para elaboragao, realizagéo e aplicagéo do Concurso Publico, tendo
realizado o concurso publico conforme Edital ne. 001/2010. Os trabalhos foram conduzidos pelo
Advogado Elder José Dala Paula Abreu, pelos Assessores Técnicos Elaine Cristina do Nascimento,
José Augusto Dala Paula Abreu, Karine da Silva Abreu, Pedro Henrique Bouzada Fraga, Silvia Helena

de Souza Aratjo, Tatiana Magalh3es Ferreira, Tarcisio Barroso de Marques, Walace Nolasco de
Almeida, e pelo Administrador Alulsio José Lima Campos.

SERVICOS EXECUTADOS:

Submeteu & apreciagdo do Contratante, planejamento preliminar e cronograma, discriminando e
detalhando todos os procedimentos a serem adotados, referentes & execugio do objeto; Prestou
pronto atendimento a candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) no
esclarecimento de dividas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto,
pessoal, linha telefénica, correio eletrénico(e-mail), facsimile, internet, correspondéncia e outros;
Manteve sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgagéo, direta
ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua realizacao;
Apresentou ac Contratante, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma, as relagbes de
candidatos aprovados e classificados no concurso; Solicitou a prévia e expressa aprovagdo do
Contratante quanto aos procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em todas as
suas etapas; Respondeu por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucio irregular do
contrato, correndo as expensas da contratada as correspondentes despesas no todo ou em parte, de
servicos em que se verificar vicios, defeitos ou incorregbes durante ou apds sua prestacao;
Respondeu por quaisquer énus, despesas e obrigagdes, de natureza trabalhista, previdencidria, fiscal,
acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos & alimentacio,
transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagédo de emprego do pessoal
que venha a ser contratado para a execugio de servigos incluidos no objeto do contrato: Assegurou
todas as condiges para que o Contratante fiscalize a execugao do contrato; Responsabilizou-se por
qualquer fato ou agdo que leve a anulagéo do concurso publico, arcando com todos os bnus dele
decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo; Nao transferiu a outrem, no todo ou em
parte, o objeto da presente licitagio; Manteve, durante o perfodo de execugdo do contrato, todas as
condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratagdo; Arcou com as despesas dos
exames admissionais estabelecidos pelo Departamento de Salde Ocupacional da SMGAPE, para

todos os candidatos aprovados e convocados para contratagéo durante os dois primeiros anos de
validade do concurso.

NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 294 (trezentos e cinco) vagas

FORAM INSCRITOS: 18.680 (dezoito mil, seiscentos e oitenta) candidatos, para os seguintes cargos:

Administrador Arquiteto Assistente Social
Bidlogo Auxiliar de Servigos Especialista em
Assistente Previdenciario Gerais Educagdo - Orientador
Bioguimico Engenheiro Civil Educacional
Contador Eng.Seguranga do Médico Perito
Enfermeiro Trabalho Farmacéutico
puiEd  Fisioterapeuta ‘
- pdet José UCIT 7 206-20 \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE
RIO DE JANEIRO

Fonoaudidlogo Méd.

Fiscal de Urbanismo
(Audiologia) Otorrinolaringologista Técnico de Enfermagem
Fonoaudiélogo (Libras) Médico Pediatra Técnico de Laboratério
Médico Anestesista Médico Psiquiatra Técnico de Radiologia
Médico Angiologista Médico Radiologista Téc Seguranga no
Medico Cardiologista Médico Reumatologista Trabalho
Técnico de Meédico Técnico em  Higiene
Processamento de Ultrassonografista Dental
Dados ' Medico Urologista Agente de Programas
Medico Cirurgido Geral Médico Veterinario Sécio-Culturais e
Médico Cirurgido Nutricionista Desportivos
Pediatrico Odontologista Assistente Administrativo
Médico Clinico Geral Professor Docente IV — Fiscal Sanitario
Técnico Previdenciario Educacéo Artistica Auxiliar Odontoldgico
Médico Dermatologista Professor Docente IV - Eletricista
Médico do Trabalho Educagdo Fisica Inspetor de Disciplina
Méedico Endocrinologista Professor Docente IV - Mecanico de  Auto
Médico Portugués/Espanhol Motores
Gastroenterologista Professor Docente IV - Mecanico de Maquinas
Médico Geriatra Informatica Educacional Pesadas
Medico Ginecologista Professor Docente IV — Monitor de Creche
Médico Infectologista Portugués/inglés Motorista
Medico Intensivista Professor Docente IV ~ Vigilante Sanitario
Médico Mastologista Portugués/Literatura Bombeiro Hidraulico
Médico Neurocirurgiao Psicélogo Carpinteiro
Médico Neurologista Psicologo Hospitalar Pedreiro
Médico Neuropediatra Terapeuta Ocupacional Serralheiro
Médico Oftalmologista Professor Docente | Scldador
Médico Oncologista Professor Docente ||
Médico Ortopedista Assistente Contabil

A Consulplan operacionalizou as seguintes etapas do processo: 12 etapa — provas escritas
objetivas de mditipla escolha, para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatorio: 22 Etapa -
prova de titulos, somente para os cargos de Professor I, Professor Il e Professor Docente IV, de
carater apenas classificatério; 3* Etapa — prova pratica, somente para os cargos de Bombeiro
Hidraulico, Carpinteiro, Eletricista, Motorista, Mecanico de Auto Motores, Mecanico de Maquinas
Pesadas, Pedreiro, Serralheiro e Soldador, de carater classificatério e eliminatério;

Declaramos que o servigo supra elencados foi realizado de acordo com o previsto e que os
prazos foram cumpridos de acordo com o contrato firmado entre as partes de maneira
satisfatéria, sendo realizado o processo dentro do cronograma previsto para execugio, tendo o
concurso sido realizado a contendo, demonstrando que a Consulplan possui idoneidade e
capacidade técnica para tanto, nio tendo nada que a desabone até a presente data.

Resende/RJ, 17 de novembro de 2010.
L’jﬂ/)wi,/«‘/
José Rechuan Janior

Prefeito Municipal de Resend
o plorey 2
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Administradores Aluisio José Lima Campos e Pedro Henrique Bouzada Fraga.

Foram disponibilizadas 801 (oitocentos e uma) vagas, sendo inscritos 97.125 (noventa e sete mil, cento e

; vinte ¢ cinco) candidatos para cargos de nivel superior, Nivel Médio com habilitacio para modalidade
- magistério ou licenciatura plena para séries iniciais e Nivel Meédio. Distribuidos nos seguintes cargos:
) i 2 ' Professor I — Artes . ¥ Professor I - Educagéo Especial
{ v Professor I - Ciéncias

Professor Especialista — Orientagdo Educacional
Professor Especialista — Orientagio Pedagégica
Professor Il — Areas Integradas

Professor de Informatica Educativa

v
v" ProfessorI - Educagio Fisica v
v' Professor I — Geografia v
v’ Professor I — Histéria v
v v
v v

Professor I — Inglés Estimulador Materno — Infantil \Q
Professor I — Matematica Auxiliar Administrativo

o v" Professor I - Portugués

e ‘Etapas Executados: 1* Etapa - provas objetivas de miltipla escolha para todos os cargos e provas discursivas

A

. lie (redagdo) para todos os cargos, exceto para o cargo de Auxiliar Administrativo, ambas de carater eliminatério e
' classificatério; 2° Etapa - avaliagio de titulos para todos os cargos, exceto para o cargo de Auxiliar
Administrativo, de carater apenas classificatdrio.

L ' Descri¢io dos Servigos:
- Elaboragio e submissio & aprovagdo prévia da SME dos editais, avisos e comunicada a seguir relacionada:
( a) abertura das inscrigGes;
g b) convocagio para as provas objetivas;
i ¢) resultado final em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo e a respectiva classificacdo de todos

os candidatos habilitados, por emprego, inclusive a dos portadores de necessidades especiais, e a

segunda, a pontuacio e a respectiva classificagiio desses ltimos, sempre pela ordem decrescente da
1 nota obtida;

d) divulgagdo dos resultados da avaliagdo dos recursos;

£ €) convocagdo para pericia médica dos candidatos habilitados que se declararam portadores de
b necessidades especiais;

i f) resultado final da pericia médica
; necessidades especiais.

; Publicagdo no Boletim Oficial da Prefeitura Municipal de Duque de Caxias dos editais relacionados no subitem
£°% anterior, de acordo com a formatagdo e dimensdes oficiais Municipais.
. Publicagio do extrato do edital constante da alinea “a” do subitem anterior, em jornal didrio de grande
circulagdo no Estado do Rio de Janeiro, comunicando que o seu inteiro teor esteve disponibilizado no Boletim -

‘Oficial da Prefeitura Municipal de Duque de Caxias €, por meio eletrbnico, nas paginas da Consulp]}
2, (www.consulplan.net) e da SME.

para os candidatos habilitados que se declararam portadores de

5 Yalo Pewd T
; jose 2062
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editais de convocagdes para as provas e antincios de que os resultados provisérios e finais estiveram disponiveis
no enderego eletrdnico da Consulplan.

Publicagio no enderego eletrdnico da Consulplan, de todos os editais, avisos e comunicados, bem como
gabaritos provisérios e finais.

Responsabilizou-se com todos os custos relativos as publicacBes e republicagdes constantes no Termo de
Referéncia, & excegdo das republicagdes causadas pela CDRJ.
Das inscri¢des

As inscrigdes para o concurso publico foram abertas pelo periodo de vinte dias sendo realizadas exclusivamente
por intermédio da internet, no enderego eletrénico da Consulplan, disponivel vinte e gquatro horas,
ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigdo.

Os valores das taxas de inscrigdo foram recolhidos, por meio de conta corrente especifica para o presente
edital, aberta na Caixa Econdmica Federal, mediante Boleto Bancario em favor da Prefeitura Municipal de
Duque de Caxias, emitido no ato da inscrigdo, cujo pagamento foi efetuado em qualquer estabelecimento
bancério, em moeda corrente, ou compensacdc bancaria proveniente de conta de titularidade do proéprio
candidato.

A relagdo dos pedidos de isengfo deferidos foi divulgada, no enderego eletrénico da Consulplan e também no da
CDRI.

Foi disponibilizado, pela Consulplan, um posto de inscrigio equipado, com cinco computadores com acesso ao
endereco eletrénico, cinco impressoras e demais suprimentos, para utilizacdo por candidatos, na cidade de
Duque de Caxias — RJ, no 1° Distrito.

Os postos de inscrigdo previstos no item anterior serviram também para obtengéo de 2* via de boleto bancario,
impressio de cartdes de confirmagdo e demais servigos relacionados ao presente Concurso Piblico.

Da produgio de materiais necessirios a inscrigio

Elaboragiio e disponibilizagio no enderego eletrdnico da Consulplan, com opgdo para impressdo, os seguintes
materiais: .
a) manual do candidato, contendo o edital de abertura de inscricdes, cronograma, contetdo
programatico e outras informagdes de interesse dos candidatos;
b) instrugdes para o recolhimento da taxa de inscrigdo por meio do Boleto Bancério;

¢) boleto bancério com c6digo de barras e com a opgao de preenchimento on /ine e impressao;
d) ficha e recibo de inscrigéo.

Do cadastramento dos candidatos

Compds o cadastro geral dos candidatos inscritos, a partir das informag&es contidas nas fichas de inscri¢éo e
digitadas em sistema de processamento eletrdnico.

Elaborag@io de listas dos candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados: nimero de
inscrigio, nome do candidato, nimero do documento de identidade, niimero do CPF, 4rea/especialidade, horario
e local onde faréo as provas.

Elaboragio de listas dos candidatos que tiveram as inscri¢es indeferidas, contendo os seguintes dados: niimero

_de inscrigdo, nome do candidato, niimero do documento de identidade, niimero do CPF e 4rea/especialidade.

s listas constantes do subitem anterior foram remetidas em meio magnético aos representantes da COMISSAO.

. Acompanhou as listas as seguintes informages estatisticas, graficamente organizadas: nimero de candidatos

inscritos por vaga de cada 4rea/especialidade e nimero de candidatos inscritos portadores de necessidades
especiais por area/especialidade.

Do atendimento aos candidatos

Disponibilizagdo aos candidatos, sem quaisquer dnus, equipe treinada de atendimento, a fim de orientd-los em
todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, fax, telefone, carta e/ou pessoalmente.

Os questionamentos formulados pelos candidatos foram respondidos em tempo habil, para garantir a
participago desses nas etapas relacionadas a consulta.

Encaminhou cartfio de convocagdo para a realizag@o das provas a todos os candidatos inscritos, contendo: nom
ntimero do documento de identidade, local de realizagdo das
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(ampla concorréncia ou reservada a portador de necessidades especiais) e area/especialidade para a qual
concorre, bem como deferimento ou nio de condices especiais para a realizaggo das provas.

Os cartdes foiram encaminhados no prazo minimo de sete dias de anteced
por meio postal, e a comunicagio da remessa foi realizada por e-mail, caso conste na ficha de inscrigdo.
Disponibilizagio no enderego eletrdnico da Consulplan da consulta ao local de provas por nimero de inscrigio,
CPF ou RG de candidato, permitindo obter informagGes idénticas s contidas no cartio.

Das provas

A Consulplan especificou os contetidos programaticos das provas em conjunto com a SME.

Elaborou as provas especiais para candidatos portadores de necessidades especiais, indicadas no formulirio de
inscricdo.

As provas objetivas contiveram questdes inéditas, de multipla escolha e foram elaboradas abrangendo as
capacidades de compreensdo, aplicagdo, andlise e sintese, privilegiando a reflexdio sobre a memorizagio e a
qualidade sobre a quantidade. |

Os membros das bancas elaboraram de forma isolada as questdes, de modo a assegurar que nenhum deles
obtenha conhecimento do contetido global a ser aplicado.

As questdes elaboradas foram submetidas a uma banca de criticos, composta por profissionais distintos da banca
de elaborag#o, para verificagdo da correta formulagio das questdes.

A Consulplan comparou os gabaritos fornecidos pela banca de elaboragio com os gabaritos da banca de criticos.
As questdes elaboradas compuseram um banco que permitiu o embaralhamento aleatério das questSes, por
sistema de processamento computadorizado, permitindo, no minimo, 4 (quatro) tipos de gabaritos diversificados

. para cada 4rea/especialidade.

As folhas de respostas das questdes das provas objetivas foram personalizadas e identificadas por meio do
. mecanismo de seguranga.
As folhas de respostas das provas objetivas foram adequadas ao sistema de corregdo ¢ avaliagdo por meio de
leitora Optica e sistema de processamento de dados. \%\
O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas foram produzidos em impressoras de alto
desempenho, que garantam a qualidade de impressao e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma fonte de,
no minimo, dez pontos.
A Consulplan montou, imprimiu, conferiu, embalou, lacrou os cadernos de questdes e produziu-os em
quantidade suficiente as necessidades do concurso publico. ’

" Todo material impresso foi produzido em parque grafico préprio com acesso restrito a membros da
COMISSAO e 4 equipe da Consulplan.

A impressdo das provas e a leitura 6ptica das folhas de respostas foram acompanhadas in loco por membros da
COMISSAO.

éncia para a realizagdo das provas,

.- Daaplicagdo das provas e dos titulos

_As provas foram aplicadas em quatro periodos (manhi e tarde /manhi e tarde), preferencialmente em
. dois domingos subsequentes;

- Os locais de aplicagdo das provas foram selecionados entre aqgueles que possuiam infraestrutura adequada para
permitir a boa acomodagsio fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive pelos portadores de
necessidades especiais, e sinalizag4o para orientar a movimentagfo dos candidatos no dia das provas.

Os titulos foram entregues IMPRETERIVELMENTE no primeiro dia de aplicagdo das provas.

Do pessoal da CONTRATADA

As bancas examinadoras, para a elaboragio e corregdo das questSes de provas, foram compostas por
profissionais de nivel superior, com especializagéo, doutores catedraticos, de notério saber e ilibada reputagéio.
A Consulplan selecionou e treinou profissionais em ntimero suficiente que garanta o atendimento aos
candidatos, em cada etapa do certame.

A Consulplan selecionou e capacitou os fiscais, que atuaram na aplicagdio dos instrumentos de avaliagdo,
inclusive com treinamento especifico para proceder a identificagdo dos candidatos.

A Consulplan disponibilizou equipe para aplicagio das provas objetivas composta por: um fiscal para cada vinte

candidatos e, no minimo, dois por sala; dois fiscais para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro, s
munidos de detector de metal, para cada grupo de até trczefc?s candidatos; trés fiscais para recebimento de 1
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Foi admitido recurse quanto: - ao indeferimento da Inscrigdo; - is ques
~ preliminares; - ap resultado das provas.

10.12. Dos resultados

Efetuadas as corregBes, a Consulplan encaminhou diretamente 3 SME as listagens de candidatos, com og

‘resultados das provas, em duas vias, impressas e em meio magnético compativel com a plataforma Windows,
conforme discriminado a seguir:

a) habilitados, em ordem alfabética, por érea/especialidade, contendo: nimero de Inscrigdo, nome
niimero do documento de identidade e classiﬁcag:ﬁo; ’

” b) habilitados, em ordem de classificagsio, por érea/especialidade, contendo os mesmos dados da lista

2

it anterior,

¢) lista de escores e notas: relagio de candidatos 1nscritos, em ordem alfabética contendo niimero de
il ) INSCrigdao, nome, nimero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e
% classificagao;

g telefone e e-mail;
g) estatistica dog inscritos, presentes, ausentes e habilitados.
X A Consulplan disponibilizon em seu endereco eletrdnico e também no da CDRJ todos 0s resultados dos

Municipal, atendendo plenamente 3s necessidades e expectativas da mesma, possuindo idoneidade e
capacidade técnica para tanto; nio temos nada que a desabone até a presente data,

valel Duque de Caxias (RJ), 14 de outubro de 20
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« ~ BESAF  EscoLA DE ADMINISTRACAO FAZENDXE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N°. 001/2013
(Conforme contrato ESAF/CONSULPLAN n*10/2012, publicado no DOU em 29 de margo de 2012)

Atestamos para fins a quem interessar, que Consulplan - Consultoria e Planejamento
em Administra¢dio Pablica LTDA, CNPJ n°® 01.185.758/0001-04 com sede na Rua
José Augusto de Abreu / n° 1000, cidade de Muriaé - MG, firmou contrato com a
Escola de Administra¢io Fazendaria - ESAF, CNPJ n® 02.317.176/0001-05, com
sede na Estrada DF-001, Km 4, Brasilia-DF, através do contrato n°® 10/2012, datado de
29 de Margo de 2012, para operacionalizagdo de impressdo, envelopamento e
processamento de resultados de concurso publico/processo seletivo para provimento de
cargos da Departamento Nacional de Infraestrutura de Transporte - DNIT,
conforme abaixo especificado. Os trabalhos foram conduzidos pelo Diretor Elder José
Dala Paula Abreu, pela Coordenadora logistica Tatiana Magalhdes Ferreira, pela
coordenadora pedagogica Maria Angélica Dala Paula Abreu, pela Gerente de Produgio
Karine Silva Abreu, pelo coordenador de processamento Leandro da Cunha Carneiro,
pelo Coordenador Financeiro Reginaldo Godinho da Rocha, pelo Gerente Técnico
Pedro Henrique Bouzada Fraga, pelo Coordenador de Comunicagiio Walace Nolasco de
Almeida e pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

Especificagdes dos servicos:
Desenvolvimento de pagina na rede Internet para o recebimento das inscri¢des on line,
com recebimento e criticas dos pagamentos bancérios realizados, por meio de GRU, em
qualquer banco, utilizando arquivos de retorno do Banco do Brasil.

Recebimento do banco de dados das inscrigdes feitas via internet, com link na pagina da
ESAF.

Disponibilizagdo de pagina para recebimento de inscrigdes conjunto com o sistema E-
GOV, a fim de viabilizar a acessibilidade de candidatos portadores de necessidades
especiais, especialmente os deficientes visuais.

Recebimento dos pedidos de isengfio de pagamento de taxa de inscrigdo e geragdo de
arquivos no padrio do érgdo gestor do CadUnico do Governo Federal (MDS), para
verificagéo da consisténcia das informagdes.

Envio, via e-mail, para cada candidato inscrito via internet, de mensagem de
confirmag&o automética do recebimento do pedido de inscrigo.

Emissdo de relatério estatistico dos candidatos inscritos, pagantes, isentos e deficientes,
por UF, com indicagdo das opgdes oferecidas no concurso (Cargo, drca, idioma, etc).
Emissdio de relatério dos candidatos inscritos como deficientes, contendo: nome,
inscrigdo, CPF, UF de prova, deficiéncia declarada e tratamento especial para a
realizagdio das provas.

Envio de novos comunicados via e-mail para candidatos cadastrados.

Utilizagdo de sistema de banco de dados, seguro, confidvel e com performance
adequada ao volume ¢ caracteristicas para o cadastramento computacional dos dados
dos candidatos.

Armazenamento, em sistema computacional, dos dados dos candidatos inscritos, com
métodos eficientes e eficazes de verificagdo de consisténcia.

Fornecimento 4 ESAF de uma cépia dos dados cadastrais dos candidatos, inscritos,
dentro das especificagdes por efa solicitadas, em CD-ROM e, quando solicitado,
também por e-mail.
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Alocagdo dos candidatos inscritos de acordo com as
provas fornecidas pela ESAF.

Disponibilizagdo dos locais de provas na internet, para consulta individual pelos
candidatos, por meio de senha. ' S
Emissdo e disponibilizagio, dentro do cronograma apresentado pela ESAF, os
impressos enviados, por conta da Consulplan, & ESAF e/ou as Unidades da Federagio
onde houver aplicagao de provas.

Emissdo de relatérios, em uma via, do cadastro de inscritos, contendo mimero de
inscri¢do, CPF, nome do candidato e numero da carteira de identidade, no formato 210
x 297 mm, papel branco 75 g/m?.

Impressdo de etiquetas, na cor branca, formato 100 x 30 mm, papel 90 gr/m2, por
sala/local, para envelopamento de cartes, por sala, a cada etapa. As etiquetas sdo
utilizadas em envelopes em cores diferenciadas (pardo, branco, etc) uma para cada turno
de prova.

Impressdo de listas de presenca, em uma via, por sala dos locais de realizagdo das
provas, a cada etapa, no formato 210 x 297 mm, papel 75 g/m2, impressdo em 1/1 cores,
frente e verso.

Impresséo de lista de presenca reserva, para cada etapa.

Impressdo de cartdes de repostas personalizados, no formato 210 x 210 mm, papel
branco 90 g/m2, impressdo em 2/0 cores.

Impress3o de etiquetas autoadesivas com numeragdo de até quatro gabaritos, no formato
25 x 60 mm, fundo preto e mimero branco, constando os algarismos de 1 a 4 em cada
etiqueta, na quantidade do ntmero de candidatos inscritos no concurso publico ou
processo seletivo e no formato definido pela ESAF.

Disponibiliza¢do de cartées de respostas e etiquetas reservas.

Acondicionamento em envelopes, dos cartdes respostas, das listas de presenga e das
ctiquetas, por sala de aplicagiio, e remeté-los para os estados por conta da Consulplan.
Emissdo de lista de candidatos, papel branco, formato A-4, 75 g/m?, para afixagio nas
portas das salas.

Emissdo e impressio de relatérios em papel branco, formato A-4, 75 g/m?, nacional e
por estado/local, de todos os inscritos, para apoio no dia da prova.

Emissfio ¢ impressio de relatério em papel branco, formato A-4, 75 g/m®, dos
candidatos portadores de deficiéncia fisica.

Realizagdo de leitura dos cartdes de resposta por meio de leitora 6tica ou scanner,
gerando os respectivos relatérios nas dependéncias da Consulplan.

Recebimento e guarda dos cartdes de respostas em local seguro.

Emissdo e impressdo de relatério, em papel branco, formato A-4, 75 g/m? com a
gravagio das respostas dos candidatos para cada questdo.

Disponibilizagdo, na internet, a imagem do cartio original preenchido pelos candidatos
que prestaram as provas, por periodo previamente determinado.

Recebimento dos recursos, via internet, referente as questdes das provas aplicadas.
Disponibilizaggo, na internet, do contetido dos pareceres referentes ao deferimento ou
ndo dos recursos apresentados pelos candidatos.

Cadastramento em sistema computacional das notas das provas objetiva e discursiva.
Emissdo e impressdo de relatérios, em papel branco, formato A-4, 75 g/m? com
resultados de cada etapa, de acordo com o modelo determinado pela ESAF.

Emissdo e impressio de etiquetas po formato 100 x 30 mm com nome e endereco de

todos os candidatos classificados, seguindo a ordem de classificagio. %':YYJ'
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Emissio de relatério, em papel branco, formato A-4, 75 g/m?, da estatistica de s
acertos em cada quest3o objetiva.

Emissdo de relatério, em papel branco, formato A-4, 75 g/m?, com mapa de locglizac;ﬁq
de cartdes de repostas arquivados, contendo a informagdo de caixa, lote e posigZo. L
Emissdo de relatério, em papel branco, formato A-4, 75 g/m? contendo - dados
estatisticos sobre pesquisa sécio cultural e outros.

Devolver os cartdes de respostas na mesma ordem em que foram entregues para leitura.
Disponibiliza¢fo de sistema computacional de consulta a informagdes dos candidatos
com todos os seus dados cadastrais.

Viabilizagdo ¢ disponibilizagdio & ESAF da gravagdo dos trabalhos, em todas as suas
etapas.

Os servigos acima especificados foram executados para os cargos e aplicado para o
seguinte namero de inscritos:

Departamento Nacional de Infraestrutura de Transporte - DNIT
Edital de Abertura do Concurso, ESAF N° 66, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012

-

| Nimero de
S Vaga Inscritos
Analista em Infraestrutura de Transportes - 25 5.787
Area Ambiental
Analista em Infraestrutura de Transportes - 7 886
Area Geoprocessamento |
Analista em Infraestrutura de Transportes - : 147 7.745
Area Engenharia '
Analista Administrativo « | 35 2.485
Area Contsbil |
Analista Administrativo - ! 10 1.047
Area Tecnologia da Informagdo
Analista Administrativo - 65 10.429
Area Administrativa
Técnico de Suporte em Infraestrutura de Transportes - 74 1.154
Area Laboratério
Técnico de Suporte em Infraestrutura de Transportes - 89 1.522
Area Topografia
Técnico de Suporte em Infraestrutura de Transportes - 604 46.525
Area Estradas
Técnico Administrativo 144 |- 39.244
- Total 1.200 116.824

O resultado final foi divulgado, via sistema computacional fornecido contratualmente a
ESAF pela Consulplan apés todo o processamento de resultados efetuado pela
Consulplan, e encaminhado a ESAF, para divulgagdo do Concurso Publico do
Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior, conforme a realizagio
integral dos servigos especificados, apds a emissdo e impressdo de relatérios, com
resultados de cada etapa prevista no edital de abertura do concurso n° 66 de 05 de
novembro de 2013, de acordo com o modelo determinado pela ESAF. Com
disponibilizagdo de sistema computacional de consulta a informag¢des dos candidatos
com todos os seus dados cadastrais, e ainda, viabilizago e disponibilizagdo 4 ESAF da
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Atestamos que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragio
Piblica LTDA executou todos os servigos acima descriminados e relacionados
conforme todas as suas especificagdes com a qualidade de servigos e de produtos
exigidos pela ESAF, atendendo plenamente as necessidades e expectativas da mesma e
do Ministério do Desenvolvimento, Indiistria ¢ Comércio Exterior, quanto a exigéncia
para provimentos de cargos deste 6rgdo, possuindo devido a execugdo deste certame
seletivo idoneidade e capacidade técnica para tanto; nfo temos nada que a desabone até
a presente data.

@

Brasilia, (DF) 09 de Junho de 2015.

ORDENICE MARIA DA SILVA ARIAS

Diretora da Diretoria de Recrutamentd e Selegdo/Esaf
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. T hstnntn Braslievo e Geogrulia o Estatistica ~ /
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° 16/08 \C -

Declaramos para devidos fins de direito que a.Consulplan Consultoria e Planejamento em Administragdo Publica de Muriaé Ltda, CNPI n¢
01.185.758/0001-04 com sede na Rua José Augusto de Abreu, n° 1000 Bairro Augusto Abreu na cidade de Muriaé/ MG, firmou com o a Fundacac
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, CNPJ n® 33.787.094/0001-04, com sede na Avenida Franklin Roosevelt, 166 —Rio de Janei

~ RJ, a contrato 013/2008 datado de 13 de junho de 2008 para realizaciio do Processo Seletivo Simpiificado. destinado a recrutar e selecionar

candidatos para preenchimento de 700 vagas tempordrias, na funclo de-Agente Censitario, nas 26 Unidades: da Federagdo e no Distrito Federai.
em 566 municipios, no periodo de 22/07/2008 & 20/08/2008. Os trabalhos foram conduzidos pelo Advogado Elder José Dala Paula Abreu, pela

Assessora Pedagdgica Marlene Eisenlohr de Paiva, pela Especialista em OperagBes Educacionals Matematica Tatiana Magalhdes Ferreira e Delo
Administrador Aluisio José Lima Campos. : ’

RVICOS EXECUTADO -onforme Edital n° 0 008 prova escrita realizada em 21/09
Elaborou e remeteu ¢ comprovante definitivo de inscrigdo aos candidatos com a informacgo da data,

publicagdo do resultado, as alteragbes de endereco e outras que se fizeram necessarias foram realizadas no banco de dados e na propria ficha di
candidato. Confecgdo do Banco de Dados. Planejou e Executou o Concurso Piblico para preenchimento do processe Simplificado para Agente

Censitario. A Contratada submeteu para aprovacio da Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, antes de

confirmar os locais das provas aos candidatos, 0 enderego completo de cada local. Formeceu ao a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia

e Estatistica — IBGE, apds o cumprimento do estabelecido anteriormente, a relagdo impressa completa dos locais de realizacdo das provas com
endereco e demais Informacdes que foram necessarias. Controlou e acompanhou os matotes, até o local onde foram realizadas as provas.
Contratou e treinou o pessoal de apoio para vistoria, preparagdo dos locais aplicagdo das provas. Providenciou condicBes especiais para ¢
candidato portador de deficiéncia. Forneceu 3 Geréncia de Recursos Humanos - a Fundaco Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, no primeiro dia util seguinte ao da aplicagdo das provas, 0 relatorio dos presentes/ausentes nas provas, 0 gabarito das provas e umi
exemplar das mesmas, Corrigiy as provas por meio computadorizado de dados, de acordo com 0s critérios estabelecidos no edital de abertura do

concurso pdblico, inclusive os de desempate. Entregou 3 Geréncia de Recursos Humanos — Fundag3o Instituto Brasileiro de Geografia e’

Estatistica — IBGE, o resuftado final das provas escritas, Forneceu em meio magnético (disquete ou €D) o banco de dados cadastrais com a
situagio dos candidatos no Concurso. Recebeu, julgou e respondeu (enderegada a cada impetrante)} 0s recursos, Com emissdo do parecer da
Banca Examinadora responsavel pelo julgamento. Todas as respostas aos candidatos foram fornecidas 3 Fundaclo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE para posterior encaminhamento aos interessados. Recorrigiu as provas e forneceram 0S relatorios devidos a
Fundaco Instituto Brasilelro de Geografia e Estatistica — IBGE, de acordo com 3 recorrec3o por forga de recursos interpostos. Devalveu as
fichas de inscri¢des dos candidatos aprovados e encaminhou oS relatdrios Impressos/ encadermados e por meio magnético (disquete ou CD).
Arquivou e guardara tedo © material do-Concurso, por no minimo; 3(trés) anos, que ficaré a disposicdo da Fundagdo InsHtuto Brasileiro de
Geografla e Estatistica — IBGE. Foram realizadas provas em 493(quatrocentos € noventa e trés) cidades de todos os estados e Distrito Federal,
com provas nas 26 capitais e no Distrito Federal, simultaneamente, a saber:
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PI__| CAMPO MAIOR | 1 [ 1 1
PI__| CANTO DO BURITL 1 1 |
RO | CACOAL 1 1 - Bl__| CORRENTE 1 1
RO | JI-PARANA | 1 1 - P FLORIANO 1 3 :
[RO__| PORTO VELHO 5 4 1 Pl | OEIRAS 1 1 .
RO | VILHENA 1 1 - P1__| PARNAIBA 3 3 )
AC__| CRUZETRO DO SUt. 1 1 - PI__| PICOS 2 2 .
AC__| RIO BRANCO 3 3 - P1__| PIRIPIRI 3 1 S
AC._| TARAUACA 1 - PL__ | SAC RAIMUNDO NONATO 1 1 1] !
AM_| CARAUARI 1 » Pl | TERESINA 7 5. oot
AM__| COAR! 1 1 - P1L__| VALENGA DO PIAUL 1 1 )
AM_| TTACOATIARA 1 1 - - CE_ | BATURITE | 1 1 -
AM._| MANACAPURY 1 1 - CE | CANINDE | Fy -
[TaM | MANAUS 7 6 1= ] CE | CRATENS . 1 [==
AM | MANICORE 1 - CE_| CRATO - 1 : R
AM_| PARINTINS 1 - CE | FORTALEZA 7 T
AM__| TEFE 1 CE | IGUATY 1 P
RR__| BOA VISTA | 3 | CE__| TTAPAGE 1 L
PA__| ABAETETUBA I 1 | CE__| [TAPIPOCA . | 1 1 =
PA | ALMEIRIM | | _ CE { - 1 - -
PA__| ALTAMIRA | i =2 L LCE] RO DO NORTE | [
PA__| BELEM | - 7 31l PRl RO DO NORTE | ===
PA | BRAGANCA | 1 b S | QUIXADA 1 .
PA__| BREVES - 1 LITCE | RUSSAS 1 1 |
PA__| CAMETA 1 1 CE_ | SOBRAL 1 1 r -
PA__| CAPANEMA 1 1 CE__| TIANGUA 1 1 =
PA__| CASTANHAL 1 1 RN__| ACU 1 v 1 PR |
PA__| CONCEICAD DO ARAGUAIA 1 1 - RN | CAICO 1 | 1 - !
PA__| MARABA 1 1 RN | MOSSORG 2 | 2 i
[ pA_|'0BIDOS 1 - RN__| NATAL 7 | 3 1
[ PA_| PARAGOMINAS 1 - RN__|.PAU DOS FERROS [ e .
PA__| SANTAREM : ) - RN__| SANTA CRUZ 1 1
PA.__| XINGUARA e PB__.| AREIA 1 1 -
AP | MACAPA 3 | - P8 | CAMPINA GRANDE 2 2
TO | ARAGUAINA = 1 T - P8 | GUARABIRA 1 E
YO | COLINAS DO TOCANTINS - PB_ | JTABALANA 1. |
|10 | DIANDPOLIS - PB__| TTAPORANGA 1 -
TO | GURUP! - PB__| JOAD PESSOA 3 oy
70 | MIRACEMA DO TOCANTING - 1 PB_| PATOS 4 !
|_TO | PALMAS 5 | 4 i PB_ | POMBAL 1 | .
TO | PORTO NACIONAL 1 1 - PB__| SANTA LUZIA 1 ] P
7O | TOCANTINOPOLIS 1 1 - PB_ | SOUSA 1 ]
MA__| BACABAL 1 1 PE_ | AFOGADOS DA INGAZEIRA 1 :
MA__| BALSAS 1 - - PE__ | ARCOVERDE 1 1 :
MA__| CAXIAS 1 - PE__ | BELD JARDIM 1 1 - :
- MA__| CHAPADINHA 1 - PE__| CARUARL 1 1 i
I ™MA_ | IMPERATRIZ 2 - PE GARANHUNS 1 1 = s
) {TH1A | TTAPECURU MIRIM i - PE__| JABOATAO DOS GUARARAPES 1 1 -
o YMA PEOREIRAS <1 - PE LIMOEIRO 1 1 - c .
[=HA_| PINHETRO 1 - " PE__| OURICURL 1 1 =
MA | PRESIDENTE DUTRA 1 - \ PE PALMARES 1 S - . .
MA_ | SANTA INES 2 2 - PE__| PETROLINA 1 S ~
A ||| SAQ BERNARDO 1 1= - PE__| RECIFE 7 P
MA . | SAQ JOMO DOS PATOS 1 - PE_ | SALGUEIRO 1 1 - %
TMA | SROLULE N\ ; L 7 1 P SERRA TALHADA - 1 i b
SR | TIMON = 1 - PE_| TIMBAUBA 1 —
“Ee AmA_ [ VIaNA] - e T i - Pt AIA DE SANTO ANTAD 1 , Tp -
-~ RS mrein faoger We T L - . IRACA 2 [ 2 i
e q,aﬁed‘“"\kdg,&io 1 o O ,%
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AL__| DELMIRO GOUVEIA * 1 1 - MG__| JUIZ DE FORA
AL__| MACEID - ' "4 4 - - MG__| LAVRAS -
AL__| PALMEIRA DOS INDIOS 1 - MG | LEOPOLDINA
AL__| PENEDO 1 - MG__| MANHUAGL -
AL__| PORTO CALVO 1 - MG__| MANTENA :
AL__| SANTANA DO IPANEMA 1 - MG__| MONTE CARMELO L E
AL | SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 1 - (MG | MONTES CLAROS -
AL__| UNIAD DOS PALMARES 1 1 - MG | MURLAE -
AL | VICDSA 1 1 - MG | MANUQUE _ -
SE__| ARACAIU 4 1 ~MG__| OURO PRETO . -
SE_ | ESTANCIA 1 - ' | _MG | PARA DE MINAS - i
SE | ITABAIANA - MG __| PARACATU : -
SE | LAGARTO - - MG | PASSOS 1
SE .| NOSSA SENHORA DAS DORES B - MG_| PATOS DE MINAS 1
SE__| PROPRIA . 1 g - - . MG | PATROCINIO - 1 ]
3A__| ALAGOINHAS i . 2 ] - - MG__| PEDRA AZUL 1 ]
A__| BARREIRAS Y M N - . . [_MG__| PEDRO LEOPOLBO 1
A__| BOM JESUS DA LAPA - - ; - ~ MG | PIRAPORA 1 -
A RUMADO . ] 1 - | MG _ | PIUMHI 1
3A__| CACHOEIRA 1 : - MG DE CALDAS -
A | CAETITE - MG. | PONTE NOVA - |
34 | CAMACARI. . - ‘[_MG__| POUSD ALEGRE -
34| CIPO - MG_'| RIO CASCA = .
54| CONCEIGAD DO COITE - MG__| RIO POMBA : 1 1 R
BA__| CRUZ DAS ALMAS 1 - MG_| SALINAS * 1 ;
BA | ESPLANADA 1 - MG__| 540 GOTARDO 1
BA | EUCLIDES DA CUNHA 1 - MG__| SAC JORO DEL REI 1
35| EUNAPOLIS 1 - MG | SAD JOAC EVANGELISTA 1
34| FEIRA DE SANTANA 1 - MG__| SAO LOURENGO
IA__| GUANAMBI 1 1 - MG__| SERRO
34| IBOTIRAMA 1 - MG_| SETE LAGOAS
BA_| ILHEUS - MG__| TEQFILD OTER 1 :
| 1PIAU - MG__| TRES CORACDES 1 |
A | IPIRA - - | MG | TUPACIGUARA 1 :
A | IRECE : - MG. | UBA L i
A | ITABERABA - . MG__|.UBERABA 1 '
3A__| TTABUNA - MG 1 i
BA | ITAMARAIU . . : - MG _| VARGINHA 1 :
BA__| ITAPETINGA 1 1 - MG__| VICOSA 1 1 ;
A__| JACOBINA 1 - ES | ALEGRE 1 1 - -
34| JAGLAGUARA 1 - ES | CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 1 1 -
34| JEQUIE 1 - ES_| CARIACICA 1 1 ==
A__| JEREMOABO 1 1 - ES | COLATINA 1 1 -
3A__| JUAZEIRO 4 1 - ES__| GUARAPART 1 -
BA__| LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA 1 1 - ES | LINHARES 1
BA__| MORRO DO CHAPEU 1 1 - ES | SAD MATEUS 1
BA__| PAULO AFONSO 1 1 - ES__| VILAVELHA 1 e
BA : .1 - ES 4 4 —
BA | REMANSO - R1__| BARRA DO PIRAI 1 1 :
BA__| RIACHAO DO JACUIPE - R]__| CABO FRIO 1 1 '
34 | RIBEIRA DO POMBAL = - = RJ__| CAMPOS 4
3A__| SALVADOR 10 - 2 R)__| DUCUE DE CAYIAS -t
A__| SANTA MARIA DA VITORIA = Rl rri%nT.n.l -
34| SANTANA - RI__| ITAGUAL 1 1 -
A__| SANTO AMARG = - RJ__| ITAPERUNA 1 1 |
A | SANTO ANTOMIO DE JESUS 1 - R | MACAE 1 1 :
A | SAC FRANCISCO DO CONDE - RJ_ | NITEROL - 1 1 !
3A_ | SEABRA - RI__| NOVA FRIBURGO 1 1 ;
A | SENHOR DO BONFIM . . " - R1__| NOVA IGUACLH 1 -
BA | SERRINHA 1 - R PETROPOLIS 1 i
iA__| TEIXEIRA DE FREITAS 1 - R)__| RESENDE 1 |
A__| VALENCA 1 - RI__| RIO DE JANEIRO 53 45 B
BA__| WITORIA DA CONQUISTA 1 - R1__| SANTO ANTONIO DE PADUA 1 1 -
BA %&Que . 1 R | SAQ GONGALD : 1 1
MG R)__| TERESOPOLIS 1 1
MG | AIMORES RJ__| VOLTA REDONDA 1 1 -
MG__| ALEM PARAIBA SP__| ADAMANTINA 1 1
MG__| ALFENAS =2 ERICANA 1 1
MG | ALMENARA 1 - SPAr 1 1 :
MG__| ARAGUARI 1 1 [P NG, 1 i
MG__ | ARAXA 1 SR ﬁmm 1 ]
MG__| BARBACENA 1 [T 59,01 ARARAQUARA 1 =
MG __| BELO HORIZONTE 11 TSP | ARARAS 1 1 :
MG | BETIM SP__| ASSIS 1 1 ]
MG | BICAS - SP__| AVARE -~ 1 1 |
MG __| BOM DESPACHO . = - SP__| BARRETDS 1 1 -
MG | BRASILIA DE MINAS - SP__| BARUERI 1 |
MG | CAMBUL . i 1 - SP_ | BAURY 1 -
| MG_| CAMPO BELD =0 "~ SP__| BEBEDOURO 1
MG__| CAPELINHA - - - SP__| BIRIGUI ——
MG__| CARANGOLA } - | SP_| BOTUCATU - 1
MG__| CARATINGA - SP__ | BRAGANCA PAULISTA .
MG __| CATAGUASES - . - - [ 5p_| CAIEIRAS : .
MG | CAXAMBY : = - - SP__| CAMPINAS ;i
MG | CONCEICAD DO MATO DENTRO - SP__| CATANDUVA | 1 ]
| MG | CONSELHEIRO LAFAIETE - : - Sp__| CRUZEIRD . T 1 1 |
MG CONTAGEM - SP DIADEMA : 1 = 1
“MG__| COROMANDEL : - SP__| DRACENA = ] v 1
M CURVELD 1 - 1 - SP__| FERNANDOPOLIS 1 1 -
MG _| DIAMANTINA 1 1 - SP | FRANCA . . 1 -
MG __| DIVINOPOLIS 1 1 - - SP__| GUARATINGUETA -1 -
MG__| FORMIGA 1 1 - ) P__| GUARULHOS 1
MG | FRUTAL ] 1 A TTANHAEM . 1 "
M GOVERNADOR VALADARES - [TAPECERICA DA SERRA 1 i
My GLAXUPE APETININGA
MG __| IPATINGA ITAPEVA
MG | TTABIRA IT. -
MG | ITAJL TTARA 1
MG__| ITAOBIM U 1 -
MG__| ITAUNA JACRRE] -
MG__| TTUIUTABA JALES s
MG | ITURAMA JAU = 1 ——
MG | JANAUBA JUNDIAT v 1 i
MG | JANUARIA LIMEIRA g |
MG 0AD MONLEVADE LINS —T 1 |
Qam?“% : 1=]
o
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~ 5P| MARILIA 3 1 - SC_ | cHapECh 1 1
‘ 5P| MAUA ¢ v ¥t - SC__| CONCORDIA 1 1
P | MOGI DAS CRUZES 1 - SC__| CRICIUMA 1 1
| SP__ | MOJI-MIRIM 1 - C | CURITIBANGS 1 1
- SP__| MONTE APRAZIVEL 1 - 5C__|_FLORIANDPOLIS 8
‘ |_SP_ | NOVA GRANADA 1 - C__ | ITAJAT 1
SP__{ NOVO HORIZONTE 1 - . 5C__| JARAGUA DO SUL 1
‘ 5P| 05ASCO - - SC__| JOACABA 1
SP__| OURINHOS - SC__| JOINVILLE 1 i
SP__| PARAGUACUPAULISTA - SC__| LAGES 1
‘ SP__ | PENAPOLIS 1 - C__| ORLEANS 1
SP__| PEREIRA BARRETO - C__| PALMITOS 1 -
SP__| PINDAMONHANGABA - SC_ | RIO DO SUL 1
SP__| PIRACICABA - SC__| SAD LOURENCO DO OESTE 1
SP__| PIRAJY - SC MIGUEL D' OESTE 1
SP__| PIRASSUNUNGA - SC__| TUBARAD 1
SP__| PRESIDENTE VENCESLAU 1 - SC__| VIDEIRA 1 1 —
SP__| PRESIDENTEPRUDENTE 1 - RS | ALEGRETE 1 [
SP__| REGISTRO 1 - RS | BAGE B 1
SP | RIBEIRAD PRETO 1 - RS | BENTO GONGALVES 1 |
SP__| RIO CLARD 1 - RS | CACHOEIRA DO SUL 1 [
SP__| SANTA FE DOSUL 1 - RS 1 1 1 |
SP__| SANTO ANDRE 1 - RS | CANELA 2 2
: SP_ | SANTOS - - RS | CANCAS 1
' SP__| SAQ BERNARDO DO CAMPG - RS | CARAZINKG
SP__| SAD CAETANO DOSUL - RS | CERRO LARGD 5 |
Sp__| SAO CARLOS - RS | CRUZALTA - 1 |
‘ Sp AD JOAO DA BOA VISTA 1 - |_RS | ERECHIM 1 |
SP__| SAC JOAQUIM DA BARRA 1 - RS | FREDERICO WESTPHALEN 1 1
l SP__| SAD JOSE DO RIO PARDO - RS | GUAPORE 1 i
SP_| SX0 JOSE DO RIQ PRETO - RS | LAJEADO !
SP__| SAD JOSE DOS CAMPOS - RS | NOVO HAMBURGO 1 ]
| SP| SADPAULO. ¥) 3 RS | OSORI0 3 2]
P__| SAQ VICENTE 1 - |_RS | PALMEIRA DAS MISSOES 1 1 | )
[ 5P| SAOSEBASTIAD 1 - RS | PASSO FUNDO 3 3
SP_| SERTADZINHO 1 1 - RS | PELOTAS 1 -
SP__| SOROCABA 1 - RS | PORTO ALEGRE 6 p
f SP__| SUMARE 1 - RS | RIO GRANDE 1
SP__| SUZANO 1 - RS | SANTA CRUZ DOSUL 1 1 [
' 56| TAQUARITINGA 1 1 - - RS | SANTA MARIA 1 i [
P | TATUI 1 1 - RS | SANTA ROSA 1 1
P | TAUBATE 1 - RS ANTANA DO LIVRAMENTO 1 1
| sp_ | TIETE - RS ANTIAGO 1 I
SP__| TuPA - RS | SANTO ANGELO 1 i
| SP__| VALINHOS - RS | SAO MO 1 . .
SP__| VOTUPORANGA - RS | SAO LEOPOLDO 2 3 :
PR__| APUCARANA = 1 - RS | TAPEIARA
| PR__| ARAPONGAS 1 - RS | T 2 ) &
. PR__| ASSIS CHATEAUBRIAND - RS | TRES PASSOS 1 :
PR__| CAMPO MOURAGD - | MS__| AQUIDAUANA 1 1 :
| PR__| CAPANEMA - M5 | CAMPO GRANDE 6 s I
; PR | CASCAVEL - |_MS | CORUMBA 1 1
i PR__| CIANORTE B M5 | coxam 1 1. [
PR_| COLORADO - MS__| DOURADOS 1 1
PR__| CORNELIO PROCOPIO - | MS_ | NAVIRAT 1 1 -
| PR__| CURITIBA 2 MS_ | PONTAPORA 1 :
PR | FOZ DO IGUACU 1 . = M TRES LAGDAS 1 ;
{ PR__ [ FRANCISCO BELTRAQ 1 1 - MT_ | BARRA DO GARCAS 2 2
PR__| GOIOERE . 1 1 - MT__ | BARRA DOBUGRES 1 i
PR__| GUAIRA 1 - MT | CACERES 1 1
| PR__| GUARAPUAVA 1 - MT | CUTABA [] 4
PR | IBAITI 1 - MT | NOATELANDIA 1 1
| PR__| IRATI 1 - MT__| RONDG 2 2
- PR__| IVAIPORA 1 - MT__| SINOP 2 2
- |__PR__| JACAREZINMO 1 - GO_| ANAFOLIS 1 L
| PR | JAGUARIAIVA 1 1 - GO | APARECIDA DE GOIANIA 1 1
PR__| LONDRINA 1 1 - GO | CATALAD 1 1
PR__| MARINGA 1 - GO 1
I PR | MEDIANEIRA 1 - v,\ ?Q( I ;%';oa 1 -
PR__| NOVA LONDRINA 1 e Dol G| GOIANIA s
[ PR | PARATS0 DO NORTE 1 =" )38V 4 60 |coks L
PR | PARANAGUA 1 e P ] 'o OWET GO | INRUMAS 1
( PR__| PARANAVAT 1 1 - S GO | IPORA 1
. PR__| PATO BRANCO 1 1 - GO | ITUMBIARA 1
! : PR__| PONTA GROSSA 1 - GO__| JARAGUA 1
[ PR__| RIO NEGRO 1 - GO_| JATA i 1
PR__| SANTO ANTONIO DA PLATINA 1 - GO | LUZIANIA 1 1
) PR MACO BORBA 1 - GO | MORRINHGS 1
PR__| TOLEDO 1 - GQ__| PIRES DO RIO
PR__| UMUARAMA 1 - GO__| PORANGATU
I PR__| UNTAD DA VITORIA 1 - | GO_|POSE
) . 5C__| ARARANGUA 1 - GO | RIO VERDE 1 i
I 5C__| BLUMENAU 1 - GO | URUACU 1 i
~ . SC_ | BRUSQUE 1 - DF | BRASILIA 4 4
) SC_ T CANOINHAS 1 -
N YALOR DO CONTRATO: Valor total apurado com as inscri¢des recebidas R$ 948.938,00 (novecentos e quarenta e oito mil e novecentos e
trinta & oito reais).
- . . -

FORAM INSCRITOS 65.444 (sessenta e cinco mil e quatrocentds @ quarenta e quatro) candidatos corn valor de inscrigdo de R$14,50(quatorze
reais e cinqlenta centavos).

J2Q10s que o Cou_-ncurso_foi realizado a contento, demonstrando que a Consuiplan Consultoria e Planejamento em Administragdo Publica
MEEN tda, possui idoneidade e capacidade técnica para tanto; ndo temos pada que a desabone até a presente data.

O DE JANEIRO (RJ), 30 DE ou7u37> DE 2008.
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Esta pdgina faz parte dajo) CERTIDAC n° 16322/2015

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAD DO RIO DE JANEIRO - CRA/RJ

CERTIDAO DE RCA

VALIDADE ATE 14/05/2017

i Certificames, para 08 devidos fins da Lei n° B566/93 alterada peta Lei n® 8883/34, que empresa abaixo
i identificada, encontra-se devidamente habilitada neste CRA/RJ a prestacac dos servigos descritos no
/ ATESTADO/DECLARAGAO aqui apresentado e demais atividades previstas em seu vhbjzto social - Lel ne
4789185, e decreto n® 61934/587. Certificarmos, ainda, que o citada empresa tem exscutado servigos atinentes =g
seu objeto social, conforme consta no ATESTADO/DECLARACAD, que faz parte integrante desta Certidao
devidamente registrado por ests CRA/RY, Esta Ceridan vale como prova perants qualquar éngdo Piblico ou
Privado, rasguardande-nos de qualquer sty ou fato que venha a ser apurado, que desabone ouU comprove a
falsidade do referido ATESTADO/DECLARAGAD. '

iRazéo Social . |CONSULPLAN CONSULTORIA E PLANEJ. EM ADM.

P PUBLICA LTDA %
\Endereco : WJOSE AUGUSTO DE ABREU. 1000

Cidade IMURIAE

\Reg CRA/RJ: 118107644  Estado: MG CNPJ' 01 .185.758/0001-04

Resgp. Téchico : |Pedre Henrigue Bouzada Fraga

Reg. CRA/RJ 1 102-87652

REGISTRO DE COMPROVAGAGC DE APTIDAO - RCA

Contratante: IBGE FUNDAGAQ INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E
ESTATISTICA

¥ -

RCA N® 16036 Data: 05/Fevereiro/2010

Codigo de Controle do Comprovants: 0.722453529328698

Emitida &s: 1411172016 11:57 (Hora de Brasilia)

A autanticidade deste comprovante deverd ser confirmada na p4gina do CRA/R. na Imternet, no
enderego www.sistemacrari.com.br.
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Rua Professor Gabizo, 197 - Tijuca - Ric de Janeito - RJ - CEP 20.271-06% W

Telefone/Fax CRA/RT: (21) 3872-9618
Enderceo Eletrénico: contato@siskmacrar.com. by - Home-page: itp:/fwww.cra-rf.org br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
ESTADO DE RONDONIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Administragdo Publica LTDA, CNPJ n? 01.185.758/0001-04 com sede a Rua: José Augusto de :
n21000 Bairro Augusto de Abreu, cidade de Muriaé-Mg, firmou contrato com a Prefeitura MunicipaIJle 300
Municipio de Porto Velho- RO, com sede & Rua Dom Pedro ll, Praga Jodo Nicolletti, n2826, Centro,
contrato data de 28/09/2011, contrato n2 161/PMG/2011, para realizagdo de Concurso Publico, tendo
realizado o processo conforme Edital n° 001/2011. Os trabalhos foram conduzidos pelo Diretor Elder

José Dala Paula Abreu, pela Coordenadora logistica Tatiana Magalh3es Ferreira, pela coordenadora
pedagégica Maria Angélica Dala Paula Abreu, pela Gerente de Produgdo Karine Silva Abreu, pelo
coordenador de processamento Leandro da Cunha Carneiro, pelo Coordenador Financeiro Reginaldo
Godinho da Rocha, pelo Gerente Técnico Pedro Henrique Bouzada Fraga, pelo Coordenador de Negdcios
Bruno Campos de Morais e pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

\0\)’0

Servigos Executados pela Consulplan:

Elaborou, corrigiu e aplicou as provas objetivas, as provas praticas e analisou os titulos. Providenciou a
publicagdo de todos os documentos relativos ao certame, em todas as fases. Elaborou e publicou o
manual do candidato com os contetidos programaticos, atribuigdes dos cargos, bibliografias e instrugdes
especificas de comum acordo com a Secretaria de Administragio do Municipio de Porto Velho.
Responsabilizou-se pela divulgagéo e publicagdo das matérias jornalisticas acerca do concurso publico,
no estado de Rondénia, por meio de jornais de grande circulagdo, radio, informativos eletrénicos e
cartazes, bem como no seu site eletrénico (www.consulplan.net). Preparou, imprimiu e encaminhou o
material de inscri¢io, inclusive cartazes de propaganda. Manteve no ar, 24 (vinte e quatro) horas por
dia, todos os dias da semana, durante todo o periodo de realizagdo do concurso, o sitio eletrénico pelo
qual foram acessadas todas as informagdes do concurso, contendo todos os documentos (editais,

comunicados e demais informagdes), podendo ser acessado o link para acesso ao formulério de &
inscricdo informatizado para inscrigdo no certame. Disponibilizou, semanalmente, a listagem de
inscritos. Treinou a equipe responsavel pelos procedimentos relativos a inscricdo. Indicou e contratou,
de comum acordo com a Secretaria Municipal de Administracdo, os locais onde foram realizadas as
provas. Contratou bancas elaboradoras de questdes de provas. Elaborou e imprimiu as provas contendo
questdes objetivas, de acordo com o cargo ofertado, a partir dos contetdos programaticos previamente
definidos pela Administragdo. Responsabilizou-se pela guarda dos cartdes de respostas, as atas de
presencas, os relatorios dos resultados, as fichas de inscrigdes e exemplares das provas aplicadas.
Diagramou, conferiu, imprimiu, acondicionou, guardou e transportou os cadernos de guestdes, cartdes
respostas e as listas de presencas, atas de prova para os locais de aplica¢o. Elaborou e reproduziu as
provas, com questdes inéditas, de acordo com o contetido programatico a ser definido. Recrutou,
selecionou, treinou e remunerou os fiscais e pessoal de infra-estrutura para todos os locais onde foram
aplicadas as provas. Disponibilizou material necessario aos candidatos relativos 3 confirmagdo e
participacdo no concurso com indicagdo do local de prova. Elaborou, conferiu, reproduziu, embalou,
guardou, e transportou os cadernos de questdes de prova, bem como os respectivos cartdes resposta e
listas de presencga para cada um dos locais onde foram realizadas as provas. Aplicou e corrigiu as provas
objetivas e aplicou prova prética para os cargos de Marinheiro Fluvial e Motorista. Disponibilizar os
gabaritos das questSes objetivas, no site eletrénico da Consulplan. Recebeu e avaliou os titulos.
Recebeu, analisou e respondeu os recursos interpostos contra a formulagdo das questdes da prova
objetiva, prova préatica e da avaliagdo das provas de titulos. Divulgou o resultado final do Concurso
Publico no site eletrénico da Consulplan, da Prefeitura e nos jornais de grande circulagdo e no Didrio
Oficial do Municipio de Porto Velho, apés a homologagio pela Administragdo. Manteve posto de
atendimento na cidade de Porto Velho, com toda a logistica necesséria para dar suporte ao Concurso
Publico. Disponibilizou acesso & internet para inscri¢io de candidatos no posto de atendimento durante
todo o periodo de inscrigBes. Indicou e treinou a equipe técnica responsavel pelos procedimentos
relativos a inscri¢do dos candidatos. Compds e manteve o banco de dados cadastrais dos candidatos
inscritos, fornecendo-o por meio magnético 3 SEMAD. Responsabilizou-se pela locagdo do espaco fisico
da realizagdo das provas, no municipio de Porto Velho. Corrigiy as provas por meio computadorizado de
dados. Entregou a Comissdo do Concurso o resultado final dag frovas.

| Paulg Abrey
ade(gggié?gg 17 206-20

\/\ CPE e Dirator y/' \P‘
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
ESTADO DE RONDONIA

Escolar, Analista De Tecnologia Da Informagdo (Ambiente Operacional), Analista De Tecnologia Da
Informagdo (Andlise De Produgdo), Analista De Tecnologia Da Informacdo {Analise De Sistema), Analista
De Tecnologia Da Informagdo (Banco De Dados), Analista De Tecnologia Da Informagdo (Designer
Gréfico), Analista De Tecnologia Da Informagdo (Construgdo De Sistema), Analista De Tecnologia Da
Informacdo (Des. De Sistemas), Analista De Tecnologia Da Informacio {Projetos De Ti), Analista De
Tecnologia Da Informagdo (Rede), Artificie Especializado/ Pedreiro Artificie Especializado/Carpinteiro,
Artificie Especializado/ Cozinheiro, Artificie Especializado/ Eletricista, Artificie Especializado/Encanador,
Artificie Especializado/ Soldador, Assistente Administrativo, Assistente Social, Auxiliar Bibliotecario,
Auxiliar De Enfermagem, Auxiliar De Farmidcia, Auxiliar De Laboratdério, Auxiliar De Odontologia, Auxiliar
De Servico De Saude, Auxiliar De Servigos Gerais (Almoxarifado), Auxiliar De Servicos Gerais {Area De
Poda), Auxiliar De Servigos Gerais {Auxiliar De Cozinha), Auxiliar De Servicos Gerais (Cantineiro), Auxiliar
De Servigos Gerais (Capoteiro), Auxiliar De Servigos Gerais (Frentista), Auxiliar De Servicos Gerais
(Jardinagem), Auxiliar De Servicos Gerais (Servente), Auxiliar De Servicos Veterinarios, Biélogo,
Biomédico, Bioquimico, Cuidador De Alunos, Cuidador Social, Desenhista Cadista, Economista, Educador
Social, Enfermeiro, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil, Engenheiro De Seguranc¢a Do Trabalho,
Engenheiro Eletricista, Engenheiro Florestal, Engenheiro Mecanico, Engenheiro Sanitarista, Especialista
Em Educacdo (Bibliotecdrio), Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Gari, Gedgrafo, Marinheiro
Fluvial, Médico Anestesiologista, Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista Obstetra, Médico Pediatra,
Médico Psiquiatra, Médico Do Trabalho, Médico Urologista, Médico Veterinario, Merendeira Escolar,
Motorista, Nutricionista, Odontélogo, Professor Nivel Il (Artes), Professor Nivel Il(Ciéncias Bioldgicas),
Professor Nivel Il (Educagdo Fisica), Professor Nivel Il (Geografia), Professor Nivel Il (Histéria), Professor &
Nivel Il {Letras/Inglés), Professor Nivel Il (Letras/Portugués), Professor Nivel Il {Matematica), Professor
Nivel 1l (Séries Iniciais), Professor Nivel II (Séries Iniciais Interprete De Libras), PsicSlogo, Técnico
Agricola, Técnico De Regulagdo, Técnico De Informdtica, Técnico De Processos, Técnico De Produgio,
Técnico De Rede, Técnico De Suporte Adm., Técnico Em Enfermagem, Técnico Em Laboratério, Técnico
Em Planejamento E Operagdo De Trans. Multimodal, Terapeuta Ocupacional, Terapeuta Ocupacional,
Topdgrafo, Vigia, Zootecnista.

Atestamos que os trabalhos foram executados satisfatoriamente, ndo tendo nada que desabone a
Contratada até a presente data.

Porto Velho, 27 de novembro de 2014.
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Rua José Augusto de Abreu, 1000 - Augusto de Abrey
Muriaé - MG | 36880-000

ONSUlcis

C3mara Municipal de Belo Horizonte/MG
Att. Comissdo Permanente de Licitacdo
Belo Horizonte/MG

Concorréncia Pablica 01/2017.

{32) 3696.4750

atendimento@consulplan.com
www.consulplan.net

ITEM 2 - NUMERO DE CANDIDATOS INSCRITOS

ORGAO

INSCRITOS

PONTUACAO
PLEITEADA

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos/SP

15.938 inscritos

2 (dois) pontos

Companhia Energética do Piaui - CEPISA

16.228 inscritos

2 (dois) pontos

Universidade do Estado do Rio Grande do Norte-UERN

16.770 inscritos

2 (dois) pontos

j_PEefeitu(a Municipal de Resende/RJ

18.680 inscritos

2 (dois) pontos

' "scola de Administragdo Fazendaria-ESAF

19.943 inscritos

2 (dois) pontos

:__,f[gfeitu_r_a_l_\/lunicipal de Laranjeiras/SE

16.957 inscritos

2 (dois) pontos

| Sec. de Estado da Administracdo e dos Recursos Humanos - SEARH

20.365 inscritos

2 (dois) pontos

 Prefeitura Municipal de Santa Maria/RS

20.693 inscritos

2 (dois) pontos

| Escola de Administragéo Fazendéria ESAF

21.794 inscritos

2 (dois) pontos

21.813 inscritos

2 (dois) pontos

| Escola de Administracdo Fazendaria-ESAF

24.293 inscritos

2 (dois) pontos

. C_qnselho Regional de Engenharia e Agronomia-CREA-RJ

25.549 inscritos

6 (dois) pontos

Escola de Administra¢do Fazendaria-ESAF

26,315 inscritos

6 (seis) pontos

Escola de Administracdo Fazendaria-ESAF

27.006 inscritos

6 (seis) pontos

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos/BA

28.135 inscritos

6 (seis) pontos

Prefeitura Municipal de Nossa S do Socorro/SE

28.211 inscritos

6 (seis) pontos

Tribunal Regional Eleitoral- TRE/MG

33.033 inscritos

6 (seis) pontos

Policia Militar do Tocantins/TO

33.516 inscritos

6 (seis) pontos

Prefeitura Municipal de Uberlandia/MG

33.601 inscritos

6 (seis) pontos

®refeitura Municipal de Porto Velho/RO

33.148 inscritos

6 (seis) pontos

«entrais de Abastecimento do Distrito Federal-CEASA-DF

37.887 inscritos

10 (dez) pontos

Sec. de Estado da Administracdo e dos Recursos Humanos - SEARH

55.321 inscritos

10(dez) pontos

Tribunal Regional Eleitoral- TRE/MG

62.031 inscritos

10(dez) pontos

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE

65.444 inscritos

10(dez) pontos

Prefeitura Municipal de Nova Iguagu/RJ

91.141 inscritos

10 (dez) pontos

Companhia Brasileiras de Trens Urbanos-CBTU

91.749 inscritos

10 (dez) pontos

Prefeitura Municipal de Natal/RN

100.083 inscritos

10(dez) pontos

Tribunal Superior Eleitoral- TSE/DF

102.633 inscritos

10(dez) pontos

Cia de Desenv. dos Vales do S3o Francisco e do Parnaiba-CODEVAF

114.560 inscritos

10 (dez) pontos

Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuéria- EMBRAPA

141.488 inscritos

10(dez) pontos

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE

168.570 inscritos

10(dez) pontos

TOTAL DE PONTOS

174 PONTOS

Muriaé/MG, 27 de Marco de 2017.

[

ELDER JOSE'DALA PAULA ABREU
Diretor Geral da CONSULPLAN

RG n2, M2594588 SSP/MG
CPF n®. 478.817.206-20
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CORREIOS| | EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

i

Declaramos para os devidos fins, que a firma CONSULPLAN —~CONSULTORIA
PLANEJAMENTO R PARTICIPAGOES LTDA, CNPJ n° 01.185.758/0001-04 sediada na Rua
Judith Pompei, n° 02, Bairro Augusto Abreu, na cidade de Muriaé — MG, CEP: 36880-000,
prestou para esta EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, CNPJ n.®
34.028.316/7101-51 e Inscrigio Estadual n.° 209.263.344.110 , situada na Praga Dom Pedro I,
4-55 — Bauru/SP o servigo de realizag#io de etapas de concurso pablico, conforme abaixo :

Contrato n® 410.290/2003:

» Condigoes especificas para a execugdo do contrato: %\

1. Digitag8o das fichas de inscrigéo e criagdo de Banco de Dados:
2. Elaboragdo das provas para os cargos de: Atendente Comercial I, Carteiro | e
Operador de Triagem e Transbordo I

3. Corregao das provas.
» Processo Licitatério: Pregdo 51/2003/DR/SPI. ’ 5
» Prazo da prestagdo do servigo: 3 meses a partir de 29/12/2003.
» Total de inscrigbes: 15.938

Atestamos ainda, que a prestacio de servigo fol executada satisfatoriamente,
ndo existindo em nossos arquivos, até a presente data, fatos que desabonem a sua
conduta e responsabilidade com as obrigacSes assumidas.

' Bauru/SP, 27 de dezembro de 2004.
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CEPISA | | Eletrobrésg?

COMPANHIA ENERGETICA DO PIAU(

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos ‘para-fins de direito que:a Consulplan - Consultoria e Planejamento em
Administracdo Publica de Muriaé LTDA, CNPJ;n° 01.185.758/0001-04,:com sede a Rua
Judith Pompei, n® 02 BairroAugusto Abreu, cidade de Muriaé/ MG;.firmou contrato com a
Companhia Energética do Piaui/CEPISA - PI, CNPJ n® 06.840.748/0001-89, com sede na
Avenida Maranhdo, 759/sul, Centro, Teresina — PI, datado de 24 de julho de 2007, para
realizagdo de Concurso Publico Msando a selegao de pessoal para provimento de vagas em
seu quadro permanente, tendo. reahzado 0 qoncurso pubhco conforme Edital n® 001/2007,
no periodo de 24/07/2007 a 09/ 1 1/2007 T

SERVICOS EXECUTADOS:

Inscrigdes dos candidatos via correios e Intemet pelo site: www.consulplan.com, com
recebimento via boleto bancario originado dos Bancos do Brasil, Caixa Econdmica Federal,
Bradesco SfA, Unibanco S/A, HSBC S/A, Mercantil do Brasil S/A com recebimento até o
vencimento em qualquer estabelecimento bancario no territdrio nacional; Digitagdo do
Banco de Dados/ Inscrigdes; Elaboragdo das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela
contratada; Aviso aos candidatos (ECT) quanto ao dia, hordrio e local de realizagdo das
provas, através de correspondéncias, jornais, TV e site da Consulplan; Aplicacao e corregao
das provas escritas, aptiddo fisica e avaliagdo psicoldgica; Fornecmento do resultado de
todas as fases do-concurso; Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases,
enviando cdpias dos respectivos processos para a CEPISA - PI; Envio de listagem para a
Companhia Energética do Piaui/CEPISA - PI, contendo nome dos candidatos demais
servicos previstos contratuaimente.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 221.000,00 (Duzentos e‘vvinte e um mil).

NUMERO DE VAGAS DISPONIBI*LIZAQ;AS NO EDITAL: Cadastro de Reserva

FORAM INSCRITOS 16.228 (dezesseisi\mil, d;:zentos e vinte e oito)

TOTAL DE CANDIDATOS PROVA DE AﬁDﬂO F_fSICA: 576 ( quinhentos e setenta e seis)
TOTAL DE CANDIDATOS PARA AVALIACAO PSICOLOGICA: 770 ( setecentos e setenta) -

As provas escritas forarh aplicadas no Estado do Piaui nas cidades de Teresina, Parmnaiba,

Picos, Floriano, Bom Jesu provas de Aptiddo Fisica foram aplicadas em Teresina/PI
para 576 candidatos, confgrme item 10.2.2 do Edital 001/2007. 9
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M Cristing Méximo de A, deo
' Sar. de Bestio do Pessoas - DAG
Sede — DAG — Av. Maranhfo, 759 — Centro/Sul — 64001-010 — Teresina — PI - Brasil - Tel.: 8 — 327508 -

Email- recursoshumano@cepisa.com.br o 2P
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Adm. Alulsio José Lima Campog é\gy

Responsavel Téenicg &k P o e
a8 a.tf‘qo




a
.

Py

IR KTORIO T et oo

FICIO DE NOTAS _ “Toeex i rsrasa
AUTENTICAGAO /B

O presente documento & reprodugdc auténtica do original '

que me foi apresentado e Dou fé.
Muriaé (MG), 13/03/2014

GLENIO OE CASTRO PEREIRA - ESCREVENTE
Emol.. R$ 3,68 Art.31 R$ 0,22 TFJ R$ 1,21 Total. 511



ADMINISTRADOR /. 482
ADVOGADO : - 524
ANALISTA DE SISTEMAS | _ 221
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5805
ASSISTENTE DE COMUNICACAO socmm 128
ASSISTENTE SOCIAL 182
AUXILIAR OPERACIONAL - ELETRICISTA 2 - 614
AUXILIAR OPERACIONAL - INSPETOR DE CONSUMO 4209
AUXILIAR OPERACIONAL - INSPETOR DE VIGILANCIAG)—. | 2764 .
AUXILIAR OPERACIONAL - OPERADOR DE SUBESTACAQ / 171 60 50
CONTADOR [V _ - - 324 * *
- [ECONOMISTA /" ~ 84 * *
(. |ENGENHEIRO - ENGENHEIRO CIVIL | ¥ 7141 * 5
1 ENGENHEIRO - ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 18 * 5
. ENGENHEIRO - ENGENHEIRO ELETRICISTA [ 232 * 50
ENGENHEIRO - ENGENHEIRO ELEI'RONICO 7 :?- Py fis e 32 * 10
- MEDICO DO TRABALHO | %) L e 24 * *
PSICOLOGO \ [¥) ‘ N e 174 * * %
TECNICO EM CONTABILIDADE N 239 * *
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 77 . 141 * 20
TECNICO INDUSTRIAL - TECNICO EM EDHQCQB 140 * 10
TECNICO INDUSTRIAL - TECNICO EM ELETRONICA ' L 169 * 40
, TECNICO INDUSTRIAL TECNICO EM ELEI'ROTECNICA 421 * 150
; Total 17239 0 U876 TI0 |

Informamos que 0 concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan -
‘ Consultoria e Planejamento em Administracdo Publica de Muriaé LTDA, possui idoneidade e.

5 capacidad¢ bdécnica parastanto; ndo temos nada que a desabone até a presente data. ,
esina (PI), 14 de abril de 2008.
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Rua Cel, Domiclano, ne 121—1] 02, Centro
Muriaé {MG) — cEP: 36880-000
E-mail: cartorio3@gmail.com
Telefax: {32) 3721-5332
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