CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Referéncia: Concorréncia n® 1/2017
Solicitante: Ibrasp

A solicitante acima citada pediu esclarecimento quanto ao edital publicado pela
Camara Municipal de Belo Horizonte para realizacdo de licitagdo na
modalidade CONCORRENCIA, do tipo TECNICA E PRECO, registrada sob o
n°®1/2017, cujo objeto é a “prestacdo de servigos técnicos especializados visando ao
planejamento, a organizagdo, & coordenacéo e a execugdo de concurso publico para
provimento de vagas existentes no quadro permanente da CMBH.”

PERGUNTA A SOLICITANTE:

(1) No Anexo V do referido Edital, encontram-se os itens 1 a 4, que definem os tipos de
rAtestados de Capacidade Técnica que serdo considerados para o cdlculo da Pontuagao
Técnica (PT) de cada licitante. Pergunta-se:

(@) Noltem 1 — QUANTIDADE DE CONCURSOS REALIZADOS, qual a pontuacdo por
concurso para cada faixa? Esclarecendo melhor a pergunta: se a licitante apresentar, por
exemplo, 5 (cinco) atestados de concursos publicos, ela recebera 5 (cinco) pontos ou 2,5 (dois
virgula cinco) pontos? Em outro exemplo, se a licitante apresentar 12 (doze) atestados de
capacidade técnica, ela recebera os mesmos 20 (vinte) pontos de quem apresentar 20 (vinte)
atestados?

Justificativa: entende-se que o termo empregado na coluna 2 — Méximo de pontos, sugere
que a pontuagdo para a faixa € escaldvel e ndo fixa. Além disso, atribuir a mesma pontuacdo
no item para quantidades distintas gera desequilibrio na concorréncia entre os licitantes.

(b) Em relagdo aoltem 2 - NUMERO DE CANDIDATOS INSCRITOS, aoltem 3 -
QUANTIDADE DE CARGOS DISPUTADOS POR CONCURSO ¢ ao ITEM 4 - QUANTIDADE
DE CARGOS DE NIVEL TECNICO OU SUPERIOR POR CONCURSO:; é possivel a utilizagdo
de 1 (um) atestado que preeche os requisitos de faixa superior ser utilizado para pontuacdo em
faixa inferior? Esclarecendo melhor a pergunta: em situagdo hipotética, uma licitante que
possui 20 (vinte) atestados com mais de 35.000 (trinta e cinco mil) inscritos pode utilizar 10
(dez) destes atestados para pontuar na faixa “Minimo de 25.001 até 35.000 candidatos” e os
outros 10 (dez) atestados para pontuar na faixa “Minimo acima de 35.000 candidatos”? Em
outro exemplo, uma licitante que possui 30 (trinta) atestados para mais de 15 (quinze) cargos
de nivel superior 10 (dez) destes atestados para pontuar na faixa “Minimo de 5 cargos até 10
cargos”, outros 10 (dez) atestados para pontuar na faixa “Minimo de 11 cargos até 15 cargos” e
o0s outros 10 (dez) atestados para pontuar na faixa “Mais de 15 cargos”?

Justificativa: entende-se que a organizagdo com capacidade para atender um certame com
maior demanda por candidatos e(ou) complexidade na quantidade de cargos pode, certamente,
realizar servigos para certames de menor envergadura com mesma qualidade.

Aproveito a oportunidade, para que seja novamente confirmado o entendimento, dado em
resposta ao questionamento da Empresa ESPP Concursos, de que um mesmo atestado de

capacidade técnica poderd ser utilizado para pontuacao em itens distintos..”



CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

RESPOSTA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO:

1.a) A Céamara fixou escalas como critério para valoragdo do item 1. Ou seja,
até 10 concursos a pontuacao serd de 5. Considera-se que qualquer
quantidade nessa escala tem valoracdo técnica equivalente. Quando nao
entendido assim, foi claramente fixado valor de pontos por concurso, 0 que nao
€ o caso do item 1.

Consultada a 4rea demandante respondeu que “Para o item 1, o que importa é a
quantidade de concursos realizados, desde qQue cada um tenha o perfil minimo exigido
(Observagdo 1), inadmitida soma de atestados para fins de apuragdo desses limites minimos
(Observagédo 2). Improcede falar em desequilibrio, pois a qualificacdo de cada concurso serd
apurada nos demais itens da prova técnica..”

1.b) De certo que atestados com quantitativo superior ao exigido para a
pontuagdo poderdo ser aproveitados para quantitativos inferiores, se os
requisitos exigidos para pontua¢éo no item forem cumpridos.

Consultada a drea demandante respondeu que “Para os itens 2 a 4, o edital ndo
veda, como faz para o item 1, a pontuacdo em todas as faixas de notas. Em todos 0s casos, o
edital fixa faixas minimas para consideragdo. Assim, caso a empresa apresente quantidade
méxima de atestados e todos eles sejam com indices superiores ao que se estabelece para a
pontuagcdo méxima, eles poderdo ser admitidos para consideracdo das pontuacées
intermedidrias, visto que a quantidade maxima de cargos e candidatos respectivos estard
englobada naquele quantitativo superior. Ndo hd4, por obvio, que o atestado indicar o nimero
exato ou similar ao que esta escrito no edital, mas atender ao seu contetido minimo, pois, do
contrario, estar-se-ia estabelecendo regra formalistica, o que arrepia ao Direito.”

Por fim, reiteramos o j& informado, quanto a utilizacdo de um mesmo atestado
para pontua¢gdo em mais de um item:

“Consultada a drea demandante respondeu que ‘o pedido para licitagdo ndo gerou
impeditivo de utilizagdo de um mesmo atestado para mais de um item pontuavel, em favor
da competitividade”

Ou seja, ndo ha nenhuma restricdo quanto a um atestado apresentado poder
ser pontuado em mais de um dos 4 itens previstos no Anexo V, ndo podendo
ser pontuado mais de uma vez para um mesmo item.”

E o que temos a informar.

Belo Horizonte, 17 de marco de 2017.
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Ma’rciais\iehtura Machado
Presidente da CPL



